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¢, Donde? En el grado , por supuesto. Los estudiantes son los
mas necesitados de su institucion

... o es irse a estudiar al extranjero
... €s un elemento fundamental en la formacion como personas
Insistamos en Movilidad en el formato de Intercambio

Intercambio un ejercicio de reciprocidad, generosidad y auto-
responsabilidad

Tiene que imperar la componente humanista no la academica
(Erasmus de Rotterdam lo era)

Es barato para las administraciones (becas) y no tiene riesgo
del desarraigo por temporalidad y graduacion en origen

La Doble Titulacion se beneficia de los Intercambios
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Algunas reflexiones obre la movilidad desde 3 gjes:
1- Estudiantes
2- Profesores
3- Instituciones
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e Para completar su formacion personal : nuevos valores,
tolerancia, referencias, destreza en las comunicacion es,
responsabilidad, ...

e Para tomar conciencia de la globalizacion : valores
comunes, proximidad, culturas, comparacion entre pais es
ricos y pobres, tendencias, diferencias ...

e Para conocer el diseno de la Ensenanza Universitaria en
el extranjero : dotaciones, métodos, profesores,
actividades extra-académicas ...

e Para ampliar los contenidos académicos: nuevas
especializaciones, asignaturas de libre eleccion,
complemento basico del conocimiento ...
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Dos tipos de actitudes:

Positiva;

Los que creen en una educacion complementaria en el extranjero

Los que conocen las oportunidades que proporcionan los estudiantes extranjeros
Los que piensan que los estudiantes son los mejores embajadores en el
extranjeroy que abren las puertas a todos
Los que animan a los estudiantes a viajar y aceptan estudiantes extranjeros

Negativa:

Los que creen que la movilidad es solo un intercambio numérico (a veces no son
lo bastante buenos)

Encuentran dificil la comunicacion con los estudiantes extranjeros

Piensan que “nuestros” contenidos son siempre mejores que los de fuera

Los que evitan enviar estudiantes y bloquean el trabajo administrativo con los que
llegan
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reniz 2 las Insiilciones (3) L)

“Universidad” significa, de alguna manera, universalidad para sus miembros
Necesidad de relacionarnos con nuestros colegas  en cualquier parte del
mundo

Conocer y ser conocidos mas alla de la primera impresion

Autoridad moral para participar en decisiones de Movilidad (para tomar una
decision hay que estar en el terreno de juego)

El personal administrativo del area internacional debe abrir puertas hacia la
colaboracion

Encontrar y proporcionar “huecos” para los nuestros estudiantes y los
extranjeros

Fomentar la movilidad del personal de administracion  _que trabajan en

movilidad
Facilitar otros temas importantes: alojamiento, visa, apoyo al idioma ...

Empezar a trabajar en “movilidad virtual”  utilizando programas b-learning
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Ademas, de buscar que los estudios sean razonblemente compatibles

El acuerdo especifico general :

Define el marco del intercambio

Las tasas administrativas son pagadas en la Institucion de origen
Requisito para los estudiantes: (por ejemplo 180 ECTS)

Establece la duracion minima de las estancias y numero de estudiantes
Los estudiantes son seleccionados en la Institutcion de origen
Reconocimiento mutuo de los creditos acadéemicos

Considerar las practicas en empresas como parte del intercambio

Los intercambios deberian ser equilibrados para ambas Instituciones
a medio-plazo
Las becas deberian garantizar un intercambio equilibrado

Facilitar el camino o firmar acuerdos con organizaciones que puedan
financiar el intercambio
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Una comision acadéemica interdisciplinar  estudia los
expedientes individuales de los intercambios

Los profesores de las materias no participan directamente
El reconocimiento se realiza por blogues (1 semestre)
Constan las calificaciones para el expediente academico

Las practicas en empresa también se reconocen como
actividad academica

El estudiante conoce y acepta a priori  su convalidacion
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1- Materias Troncales (60%)

4 2- Materias Optativas (30%)

3- Libre eleccion (10%)
I 1
&
=2 Las troncales caracterizan los programas
g Se recomienda el intercambio fuera de la
O troncalidad
2 Se podria realizar el intercambio antes de
S terminar la troncalidad en origen (equilibra)
© 2 Optativas es la mejor opcion (se complementa

con otros estudios)
3 Encamina un potencial Doble Titulo
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No solo el intercambio con reconocimiento
academico es el unico programa de movilidad

Dobles Titulos (DT)
Transnacionales
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Doples Tlilos Transrnzaclonslas

El intercambio nos lleva al DT (es soOlo un paso mas)
Cumple las regulaciones legales de cada pais (un titulo conjunto es un
documento con dos logos, un DT son dos documentos )

Cada InstitlicIon ceNCEdE: Sl PropIe

Hivler alesiesitaianies gue nayean
cumpliderles requisiies; del acuerde

Gran atractivo para los buenos estudiantes
poder elegir la Universidad
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UPM actualmente tiene 80 programas de DT
(74 en Europa) con alrededor de 50 instituciones
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Otras consideracionzs soore o3 DT .J

Los DT necesitan un reconocimiento mutuo de Calidad mas alla de
los controles de calidad propios

Los DT también necesitan fluidez en las relaciones administrativas
para tener éxito (a veces bloquean el programa)

Los DT fomentan la movilidad y las relaciones académicas posteriores

Es una buena semilla para crear Circulos de Calidad entre las
Universidades

Es una buena apuesta para promover los titulos de post-graduados
conjuntos (p.ej. Erasmus Mundus)

Es un valioso arranque para el progreso en la Colaboracion de
Investigacion
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No hay patrones fijos , depende de la dos instituciones. Es
Importante la proactividad de las personas encargadas

Una comision académica interdisciplinar  estudia los programas
sujetos a la DT

El analisis se centra fundamentalmente sobre la troncalidad del
programa Yy parcialmente en las optativas

A veces hay que completar en destino su propia troncalidad

Es interesante utilizar el DT para completar especialidades no
existentes en la universidad de origen

Ademas de los contenidos se ha de reconocer también la calidad
de los docentes y de la exigencia académica
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Los ECTS se convalidan en funciéon de los contenidos tedricos,
practicos y métodos de evaluacion . Se busca el maximo parecido
entre los programas Yy las instituciones

El reconocimiento de las notas de las materia aprobadas en la
universidad de destino no sigue una pauta comun

Erasmus es un buen comienzo para la DT ya que se reserva el
derecho de aceptar a un estudiante de la universidad de origen

El estudiante consigue todas las atribuciones profesionales
vinculadas al titulo extranjero

A su vuelta, el estudiante recibe también el diploma de su propia
universidad
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Para los estudiantes de la UPM

haber superado 120-180 créditos ECTS

El principal programa en Europa es el conocido por
ERASMUS (2 millones de estudiantes en 15 afos y
programa matricial)

El programa GE4 nos amplia la movilidad a todo el mundo
(con base en Paris y programa en estrella)

El programa MAGALHAES (31 univ. Tecnoldgicas) enlaza
Europa y Latinoamérica (programa matricial)
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Para los estudiantes de la UPM

haber superado 240 créditos ECTS

2 semestres (5° ano enla UPM) : 60 ECTS a realizar en
la institucion de acogida

1-2 Semestres extraordinarios para realizar el
PROYECTO FIN DE CARRERA : 30-60 ECTS

Participacion en TIME y muchos otros bilaterales
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Magalh aes

SMILE

—
11

Uninorte, Catedra Europa, Barranquilla, 15/Mar/07 José M. Péez, Univ. Politécnica de Madrid Pag. 23



MAGALHAES: Objetivos ()

Creacion de una red de universidades tecnologicas entre
Latinoamerica, Caribe y Europa.

Aprovecharse de los ccoperaciones bilaterales existentes

Poner en marcha de un proyecto piloto de movilidad de alumnos de
pregrado en Ingenieria y Arquitectura, al estilo Erasmus (SMILE)

Sentar las bases para el futuro intercambio  entre la UE y paises ALC

Abrir el proyecto SMILE a otras instituciones superiores interesadas
tras 2 anos de funcionamiento

Dejarlo funcionar libremente y acometer otro progra ma
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Algo de Historia L)

Febrero 2005
Se inician los contactos con universidades europeas y latinoamericanas

Junio 2005
Se crea la red Magalhaes y el programa de movilidad SMILE.
Se constituye el Comité de Seguimiento formado por 5 universidades.
La UPM ostenta la presidencia

Noviembre 2005
Se firman los acuerdos de adhesion de los rectores a la red.

Septiembre 2006
Se aprueban los estatutos.
Se inicia el estudios de otros proyectos dentro de la red.
Las universidades empiezan a intercambiar estudiantes segun SMILE.

Febrero/marzo 2007
Primera Convocatoria de becas SMILE en la UPM
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LAC Paises (9) & Univ.(15)

Argentina Inst. Tecnologico de Buenos Aires

Brasil Univ.Estatal de Campinas
Univ.de Sao Paulo
Univ.Federal do Rio de Janeiro

Pontificia Universidad Catolica
Universidad de Chile
Univ. Técnica Federico Santa Maria

Colombia Universidad de los Andes
Pontificia Universidad Javeriana

Rep. Dom. Pontificia Univ. Catdlica Madre y Maestra
México Instituto Politécnico Nacional
Universidad Nacional Autbnoma

Panama  Univ. Tecnologica de Panama
Peru Pontificia Univ. Catélica del Peru

Venezuela Universidad Simon Bolivar
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Acuerdo Marco
Fija los principios basicos del Intercambio (todas las universidades)

Acuerdo Bilateral

Documento firmado entre cualquier pareja de universidades

(nimero,aciones, duareas técnicas y términos especificos)

Acuerdo de Estudios
Documento entre las universidades y el estudiante
(Programa académico individual del estudiante, a priori)

Solicitud individual del estudiante

Recopila informacion basica del estudiante para el destino
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La red TIME (Top Industrial
Managers in Europe) y la UPM
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* Lared TIME se forma en 1989 para la promocion de dobles
titulaciones en ingenieria entre universidades “de prestigio”

— Solo trata dobles titulaciones de ingenieria superior o de nivel de
Master

— En 1989 la ETSII-UPM forma parte del grupo creador de la red

 Enla actualidad hay 57 universidades y escuelas de toda Europa,
mas una de Brasil (USP)

— Actualmente hay nuevos candidatos que han mostrado su interés por
Ingresar en la red (2 europeas, 2 japonesas, 2 chinas y 1 coreana)

— Hay mas de 2000 dobles-titulados en Europa dentro del programa
— Hay unos 300 alumnos por afio en el proceso (40-50 en UPM)

 Nuevas iniciativas (a partir de este curso)
— Valor anadido de los estudiantes TIME
— Cursos de verano sobre temas de gestion, sostenibilidad, Europa...
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e Hay garantia de calidad dentro de la red, ya que se trata de un “club
exclusivo” donde es dificil ingresar

« Las DTs dentro de TIME tienen que tener una carga adicional de 60
ECTS, al menos, respecto del titulo nominal

— 360 ECTS minimo!

e Lainiciativa de firma de acuerdos y el contenido de los mismos es
responsabilidad de dos socios y nadie esta obligado a firmar nada
gue no quiera

e Hay iniciativas que estan arrancando ahora
— Doble titulo PhD
— Cursos especificos TIME para promover la interaccion
— Alumni...
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AT-TUW (Technical Univ. Wien)

BE-FPM (Fac. Polytechnique de Mons) BE-UCL
(Univ. Cathotique Lovain) BE-ULB (Univ. Libre
Bruxelles) BE-ULG (Univ. Liege) BE-VUB (Vrije
Univ. Bruxelles)

BR-USP (Univ. Sao Paulo)

CH-EPFL (Ecole Polyt. Federale Laussane) CH-
ETHZ (Zurich)

CZ-CVUT (Techn. Univ. Prague)
DE-RWTH (Aachen) DE-TUB (TU Berlin) DE-

TUDa (TU Darmstadt) DE-TUDr (TU Dresden)
DE-TUM (TU Munchen) DE-US (U. Stuttgart)

DK-DTU (Denmark Technical University)

ES-UPC (UP Catalunya) ES-UPCo (U. Pontificia
Comillas), ES-UPV (UP Valencia), ES-UPM

FI-TKK (Tampere)
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FR-ECLi FR-ECLy FR-ECN FR-ECP (Ecoles
Centrales Lille, Lyon, Nantes, Paris) FR-ENSTA
FR-ENSAE (Supaero) FR-ESE

GR-AUTH GR-NTUA
HU-BUTE

IT-PoliMi (Politecnico di Milano) IT-PoliTo
(Politecnico di Torino) IT-UniPd (U. di Padova)
IT-UniTn (U. di Trento)

NO-NTNU (Trondheim)

PL-WUT (Warsaw Univ. Techn.)

PT-IST (Instituto Superior Tecnico)
RU-BMSTU RU-MIREA

SE-CTH (Chalmers) SE-KTH SE-LTH (Lund)
TR-ITU (Istambul Techn. Univ.)

UK-QUB (Queens Univ. Belfast)
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e |L.OS nuevos

— Univ. Sevilla (Esc. Superior de Ingenieros)

— ENPC (Ponts et Chausseées)

— University of Keio  Japon
— Tohoku University  Japoén
— Tomsk University  Rusia

— Tsinghua  China

— XI'An Jiao Tong China

— KAIST Korea

Francia

Espana
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( Oof tento gara fnalizer L L)

Intercambiemos nuestros

estudiantes
por un mMundo mMejor y mas justo

Gracias por la atencion y
espero vuestras preguntas
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