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(GENERALIDADES

1.1. Mision de la Universidad del Norte

La Fundacién Universidad del Norte, acorde con los principios y obje-
tivos que la guian desde su creacion, tiene como mision la formacién
integral de la persona en el plano de la educacion superior, y la con-
tribucion, mediante su presencia institucional en la comunidad, al de-
sarrollo armodnico de la sociedad y del pais, especialmente de la Costa
Atlantica colombiana.

La Fundacion cumple esta labor universitaria tanto en la modalidad
de pregrado como en la formacion avanzada, caracterizandose su que-
hacer por un amplio contenido social y humanistico, y por el énfasis
en la fundamentacion cientifica e investigativa para responder a los
requerimientos del progreso de la ciencia y a las necesidades sociales
de la region y del pais.

Busca la Institucion formar a sus estudiantes como personas pensan-
tes, analiticas y de solidos principios éticos, que conciban ideas inno-
vadoras de forma tal que participen de manera activa, emprendedora,
responsable, honesta, critica y pragmatica en el proceso de desarrollo
social, econdmico, politico y cultural de la comunidad.

La Universidad propende por que la formacion que en ella se im-
parte se realice con profesorado iddneo, calificado y con profunda vo-
cacion académica. Para apoyarlos en esa tarea, esta decidida a contar
con los métodos de ensenanza, de investigacion y de extension mas
adecuados y avanzados de la educacion superior contemporanea. En
este sentido, la informacion y las herramientas de la tecnologia de la
educacion, seguiran siendo los apoyos académicos distintivos para la
formacion del estudiante.

Presente en la vida de la comunidad mediante el ejercicio de sus
funciones académicas (docencia, investigacion, extension y servicios al
sector externo), la Universidad del Norte procura que sus directivos,
profesores, estudiantes y exalumnos se mantengan en permanente es-
tudio, andlisis e investigacion de los problemas concretos de la comu-
nidad en que se encuentran.

Nuestra institucion estd comprometida desde sus origenes, en el
presente y hacia el futuro, con todas las dimensiones del desarrollo so-
cial, econdmico, politico y cultural, manteniéndose en su lugar propio
de insercion en la sociedad, que es el académico.
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1.2. Valores institucionales
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Compromiso con la excelencia.

Formacion para el liderazgo y
la gestion empresarial.

Etica e integridad institucional.
Sentido de pertenencia.
Aprecio por la verdad.

Sentido de la Justicia.
Compromiso social.

Ejercicio de la autonomia individual.




Roble amarillo

Es simbolo de nuestro pasado terrenal y prenda de nuestros futuros
ideales. “Cuando se construy¢ la actual edificacion en el kilémetro cin-
co, habia un roble amarillo que sobresalia entre la vegetacion. El roble
amarillo o guayacan, como también se le conoce, ha estado ahi como un
silencioso testigo de nuestro crecimiento, ennobleciendo con sus flores
amarillas, encendidas de luz, el espacio natural de nuestros afanes y
nuestra lucha diaria, desde hace mas de veinte afios. Ese roble ha sido
el guardian de nuestro campus y el pozo de las aguas que las lluvias
reparten por las arboledas.

A ese arbol, que esta en el origen de lo que el hombre fue llamado a ser
en el génesis de su historia, queremos convertirlo en un simbolo vegetal
de la universidad, como un sello que distingue nuestra decidida opcion
por el respeto a la naturaleza, principio de la consonancia del hombre
con la tierra, leccion que los alumnos aprenderdn con s6lo mirarlo o al
reposar bajo su sombra protectora, para que no olviden que las esperan-
zas del mundo estan puestas en la conservacion de la naturaleza.”

JestGs FERRO Bayona
Rector
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1.3. Organigrama general
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(3ENERALIDADES

1.4. Resumen estadistico

Indicadores de gestion de la planeacion y autoevaluacion, variacion 2003 y 2007

Tabla 1
UNINORTE
Acreditacion Institucional de Alta Calidad Res. 2085 de Septiembre 5/03 Variacion
Vigencia 7 anos
. __________________________________________________________________________________________________________________ _____________ _______________|

Descripcion | 20032 2007-2 |

Pregrado
Numero de programas acreditados 6 10 67%
Programas de pregrado | 15 19 27%
Numero de estudiantes de pregrado 7.564 8.756 16%

Postgrado
Numero de programas de Doctorado 0 1 -
Numero de programas de Maestria | & 10 100%
Numero de programas de Especializacion 48 59 23%
Nimero total de estudiantes de posgrado | 1.352 1.965 45%
Numero de estudiantes de Doctorado 0 19 -
Namero de estudiantes de Maestria | 141 492 249%
Numero de estudiantes de Especializacion 1.211 1.454 20%

Profesores’
Total profesores de planta (TC y MT) 285 332 16%
Profesores de tiempo completo | 196 259 32%
Profesores de medio tiempo 89 73 -18%
Profesores catedraticos | 588 523 -11%

Desarrollo Profesoral
Nimero de académicos de planta con postgrado 259 308 19%
Académicos de planta con postgrado % | 91 93 2 puntos porcentuales
Nimero de académicos de planta con maestria o doctorado 211 279 32%
Académicos de planta con maestria 0 doctorado % | 74 84 10 puntos porcentuales
Nimero de académicos de planta con maestria 169 203 20%
Académicos de planta con maestria % | 59 61 2 puntos porcentuales
Nimero de académicos de planta con doctorado 42 76 81%
Académicos de planta con doctorado % | 15 23 8 puntos porcentuales
Investigacion

Grupos de investigacion registrados por Colciencias 26 39 50%
Grupos de investigacion reconocidos por Colciencias | 21 34 62%
Grupos en categoria A - 18 -
Grupos en categoria B | - 11 -
Grupos en categoria C - 5 -
Proyectos financiados en convocatorios internas | 25 4 64%
Proyectos financiados en convocatorios externas 18 31 72%
Profesores de planta que participan en investigacion | 122 170 39%
Profesores de planta en participacion en investigacion % 43 51 8 puntos porcentuales

! La politica institucional es fortalecer la planta docente de tiempo completo, por esta razén se nota una disminucion en la
planta docente de medio tiempo y catedratico.
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UNINORTE

Acreditacion Institucional de Alta Calidad Res. 2085 de Septiembre 5/03 Variacion
Vigencia 7 anos

Descripcion 2003-2 2007-2
Produccion Intelectual:
Libros, documentos y textos | 19 18 -5%
Articulos en revistas indexadas 8 31 288%

Educacion No formal

Programas ofrecidos 381 554 45%
Personas capcitadas | 4.666 8.555 83%
Propuestas desarrolladas exclusivas empresas 76 178 134%
Participacion de los profesores de planta con cursos dictados % | 31 58 27 puntos porcentuales
Consultoria y Servicios
Propuestas presentadas 100 132 32%
Propuestas aprobadas | 42 50 19%
Participacion de los profesores de planta con participacion en 24 43 19 puntos porcentuales

consultorias %
Dimension Internacional

Convenios de cooperacion internacional 50 80 60%
Movilidad estudiantil saliente | 69 162 135%
Movilidad estudiantil entrante 48 53 10%
Profesores y conferencistas visitantes | 204 191 -6%
Profesores de Uninorte en actividades internacionales 76 114 50%
Administracién Universitaria
Cobertura de ayuda financiera % 62 67 5 puntos porcentuales
Total poblacion ACCES (ICETEX-BM) | 510 2.339 359%
Estudiantes becados 532 563 6%
Recuperacion de cartera % | 95 96 1 punto porcentual
Nivel de endeudamiento % 10 12 2 puntos porcentuales

Biblioteca General

Namero de titulos de libros en Blioteca | 41.461 55.578 34%
Recursos Computacionales
Parque computacional 1.307 2.078 59%
Equipos en salas de informatica para estudiantes | 528 794 50%
Equipos informaticos para profesores 285 406 42%
Estudiantes por computador | 14 11 Mejoro la relacion
Planta Fisica
Area total de terrenos m? | 133.015 133.015 0%
Area total construida m? 38.019 48.637 28%

OFICINA DE PLANEACION

14

2007



(3ENERALIDADES

1.5. Programas académicos de pregrado y postgrado registrados
ante el Ministerio de Educacion Nacional

Tabla 2

Duracion:
semestre/ano

Programas pregrado y postgrado

Division de Ciencias Administrativas

Pregrado

Administracion de Empresas 10 semestres X X
Negocios Internacionales 10 semestres X X
Postgrado

Esp. en Finanzas (BQ) 1 ano X X
Esp. en Finanzas (STM) 1 ano X

Esp. en Gerencia de Empresas Comerciales (BQ) 1 ano X X
Esp. en Gerencia de Empresas Comerciales (STM) 1 afio X

Esp. en Gerencia de Recursos Humanos (BQ) 1 ano X X
Esp. en Gerencia de Recursos Humanos (STM) 1 ano X

Esp. en Gerencia Financiera de Servicios de Salud 2 semestres X X
Esp. en Gerencia Publica 1 afio X X
Esp. en Logistica del Transporte Internacional de Mercancias 1 ano X X
Esp. en Mercadeo 1 ano X X
Esp. en Negocios Internacionales 1 afo X X
Esp. en Administracion de Riesgos Financieros 1 afio X

Maestria en Administracion de Empresas 2 anos X X
Pregrado

Matematicas | 8 semestres X X
Postgrado

Esp. en Estadistica Aplicada (BQ) 2 semestres X X
Esp. en Estadistica Aplicada (CTG) 2 semestres X

Esp. en Fisica General 2 semestres X

Esp. en Matematicas 2 semestres X X
Maestria en Estadistica Aplicada | 4 semestres X

Pregrado

Comunicacion Social y Periodismo 9 semestres X X
Diseno Grafico 8 semestres X X
Psicologia 10 semestres X X
Relaciones Internacionales 9 semestres X X
Instituto de Estudios Econémicos del Caribe

Economia 8 semestres X X
Postgrado

Esp. en Desarrollo Organizacional y Procesos Humanos 2 semestres X X
Esp. en Desarrollo Social 2 semestres X X
Esp. en Estudios Politico Econdmicos (BQ) 2 semestres X X

* R=Registrados ante el MEN. F =Programa en funcionamiento durante el afio 2007.
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Programas académicos de pregrado y postgrado (cont.)

Programas pregrado y postgrado

Duracion:

semestre/ano

Esp. en Filosofia Contemporanea

Esp. en Gerencia de la Comunicacion Organizacional
Esp. en Planeacion y Desarrollo Urbano Regional Sostenible
Esp. en Psicologia Clinica

Esp. en Psicologia Econdmica y del Consumo

Esp. en Psicologia Forense

Esp. en Realizacion de Television

Esp. en Trastornos Cognoscitivos y del Aprendizaje
Maestria en Comunicacion

Maestria en Desarrollo Social

Maestria en Psicologia

Doctorado en Psicologia

Doctorado en Ciencias Sociales

Instituto de Estudios Economicos del Caribe

Esp. en Economia

Pregrado

Licenciatura en Pedagogia Infantil
Postgrado

Esp. en Docencia Universitaria (BQ)

Esp. en Docencia Universitaria (STM)

Esp. en Ensenanza del Inglés (BQ)

Esp. en Ensenanza del Inglés (CTG)

Esp. en Procesos Pedagagicos (BQ)

Esp. en Procesos Pedagadgicos (CGT)

Esp. en Gerencia de Instituciones Educativas
Esp. en Educacion Mediada por Tecnologias
Maestria en Educacion

Pregrado

Disefio Industrial

Ingenieria Civil

Ingenieria de Sistemas y Computacion
Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Electronica

Ingenieria Industrial

Ingenieria Mecanica

Postgrado

Esp. en Andlisis y Disefo de Estructuras (BQ)
Esp. en Andlisis y Disefio de Estructuras (MONT)
Esp. en Andlisis y Gestion Ambiental (BQ)
Esp. en Andlisis y Gestion Ambiental (STM)
Esp. en Andlisis y Gestion Ambiental (GUJ)

2 semestres
2 semestres
2 semestres
3 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
4 semestres
4 semestres
4 semestres
6 semestres
6 semestres

2 semestres

XX X X X X X X X X X X X

>

X X X X X

>X X X X X

Instituto de Estudios en Educacion

| 10 semestres X X
2 semestres X X
2 semestres X
2 semestres X X
2 semestres X
2 semestres X X
2 semestres X
2 semestres X
2 semestres X
4 semestres X X

Division de Ingenierias

8 semestres
10 semestres
10 semestres
10 semestres
10 semestres
10 semestres
10 semestres

X X X X X X X

>X X X X X X X

2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres

X X X X X

> X

* R =Registrados ante el MEN. F =Programa en funcionamiento durante el afio 2007.

OFICINA DE PLANEACION

16

2007




[CEN= =

Programas académicos de pregrado y postgrado (cont.)

Duracion:
Programas pregrado y postgrado T

Esp. en Direccion de Plantas Industriales 2 semestres X X
Esp. en Diseno y Evaluacion de Proyectos (BQ) 2 semestres X X
Esp. en Disenio y Evaluacion de Proyectos (GUJ) 2 semestres X X
Esp. en Disefio y Evaluacion de Proyectos (VUP) 2 semestres X X
Esp. en Logistica Empresarial (BQ) 2 semestres X X
Esp. en Logistica Empresarial (MONT) 2 semestres X

Esp. en Electronica Industrial 2 semestres X X
Esp. en Gerencia de la Calidad (BQ) 2 semestres X X
Esp. en Gerencia de la Calidad (CTG) 2 semestres X

Esp. en Gerencia de la Calidad (STM) 2 semestres X

Esp. en Gerencia de Proyectos de Ingenieria (BQ) 2 semestres X X
Esp. en Gerencia de Proyectos de Ingenieria (STM) 2 semestres X

Esp. en Gerencia de Proyectos de Ingenieria (VUP) 2 semestres X X
Esp. en Gerencia de Sistemas de Informacion (BQ) 2 semestres X X
Esp. en Gerencia de Sistemas de Informacion (CTG) 2 semestres X X
Esp. en Gerencia de Sistemas de Informacion (Pereira) 2 semestres X

Esp. en Gestion de Produccion y Operaciones 2 semestres X

Esp. en Gestion Industrial 2 semestres X

Esp. en Gerencia y Control de la Construccion 2 semestres X X
Esp. en Ingenieria de Procesos Industriales 2 semestres X X
Esp. en Ingenieria de Saneamiento Ambiental 2 semestres X X
Esp. en Ingenieria de Software 2 semestres X X
Esp. en Interventoria de Proyectos de Ingenieria (BQ) 2 semestres X

Esp. en Interventoria de Proyectos de Ingenieria (CTG) 2 semestres X

Esp. en Interventoria de Proyectos de Ingenieria (VUP) 2 semestres X X
Esp. en Redes de Computadores (BQ) 2 semestres X X
Esp. en Redes de Computadores (VUP) 2 semestres X

Esp. en Sistemas de Telecomunicaciones 2 semestres X X
Esp. en Sistemas de Transmision de la Energia Eléctrica 2 semestres X X
Esp. en Sistemas de Transmision de la Energia Eléctrica (MONT) 2 semestres X

Esp. en Vias y Transporte (BQ) 2 semestres X X
Esp. en Vias y Transporte (CTG) 2 semestres X

Esp. en Vias y Transporte (VUP) 2 semestres X

Maestria en Ingenieria Civil 3 semestres X X
Maestria en Ingenieria de Sistemas y Computacion 3 semestres X X
Maestria en Ingenieria Industrial 3 semestres X X
Maestria en Ingenieria Mecanica 3 semestres X X
Maestria en Ingenieria Electronica 3 semestres X

Doctorado en Ingenieria Mecanica 8 semestres X

Pregrado

Derecho 10 semestres X X
Ciencia Politica y Gobierno 8 semestres X

* R = Registrados ante el MEN. F = Programa en funcionamiento durante el afio 2007.
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Programas académicos de pregrado y postgrado (cont.)

Programas pregrado y postgrado

Duracion:

semestre/ano

Postgrado

Esp. en Derecho Comercial (BQ)

Esp. en Derecho Comercial (STM)

Esp. en Derecho Laboral

Esp. en Derecho Penal

Esp. en Derecho Pablico (BQ)

Esp. en Derecho Publico (STM)

Esp. en Gestion de los Servicios Publicos Domiciliarios
Esp. en Negociacion y Manejo de Conflictos
Esp. en Seguridad Social

Esp. en Tributacion (BQ)

Esp. en Tributacion (STM)

Esp. en Derecho Civil y de Familia

Esp. en Responsabilidad y Seguros

Esp. en Derecho de Sociedades

Maestria en Derecho

Pregrado

Medicina

Enfermeria

Postgrado

Esp. en Gerencia de la Calidad y Auditoria en Salud (BQ)
Esp. en Gerencia de la Calidad y Auditoria en Salud (SIJ)
Esp. en Gerencia de Servicios de Salud (BQ)
Esp. en Gerencia de Servicios de Salud (STM)
Esp. en Enfermeria del Cuidado Neonatal

Esp. en Enfermeria Cuidado Critico Adulto
Esp. en Salud Familiar

Esp. en Salud Ocupacional (BQ)

Esp. en Salud Ocupacional (STM)

Esp. en Salud Ocupacional (VUP)

Esp. en Medicina Familiar

Esp. en Medicina Interna

Esp. en Oftaimologia

Esp. en Pediatria

Esp. en Radiologia e Imagenes

Maestria en Salud Puablica

Maestria en Ciencias Basicas Biomédicas

2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
2 semestres
4 semestres

XX X X X X X X X X X X X X X

> X X

X X X X

X

Division de Ciencias de la Salud

12 semestres X X
8 semestres X X
2 semestres X X
2 semestres X X
2 semestres X X
2 semestres X
2 semestres X
2 semestres X
2 semestres X X
2 semestres X X
2 semestres X
2 semestres X X
2 semestres X
3 afos X X
3 anos X X
3 anos X X
3 anos X X
4 semestres X
4 semestres X X

* R =Registrados ante el MEN. F =Programa en funcionamiento durante el afio 2007.
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Programas de pregrado y postgrado registrados ante el Ministerio de Educacion Nacional
por divisiones académicas, 2007

Tabla 3
Modalidad
Divisiones académicas Prearado sostarado | goncral
Especializacion| Maestria Doctorado
Division de Ciencias Administrativas 2 12 1 13 15
Division de Ciencias Juridicas 2 14 1 15 17
Division de Ciencias de la Salud | 2 15 2 17 19
Division de Ingenierias 7 38 5 1 44 o1
Division de Humanidades y Ciencias Sociales | 5 12 3 2 17 22
Instituto de Estudios en Educacion (IESE) 1 8 1 9 10
Area de Ciencias Basicas | 1 4 1 5 6
Total general 20 103 14 3 120 140

Programas de pregrado y postgrado en funcionamiento
por divisiones académicas, 2007

Division de Ciencias Administrativas 2 8 1 9
Division de Ciencias Juridicas

Division de Ciencias de la Salud |

Division de Humanidades y Ciencias Sociales |
Instituto de Estudios en Educacion (IESE)

1 1
2 1
Division de Ingenierias 7 23 4 27
5 3
1 1
1

Area de Ciencias Basicas |
Total general 19 62 1 1 74

Tabla 4
Modalidad
Divisiones académicas Pregrado po:::?:xdo g:ﬁ:earlal
Especializacion| Maestria Doctorado

11
8 9 10
9 10 12

34
9 1 13 18
3 4 5
2 2 3

93
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1.6. Acreditacion institucional

Durante el afio 2007 se continud con la realizacion de las acciones de mejoramiento definidas
como resultado del proceso de acreditacion institucional. Se cumplieron las siguientes:

1.

20

Adquisicion de 10.192 nuevos titulos bibliograficos (libros, revistas impresas y elec-
tronicas en bases de datos, videos, CD-ROM, mapas, tesis en papel y digitales) con la
participacion activa de docentes e investigadores en dichas adquisiciones. Igualmente,
se continud con la adecuacion fisica para avanzar hacia el concepto de biblioteca abierta,
incrementando los puestos de lectura y el acceso a computadores.

En el marco del programa de modernizaciéon curricular, durante el 2007 se alcanzé
un indice de flexibilizacion curricular a nivel institucional del 22.6% donde mas del
60% de los programas estuvieron por encima del 20% en este indicador. Igualmente, el
100% de los programas realizaron ajustes a sus planes de estudio para implementar el
nuevo componente de formacion basica institucional, mediante el cual se desarrollardn
las competencias de pensamiento sistematico y critico, conciencia historico-cultural y
ambiental, emprendimiento, eficacia comunicativa, sensibilidad estética, autodireccion,
pensamiento investigativo e informatica.

Consolidacion de la preparacion pedagdgica de los profesores y de los sistemas de
evaluacion del aprendizaje en el 100% de los departamentos académicos, mediante el
desarrollo de proyectos de formacion especifica en los diversos campos de formaciéon
profesional.

Ampliacion de la oferta de programas de pregrado, pues se logrd la aprobacidon por
parte del Ministerio de Educacion Nacional del nuevo programa de Ciencia Politica y
Gobierno.

Se fortaleci6 de la formacion de postgrados con la puesta en marcha del plan de mejora-
miento continuo con la aprobacion del Ministerio de Educacion Nacional de 30 nuevos
programas de postgrados: 26 especializaciones, 3 maestrias y un doctorado, que contri-
buirdn a la consolidacién de la base cientifica de la region.

Se fortaleci6 la planeacion académica y su integracion a los procesos de planeacion
institucional con amplia participacion de las divisiones académicas e institutos, que la
reflejaron en la estructuracion de sus planes de desarrollo y de accion.

El 87% de los grupos de investigacion de la institucion han sido reconocidos por Col-
ciencias; el 57% estan en la categoria A (maximo escalafén). Ademads, se aprobaron 25
proyectos de investigacion financiados con recursos de entidades externas, consolidan-
dose asi el desarrollo de actividades investigativas, consultoria, e innovacion tecnoldgi-
ca y empresarial, base fundamental de los programas de maestria y doctorado.

Produccién intelectual sostenida de los profesores de la institucion. Se produjeron 51 ar-
ticulos que se publicaron en revistas indexadas y 8 articulos fueron publicados en ISL

Fortalecimiento de la infraestructura fisica y tecnoldgica.
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1.7. Acreditacion de programas académicos

Durante el afio 2007 se obtuvo la acreditacion de alta calidad del programa de Inge-
nieria Electrénica y la renovacion de la acreditacion del programa de Administracion
de Empresas. Ademas, culminaron sus procesos de autoevaluacion con fines de acre-
ditacion los programas de Licenciatura en Pedagogia Infantil, Ingenieria Eléctrica y
el de renovacion de la acreditacion del programa de Derecho.

Ala fecha los programas académicos acreditados por el Ministerio de Educacién Na-
cional son los siguientes:

Acreditacion de programas

Tabla 5

Programas Descripcion

. . Resolucion 365 de febrero 23 de 1999

Ingenieria Industrial , o
Vigencia: 4 anos.

Resolucion 2726 de noviembre 7 de 2003
Vigencia: 8 anos.
Resolucion 1285 de junio 8 de 1999
Vigencia: 5 anos.
Resolucion 3428 de agosto 18 de 2005
Vigencia: 8 anos.
Resolucion 2254 de agosto 17 de 2000
Vigencia: 5 anos.
Renovacion de acreditacion Resolucion 1917 de mayo 08 de 2006
Vigencia: 7 anos.
Resolucion 2425 de septiembre 15 de 2000
Vigencia: 3 anos.
Resolucion 2239 de junio 10 de 2005
Vigencia: 8 anos.
Resolucion 2426 de septiembre 15 de 2000
Vigencia: 3 anos.
Resolucion 4505 de diciembre 02 de 2004
Vigencia: 6 anos.
Resolucion 987 de mayo 22 de 2001
Vigencia: 5 anos.
Resolucion 2426 de mayo 11 de 2007
Vigencia: 6 anos.
Resolucion 570 de marzo 1 de 2004
Vigencia: 5 anos.
Resolucion 1360 de mayo 20 de 2004
Vigencia: 4 anos
Resolucion 3687 de octubre 25 de 2004
Vigencia: 6 anos

L - Resolucion 2425 de mayo 11 de 2007
Ingenieria Electronica , o
Vigencia: 4 anos

Total programas acreditados: 10
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Renovacion de acreditacion

Ingenieria de Sistemas
Renovacion de acreditacion

Psicologia

Ingenieria Mecanica
Renovacion de acreditacion
Medicina

Renovacion de acreditacion

Administracion de Empresas
Renovacion de acreditacion

Comunicacion Social y Periodismo

Derecho

Ingenieria Civil

2007




