
JUSTIFICACIÓN
El direccionamiento en  la administración del 
riesgo ayuda al conocimiento y 
mejoramiento de la Organización, 
contribuye a elevar la productividad y a 
garantizar la eficiencia y la eficacia en los 
procesos organizacionales, permitiendo 
definir estrategias de mejoramiento 
continuo, brindándole un manejo sistémico 
a la Organización.

La consigna es que la administración del 
riesgo sea incorporada al interior de las 
Organizaciones como una política de 
gestión por parte de la alta dirección y 
cuente con la participación y respaldo de 
todos los funcionarios; tarea que se facilitará 
con la implementación de la metodología 
aquí presentada lo cual permite establecer 
mecanismos para identificar, valorar y 
minimizar los riesgos a los que 
constantemente están expuestas y poder de 
esta manera fortalecer los controles para   
lograr el más alto grado de eficacia y 
eficiencia.

METODOLOGÍA 
Se trabajará un modelo de trabajo 
participativo y colaborativo, con un 
componente de experiencias y proyectos y 
luego con talleres prácticos de puesta en 
marcha del modelo aprendido.

Gestión del Riesgo Corporativo

RESULTADO DE APRENDIZAJE

● Analizar con el Grupo los conceptos 
básicos de la Gestión del Riesgo y sus 
Elementos: Contexto Estratégico 
,Identificación de Riesgos, Análisis de 
Riesgos, Valoración de riesgos y Política 
de Administración de Riesgos.

● Entendimiento conceptual de la 
Administración de Riesgos – Elementos 
Contexto Estratégico ,Identificación de 
Riesgos, Análisis de Riesgos, Valoración 
de Riesgos y Políticas de Administración 
de Riesgos.

● Desarrollo de Habilidades y Destrezas 
básicas para  iniciar el diseño y 
desarrollo de  los diferentes elementos 
de Control.

DIRIGIDO A
Personas responsables de la 
coordinación y desarrollo de 
actividades relacionadas con el 
diseño, implementación y control de 
sistemas integrados de Gestión.
Profesionales interesados en la 
formación en aspectos relacionados 
con la Gestión del Riesgo 
Corporativo.



CONTENIDO
● Contexto Estratégico 
● Identificación de Riesgos
● Análisis de Riesgos.
● Valoración de riesgos 
● Política de Administración de Riesgos
● Controles

DURACIÓN DEL PROGRAMA
8  HORAS

MODALIDAD

REMOTA



EXPERTO FACILITADOR

Luis Carlos Pertuz Vergara
Ingeniero Industrial y especialista en 
Logística Empresarial de la Universidad 
del Norte y Planificación Estratégica de 
la Universidad de Pittsburgh. Candidato a 
MBA de EUDE (España). Consultor con 
más de 15 años de experiencia 
especifica en procesos de mejora 
continua. Director Ejecutivo de 
CORDECO. Ex-Contralor General del 
Departamento del Atlántico. Docente 
externo de la Norma ISO 9001 para 
ICONTEC. Formador de formadores en 
SGI.  


