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ID INTERNATIONAL

COACHING & CONSULTING

PROGRAMA: LIDERAZGO Z

Activa tu proposito, lidera tu futuro
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El Programa Liderazgo Z nace para acompanar a las nuevas generaciones en el descubrimiento de
su proposito, el fortalecimiento del autoliderazgo y el desarrollo de habilidades humanas que les
permitan generar impacto con autenticidad.

Es una experiencia vivencial y transformadora que conecta propdsito, aprendizaje y accion,
inspirando a los jovenes a convertirse en agentes de cambio conscientes, colaborativos y
creativos.

Este programa busca desarrollar en los participantes competencias de liderazgo personal,
comunicacion consciente y accion con proposito, fortaleciendo su mentalidad de crecimiento,
su sentido de identidad y su capacidad para generar impacto positivo en su entorno.
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Perfil del

Participante

Jovenes de la Generacion Z

Edad: 16 a 28 anos

Al finalizar el programa

e Comprenden su identidad y propdsito de vida.
Se reconocen como lideres de si mismos.

Comunican con empatia, coherencia y autenticidad.

®
[
e Desarrollan proyectos con impacto y proposito.
o

Sienten inspiracion, direccion y confianza en su futuro.




UNIVERSIDAD | Educacionih

Contenido del Programa DEL NORTE | Continuads

Modulo 1 0 Modulo 2
Definicion de proposito y vision personal Tu eres tu primer proyecto

Propoésito, identidad y autenticidad Autoliderazgo, disciplina y mentalidad de crecimiento
Duracion: 12 horas

Temas:

Temas: e El poder del autoliderazgo
 Quién soy y qué me inspira e Autoconfianza y gestion emocional
e Mis valores como brujula de vida e Mentalidad fija vs. mentalidad de crecimiento

» Identidad auténtica y sentido de propdsito * Creencias limitantes y potenciadoras
 Conectar pasion, propdsito y contribucion * Habitos conscientes y disciplina personal
e Construccion de mi vision personal

Sesiones de mentoring: 1 hora por participante

Modulo 4

“  Activa tu Impacto

Modulo 3 Innovacion, accion y liderazgo con propdsito
O Haz que te escuchen Duracion: 12 horas

Comunicaciodn, conexion y colaboracion Temas:

Temas: e El liderazgo como servicio y contribucion

e Del proposito a la accion

e Trabajo colaborativo y creatividad aplicada
e Diseio de proyectos con sentido

e Construir una huella personal y colectiva

e Comunicacion consciente y empatica

e Escucha activa y presencia

e Storytelling personal: como contar mi historia

e Conectar desde la autenticidad

e Colaboracion efectiva y relaciones de confianza
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@ Duracion: 48 horas

El programa se desarrolla a través de una metodologia experiencial,

participativa y reflexiva, que combina: Modalidad Presencial / Sincronica:

e Contacto directo con experto 24 horas
e Espacios de autodescubrimiento y conversacion significativa. « Proyecto social 6 horas

* Mentoring 2 horas

e Ejercicios practicos individuales y grupales.
* Master class 2 horas

e Actividades de diseno creativo e innovacion social.

Total presencial 34 horas
e Cierres inspiradores que conectan emocion, propdsito y accion.

Resultados

Modalidad Asincronica: Inversion:

Actividades en plataforma digital $2.500.000
14 horas

Mayor claridad sobre su identidad, fortalezas y proposito.

Habilidades de autoliderazgo y comunicacion consciente.
Mentalidad expansiva frente a los retos y errores.
Capacidad de acciodn e innovacion con propdsito.

Inspiracion para generar impacto positivo en su comunidad.
Modulos 1y 2 Master Class Modulos 3y 4

21,22 y 23 de abril Miércoles 20 de mayo 16, 17 y 18 de junio
Horario: 5:00 pm - 9:00 pm Horario: 6:00 pm - 8:00 pm Horario: 5:00 pm - 9:00 pm




Definicion de propdsito y vision personal

TU eres tu primer proyecto

Master Class

Haz que te escuchen

Activa tu impacto

Sesiones de Mentoring

llene Daza

llene Daza

Por confirmar

llene Daza

llene Daza

llene Daza

Presencial

Presencial

Virtual/Presencial

Presencial

Presencial

Individual

21-23 abril

21-23 abril

20 mayo

16-18 junio

16-18 junio

A coordinar

Informacion Adicional

5:00 pm - 9:00 pm

5:00 pm - 9:00 pm

6:00 pm - 8:00 pm

5:00 pm - 9:00 pm

5:00 pm - 9:00 pm

1 hora

e Las fechas pueden estar sujetas a ajustes segun disponibilidad.

e Las sesiones de mentoring se coordinaran individualmente

con cada participante.

e El programa incluye actividades asincronicas
complementarias a traves de plataforma digital.
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llene Daza ckeo de ID International Coaching & Consulting.

Formadora de lideres con mas de 20 afios de experiencia en el mercado nacional e
internacional. Actualmente se dedica a la investigacion de la mente humanay a la
ensefanza de teorias y herramientas que apoyen a las personas en el logro de sus
objetivos. Esta convencida de que todos tenemos un potencial ilimitado y una zona de
genialidad.

@ Autora de Libros

Flexibilidad cognitiva El lider que si transforma ¢:Como desarrollar la alta competencia?
() certificaciones () Roles Destacados
@® Consultora certificada en Growth Management ® Creadora de LideresNet (academia online)
® Especialista certificada en Neuroemocién ® Official Partner de HCN World para Colombia
@ Especialista en Coaching Ejecutivo y Team Coaching ® Columnista invitada a Revista FORBES

® Formadora en felicidad y bienestar integral

@ Experiencia Académica

Catedratica y docente experta en diferentes universidades de Colombia y Chile.




Requisitos para Certificacion

) Requisitos

@ Asistencia del 100%

©

La participacion activa en todas las sesiones presenciales o virtuales sincronicas es esencial para el
desarrollo de las competencias de liderazgo.

Desarrollo de competencias

Se evaluara la evolucién en areas como autoliderazgo, comunicacion consciente, trabajo colaborativo y
mentalidad de crecimiento.

Actividades asincronicas

Entrega del reporte de actividades complementarias asignadas entre sesiones, como reflexiones
personales, retos de liderazgo y practicas aplicadas.

Proyecto social de grado

Disefio y presentacion de una iniciativa de impacto social o comunitario alineada con su propdsito
personal y los aprendizajes del programa.

Participacion activa

Disposicion al trabajo en equipo, apertura al feedback y coherencia entre el discurso y la accion.

Compromisos éticos

Respetar las normas de convivencia, la diversidad de pensamiento y los acuerdos de colaboracion
establecidos por el grupo.
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Certificacion

Al cumplir con todos los requisitos, recibiras el certificado oficial del

Universidad del Norte

El programa incluye sesiones de mentoring individual orientadas a
profundizar el proceso de autoconocimiento y definicion de propdsito.

Se utiliza la Rueda de la Vida y la metodologia Ikigai para: Ma'S |nf0rmaCi6n

Identificar nivel de satisfaccion en diferentes areas de vida

Para inscripciones y consultas sobre el Programa Liderazgo Z, contacta al Centro de
Explorar pasiones y talentos Educacion Continuada de la Universidad del Norte.

Definir contribucidon deseada al entorno

Construir una definicién clara de propdsito personal iActiva tu propdsito, lidera tu futuro!




