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Disefiador(a) grafico reciénegresado

Area: Marketing y comunicaciones

Cargo: Disefiador Institucional

Formacion Académica:
Pregrado en Disefio grafico

Requisitos:

. Ser un lider creativo e innovador

. Eficiencia y eficacia en el manejo de equipo de cdmputo y
software de disefio grafico

e  Teneriniciativa al dar ideas nuevas

. Tener muy buenas habilidades comunicativas

. Nivel intermedio de inglés

. Altas habilidades para trabajar en equipo y ser muycolaborador(a)

Funciones:

. Crear y disefiar material grafico de las campafias corporativasy piezas
tacticas de comunicacion, con el fin de apoyar el posicionamiento
de la compafiia ante los publicos internos y externos, fortalecer la
cultura corporativa y mantener una relacién de largo plazo con los
grupos de interés.

e  Colaborar en el disefio grafico para la difusion, presentacién e
identificacion de los eventos institucionales

. Participar en la elaboracion de carteles, gafetes, folletos, portadas,
credenciales, personificadores, tripticos e invitaciones, conforme a
las solicitudes de las diversas areas

PROGRAMA DE
PR[PARAUON

BIENESTAR UNIVERSITARIO



A N

VACANTE ABIERTA L NORTE

/W

de la organizacion; para la difusion, identificacion y promocion de
actividades y eventos institucionales

e Auxiliar en la produccién de originales mecanicos y dummies para
la impresion y reproduccion de materiales graficos.

e  Asistir en la preparacion de mamparas, escenarios y exposiciones
especiales, de acuerdo a la calendarizacion de los eventos, conforme
a las actividades inherentes a su &rea de adscripcion.

e  Verificar el funcionamiento del equipo y existencia de materiales,
reportando las necesidades de mantenimiento, reparacion y
suministro, para conocimiento de su jefe inmediato.

. Realizar el reporte de actividades y trabajos efectuados, para
conocimiento de su jefe inmediato.
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