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Conoce los principales logros
de Uninorte en el 2021

Great
Place

To
Work.

Lugares mjar
SOMOS EL PARA TRABAJAR M U.l E R E s en América Latina
SOMOS EL “a) 2021

SOMOS EL

Somos la 42 mejor

Somos la 382 mejor
empresa

Somos la 52 mejor

empresa . empresa
. para trabajar en :
para trabajar en 7 para trabajar en
. Colombia para las oy :
Colombia Ameérica Latina.

Mujeres.

En empresas con mas de 1.500 colaboradores.




Este boletin recopila la caracterizaciéon de las ofertas

publicadas por las empresas activas en la plataforma de

conexion digital Turpial Uninorte durante el ano 2021, la

informacion de la distribucidon geografica de los egresados y

su disponibilidad de traslado.

FICHA TECNICA DEL REPORTE

MUESTRA DE RECOPILACION DE LA INFORMACION

Muestra 1 (Ofertas laborales publicadas en el 2021)

Muestra 2 (Empresas que han publicado Ofertas en 2021)

Muestra 3 (Egresados actualizados con ciudad de residencia)

Muestra 4 (Egresados que han marcado opcién de traslado)

Periodo reportado

TAMANO

2.245 Ofertas
(6.564 Vacantes)

493
56.49]1

6.885

Enero 2021- Diciembre 2021



COMPETENCIAS MAS SOLICITADAS POR LAS EMPRESAS

Organizacién

\ Analisisy
solucién de problemas

Disefar e
implementar soluciones

\ Trabajo en equipo

Abstraccion,
analisis y sintesis
de la informacion |

. o Comunicacion
*n: 4.743 competencias solicitadas por con claridad

empresas en Turpial durante el ano 2021.

TIPOS DE CONTRATO

@ Contrato a término indefinido @ Contrato civil por prestacién de servicios

@ Contrato a término fijo ¢ Contrato de obra o labor

*n: 6.185 vacantes con tipo de contrato durante el afno 2021.




RANGOS SALARIALES PROMEDIO PARA PROFESIONALES

PROGRAMA
ACADEMICO

Administracion de Emp.

Arquitectura
Ciencia Politica

Comunicacion Social y P.

Contaduria
Derecho
Disefo Grafico
Disefo Industrial
Economia
Enfermeria
Geologia
Ing. Civil
Ing. Eléctrica
Ing. Electronica
Ing. Industrial
Ing. Mecanica
Ing. Sistemas
Lic. Pedagogia Infantil
Matematicas
Medicina
Musica
Negocios Int.
Odontologia
Psicologia
Relaciones Int.
Filosofiay Hum.

*Nn: 6.564 vacantes de 493 empresas publicando en Turpial durante el afno 2021.

SALARIO PROMEDIO

MINIMO

$ 2.970.017
$2.991.978
$ 4.382.654
$ 2.44813]
$ 2.924.534
$ 3.496.137
$2.086.182
$ 2.463.538
$ 3.269.401
$ 2.109.604
$ 3.947.801
$3.222.232
$ 3.241.918
$ 3.536.880
$ 3.020.572
$ 3.348.216
$ 3609142
$1.680.000
$ 2.543.316
$ 3.711.850
$1.400.000
$2.925.287
$ 3.921.000
$ 2.786.515
$ 2.825.435
$2.284.200

SALARIO PROMEDIO

MAXIMO

$ 3.525.667
$ 3.414.437
$ 4.479.170
$ 2.936.986
$ 3.453.916
$ 3.948.632
$ 2.609.495
$ 3.200.699
$ 3.706.174
$ 2.209.604
$ 4.136.476
$ 3.798.471
$ 3.811.566
$ 5.092.592
$ 3.646.922
$ 3.858.242
$ 4.996.698
$ 2.060.470
$ 3.958.412
$ 3.991.850
$1.654.700
$ 3.416.876
$ 3.921.000
$ 3.102.980
$ 3102.980
$2.415140



SECTORES EMPRESARIALES QUE MAS PUBLICAN
OPORTUNIDADES LABORALES

@ Transporte, almacenamiento y comunicaciones
ls\ Servicios comunitarios, sociales y personales

\_/ Actividades inmobiliarias, servicios y consultorias

)

QB‘/ Comercio al por mayor y al por menor

o0
11 .
— Industrias manfactureras

*n: 6.564 vacantes de 493 empresas publicando en Turpial.

RANGOS SALARIALES VS. NIVEL DE CARGO
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T $2.954.455 $ 3.640.481 |

g$ 3.000.000 1 $ 2.687.990 $ 3.351.515

$ 2.000.000 g $3.055.375

: : 1T $2.455902 $ 2.536.377
$ 1.000.000
$0 Asistentesy Profesional Gerencia Especialista Docer;cia y Independiente Alta
analistas en Salud Media en Salud Autoridades Gerencia

Académicas

NIVEL DE CARGO Rango promedio minimo M Rango promedio maximo

*Nn: 6.564 vacantes de 493 empresas publicando en Turpial durante el ano 2021.

**Se muestra en cero porque este nivel de cargo no presentd vacantes en este periodo.



PROGRAMAS MAS SOLICITADOS EN LAS OFERTAS
PUBLICADAS EN TURPIAL

INGENIERIA INDUSTRIAL

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

INGENIERIA DE SISTEMAS
Y COMPUTACION

NEGOCIOS INTERNACIONALES

INGENIERIA ELECTRONICA

*N: 6.564 vacantes de 493 empresas publicando en Turpial.

DISTRIBUCION GEOGRAFICA DE LOS EGRESADOS

ATLANTICOQ  CUNDINAMARCAQ ~ MAGDALENAQ o1 AGDALENA. 3
Barranquilla 35743 Bogota 3.401 Sta. Marta 2.934 ATLANTICO - 38.984 06
Soledad 1.470 Chia55 Ciénaga 171 GUAIIRA - 1326
Pto.Colombia 798 Cajicale Fundacion 78 . :
Sabanalarga 193 Cota 8 Plato 36 CORDOBA - 1199
Malambo 179 Soachas8 Pivijay 32 08
Otros 601 Otros 64 Otros 73 SUCRE - 1155
CESAR - 1.724
04
BOLIVAR @ GUAJIRA Q BOLIVAR - 3.293
Cartagena2.972 Valledupar Riohacha 773
Maganguéol Aguachica Maicao 150
Turbaco 75 La jagua de ibirico Albania 159
Arjona 27 Bosconia San Juan del Cesar 83
Mompds 32 Codazzi Fonseca 56
Otros 96 Otros Otros 125
SUCRE 9
Sincelejo 946 Monteria 02
Coronal 9% Montelibano CUNDINAMARCA - 3.552
Since 27 Cere,te
*n: 56.491 egresados Told 19 Sahagun
con uudgd de San Marcos 12 Lorica
residencia. Otros

Otros 60




IDIOMAS QUE DOMINAN LOS EGRESADOS

Porcentaje (%) de Egresados

—e Inglés 88%
e Francés 6%
—e Aleman 3%
—e Portugués 2%
—e Italiano 1%

*n: 8.528 egresados con informacion de idiomas en Turpial durante el ano 2021.

EGRESADOS CON DISPONIBILIDAD DE TRASLADARSE
A OTRA CIUDAD O PAIS

s I 0%
NO Bl 20%

*n: 6.885 egresados con informacién de disponibilidad en Turpial durante el ano 2021.




Preparate para la

FERIA

-\
Profesional
Virtual Uninorte

Del 9 al 13 de mayo de 2022

No te pierdas |la oportunidad de conocery emplear
el mejor talento Uninorte para tu organizaciony
posicionar con nosotros tu marca empleadora.

Asegura tu participaciéon a un
solo clic aqui:




Queremos conocer cOmo ha sido tu experiencia con

Turpial

Cuéntanos aqui
!

%
Q

Entre el 21y el 31 de diciembre nuestra atencién serd Unicamente via correo
electrénico en: empleoegresado@uninorte.edu.co.



Estamos a su disposicion para apoyarlos en sus procesos de
seleccion y ofrecerles el mejor talento Uninorte.

Karen Chamie
Directora Oficina del Egresado

kchamie@uninorte.edu.co

Cindy Castro
Coordinadora de Practicas e Insercion Profesional

gcindy@uninorte.edu.co

Maria Fernanda Molina
Asistente de Empleablidad

empleoegresado@uninorte.edu.co

iFelices fiestas te desea
la Oficina del Egresado!

<« Porgue te queremos
cerca, siempre




