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PLAN DE FORMACION
Y DESARROLLO

Seccion de Capacitacion y Desarrollo

O



Buscamos elevar el nivel de
competencias profesionales y
personales del talento humano de
Uninorte, con el fin de contribuir a los
propositos centrales de Ila Institucion.

__ Gestion Humana
Seccion de Capacitacion y Desarrollo
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Fortalecimiento de competencias

digitales

Programa: Analisis e
inteligencia de negocios
con Power Bl para
decisiones estratégicas

Fecha por definir

Automatizacion de labores
diarias con Microsoft List

03 de julio | 8:30 a.m. a 11:30 a.m.
07 de julio | 830 a.m. a 11:30 a.m.

Automatizacion de labores
diarias con Power Automate

27 de junio | 830 a.m. a 11:30 a.m.
08 de julio | 8:30 a.m. a 11:30 a.m.

Power Bl Basico

Grupo 1 06,11,13,18 y 20 de marzo | 8:30 a.m.
a 11:30 a.m.

Grupo 2 25y 28 de marzoy 01, 04,08, 11,22 y

24 de abril | 8:30 a.m. a 11:30 a.m.
Power Bl Intermedio
13,16, 20, 23,27 y 30 de mayo y 03 de junio |
830 a.m. a 10:30 a.m.

Power Bl Avanzado
05, 08,12,15y 19 de agosto | 8:30 a.m. a 11:30 a.m.

Gestion del Conocimiento y Gestion

del Cambio

Taller: gestion del
conocimiento en equipos
academicos y
administrativos

Fecha por definir

Taller: Gestion del cambio
y capacidad de
adaptacion

Fecha por definir



Competencias, Cultura y Valores

Institucionales

Taller: productividad y
herramientas para el
manejo del tiempo

Fecha por definir

Taller: Trabajo colaborativo
y Comunicacion Efectiva

Fecha por definir

Taller: Proceso de
contratacion UN

27 de marzo | 10:00 a.m. a 12:00 p.m.

cComo impacta mi rol en
la experiencia del
estudiante Uninorte?

27 de mayo | 2.30 p.m. a 5:30 p.m.
10 de junio | 2.30 p.m. a 5:30 p.m.

Taller: generacion de ideas
para la innovacion

27 de agosto | 8:30 a.m. a 10:30 a.m.

Expresion oralo

comunicacion oral, ésa es la

cuestion
25 de agosto | 2:30 p.m. a 4.00 p.m.

Taller: Comunidades
educativas inclusivas, como
gestionar la diversidad en el
sector educativo

Fecha por definir

Actualizaciéon hoja de vida
en Agatha

Grupo 1 25 de junio | 11:00 a.m. a 12:00 p.m.
Grupo 2 26 de junio | 11:00 a.m. a 12.00 p.m.

Taller: atencion al detalle y
calidad en el servicio

Fecha por definir

Conceptos basicos del
derecho de autor y su
incidencia en la creacion
de obras en el ambito
Universitario.

12 de marzo | 10:00 a.m. a 11:00 a.m.

Taller: Comunicacion
asertiva para resolucion de
problemas y servicio al
cliente

Fecha por definir

p



Competencias, Cultura y Valores

Institucionales

Taller Practico: Mapeo de la Charla: Proteccion de datos Orientaciones con calidad
experiencia estudiantil. en la atencidén efectiva
27 de agosto | 3:00 p.m. a 4:30 p.m. Sord
Fecha por definir a personas °~r as. .
Lengua de senas: Nivel
basico

Fecha por definir




Liderazgo

Charla: escucha activa para

mejorar mis conversaciones

17 de junio | 02:30 p.m. a 04.30 p.m.

Escuela de Liderazgo Transformador 2025

Apertura: Escuela de
liderazgo - Liderando el
cambio con propodsito

30 de mayo | 2230 p.m. a 4:.00 p.m.

Hacer que las cosas pasen:
A para la productividad

Parte 1: 27 de agosto | 8:30 a.m. a 12:30

p.M.
Parte 2: 24 de septiembre | 830 a.m. a
12:30 p.m.

Cuando la cultura es tu
mejor estrategia

17 de junio | 8:30 a.m. a 12:30 p.m.

Liderazgo en las
conversaciones que nadie
quiere tener

O1 de octubre | 8:30 a.m. a 12:30 p.m.

Conectando mentesy
generaciones

08 de julio | 8:30 a.m. a 12:30 p.m.

Gestiona Emociones -
Inspira Equipos

CIERRE
05 de noviembre | 8:30 a.m. a 12:30 p.m.

p



Formacion

Comité COPASST Comité de Convivencia Brigada Entrenamiento Mentores
Inicia el 06 de marzo | 11:00 a.m. Sesion 1: 14 de febrero | 10:00 a.m. Inicié el 7 de abril | 8830 a.m. a Fecha por definir

a 12:.00 p.m. a 4.00 p.m. 12:30 p.m.

Finaliza el 09 de octubre | 10:00 Sesion 2: 17 de febrero | 10:00 a.m. Finaliza Fecha por definir

a.m. a 12:00 p.m. a 4.00 p.m.

Programa de Educaciéon Financiera

Taller: Transforma tu Relacién Taller: manejo de
con el dinero: Finanzas embargos y deudas

personales simplificadas 02 de julio | 8:30 a.m. a 11:30 a.m.

11 de junio | 8:00 a.m. a 10:00 a.m. % e julio | 0 s, 8 a0 @i

13 de junio | 8:00 a.m. a 10:00 a.m. b




Programa de Vida Saludable

Taller: manejo de
ansiedad y estrés

18 de febrero | 2230 p.m. a 3:30 p.m.

Taller: primeros auxilios
psicologicos

12 de marzo | 2.30 p.m. a 4:30 p.m.

Taller: prevencion de
suicidio

26 de febrero | 2:30 p.m. a 430 p.m.

Taller: ¢Qué hacer frente a
una crisis psicolégica?

20 de mayo | 8:00 a.m. a 10:00 a.m.

Taller: identificacion y
gestion de las adicciones

26 de marzo | 2:30 p.m. a 3:30 p.m.

Webinar: sindrome de
burnout

26 de marzo | 11:00 a.m. a 12:00 p.m.



Programa de Vida Saludable

Sembrando habitos,
cosechando bienestar
para tus hijos

26 de marzo | 830 a.m. a 9:30 a.m.

TDAH en casa:
Transformando retos en
oportunidades

23 de abril | 8:30 a.m. a 9:30 a.m.

Desarrollo motor en la
infancia: La aventura del
movimiento

21 de mayo | 8:30 a.m. a 9:30 a.m.

Autismo: ;Un mundo
diferente, una mirada
unica!

09 de abril | 8:30 a.m. a 9:30 a.m.

Cuando comer no es un
placer: Estrategias para
abordar las dificultades
sensoriales en la
alimentacion de nuestros
hijos

04 de junio | 8:30 a.m. a 9:30 a.m.



Programa

SST

Seguridad en el manejo
de cargas: Técnicas de
ergonomia para evitar
lesiones durante
mudanzas y montajes

Grupo 1 Fecha por definir
Grupo 2 Fecha por definir

Taller: Normas y
procedimientos de aseo
e higiene

Grupo 1 16 de septiembre | 2:00 p.m. a 3:00 p.m.
Grupo 2 18 de septiembre | 2:00 p.m. a 3:.00 p.m

Taller: Uso seguro de

productos quimicos y
herramientas para su
manejo

Fecha por definir

Taller: Primeros auxilios
basicos

15 de febrero | 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Taller: Socializacion de
AROS

09 de agosto | 8:00 a.m. a 9:30 a.m.
13 de septiembre | 8:00 a.m. a 9:30 a.m.
16 de octubre | 8:30 a.m. a 10:30 a.m.

Entrenamiento manejo de
extintores

Fecha por definir

Taller: orden y aseo

15 de julio | 8:30 a.m. a 10:30 a.m.

Charla: riesgo eléctrico en
oficinas

26 de agosto | 2.00 p.m. a 3:00 p.m.

Taller 5S: espacios de trabajo
limpios, seguros, productivo.

02 de septiembre | 8:30 a.m. a 10:00 a.m.

Charla: riesgo ergonémico en
oficinas y sus medidas
preventivas

Fecha por definir



Programa

SST

Capacitacion en Manejo
Preventivo y Seguridad Vial

O1 de julio | 3:00 p.m. a 4:00 p.m.

Taller: Prevencion de la
fatiga vocal

Fecha por definir

Curso de BPM e higiene y
manipulacion de alimentos

Inicié el O5 de junio | 2200 p.m. a 4:00 p.m.
4:00 p.m. a 6:00 p.m.

Finalizé el 08 de julio | 2200 p.m. a 4:00 p.m.

4:00 p.m. a 6:00 p.m.

Capacitacion en
Mecanica Basica para
conductores

21 de agosto | 3:00 p.m. a 4:00 p.m.

Capacitacion en
Seguridad Vial para todos
los Actores Viales

29 de julio | 3:00 p.m. a 4.00 p.m.

Manejo del estrés
térmico

Fecha por definir

Capacitacion en Atencion de
Emergencias Viales bajo el

Protocolo PAS
16 de septiembre | 3:00 p.m. a 4:00 p.m.

Estilos de vida saludable

28 de agosto | 2:00 p.m. a 3:00 p.m.
04 de septiembre | 2200 p.m. a 3:00 p.m.

Charla de estandares de
seguridad

26 de junio | 10:00 a.m. a 12:00 p.m.

p



Programa

SST - Copasst

Taller: planeacion
estratégica de Copasst

11 de septiembre | 10:00 a.m. a 12:00 p.m.

Primeros Auxilios
16 de octubre | 8:30 a.m. a 12:30 p.m.

Taller: orden y aseo

06 de marzo | 10:00 a.m. a 12:00 p.m.

Taller: investigacion de
accidentes de trabajo

03 de abril | 10:00 a.m. a 12:00 p.m.

Manejo extintores - manejo
de emergencias

11 de septiembre | 10:00 a.m. a 12:30 p.m.

Habilidades de liderazgo:
comuhnicacion y empatia

21 de agosto | 10:00 a.m. a 12:00 p.m.

Taller: inspeccion de
seguridad

15 de mayo | 10:00 a.m. a 12:00 p.m.

Taller: matriz de riesgo y EPP
05 de junio | T0:00 a.m. a 12:00 p.m.

Taller: roles y
responsabilidades en el SST

20 de marzo | 10:00 a.m. a 12:00 p.m.

Taller: comunicacion
asertiva empatica para la
retroalimentacion de
identificacion de peligros
SST

24 de abril | 10:00 a.m. a 12:00 p.m.



Programa de Inglés
Nivel 8

11 de marzo

Martes y miércoles | 12:30 p.m. a 2:00 p.m.

Solicita una beca aqui

Inglés Autoestudio
asincronico con Berlitz
Campus

Solicita una beca aqui

Programa de Inglés
Nivel 9

22 dejulio

Martes y miércoles | 12:30 p.m. a 2:00 p.m.

Solicita una beca aqui

Programa de Inglés
Nivel 12

Inicia el O1 aburil
Martes y miércoles | 12:30 p.m. a 2:00 p.m.

Solicita una beca aqui



https://universidaddelnorte.qualtrics.com/jfe/form/SV_0pSE2BTT1FzQVxk
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ebawul-96E-1Fsa4sxfHghSeQFZpC4hCmZh86xVKVhRUQ0NBM1hINE83UTZNNlNCVFg5TFZQRkZMQi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ebawul-96E-1Fsa4sxfHghSeQFZpC4hCmZh86xVKVhRUQ0NBM1hINE83UTZNNlNCVFg5TFZQRkZMQi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ebawul-96E-1Fsa4sxfHghSeQFZpC4hCmZh86xVKVhRUQ0NBM1hINE83UTZNNlNCVFg5TFZQRkZMQi4u

Cursos asincronicos

Tolerancia Cero contra la
violencia, el acoso y la
discriminacion

O]
0.0
O3
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Curso manejoy

cuidado de la voz ROl CE e s

Elementos de Sistema de Gestion

Proteccion Personal Ambiental

Reuniones efectivas

@ Ciberseguridad y Proteccién

de datos Personales Salud en el Trabajo mejO?ncil:cI)rstleGC en

g5

Induccion Seguridad y Herramientas para la

9,

Induccion en Sistema
Integrado de Gestion de !

Calidad



SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE DESARROLLO Y

CRECIMIENTO

Atencion Psicoldégica

para colaboradores

El beneficio de asesoria psicoldgica para
colaboradores es un espacio confidencial
y seguro, el cual tiene como objetivo
ofrecer ayuda a nivel individual en el
manejo de situaciones que nos generan
un alto nivel de malestar emocional.
Mayores Informes:
parraa@uninorte.edu.co

Primeros Auxilios

Psicologicos y
mahejo de estrés

Si usted presenta ansiedad o estrés
elevado y requiere apoyo inmediato,
puede comunicarse con nuestra
psicologa externa.

Mayores Informes:

Xiomara Diaz - Cel: 3012793170

Atencion Psicold o
convuge e hijos de
colaboradores

Dirigido a hijos y cbényuges de
colaboradores que requieran orientacion
en el manejo de situaciones que como
seres humanos nos generan un alto nivel
de malestar emocional.

Mayores Informes:
parraa@uninorte.edu.co

Asesoria Juridica

El Centro de Conciliacion del Consultorio
Juridico ofrece consultas personalizadas
en areas del derecho: civil, familia,
comercial, penal y publico. Todos los
martes y jueves del mes - 2:30-4:30pm en
las oficinas de Gestion humana.

Mayores Informes:

capacitacion@ uninorte.edu.co



SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE DESARROLLO Y

CRECIMIENTO

Asesoria pensional y

Circulo de Oro

Colaboradores que se encuentran en
sus cinco Uultimos anos para cumplir
requisitos para su pensidon, pueden
recibir asesoria técnica y especifica para
su proceso y acompahamiento
psicoldgico para asumir positivamente

esta nueva etapa.
Mayores Informes:
parraa@uninorte.edu.co

Mentoria
Institucional
Acompanamiento para el desarrollo de
competencias profesionales, de
bienestar financiero o apropiacion de
tecnologias con el apoyo de un Mentor
Institucional.

Mayores Informes:
Icastaneda@uninorte.edu.co

Uninorteno por SIEMPRE

Programa dirigido a nuestros pensionados
con el fin de brindarles espacios que
promuevan su bienestar y mejoramiento en
su calidad de vida. Estas actividades son
ofrecidas por nuestra Caja de Compensacion
Combarranquilla.

Mayores Informes:

parraa@uninorte.edu.co

Programa

emprendimiento familiar

Espacio de capacitacion y formacion dirigido
a familiares de nuestros colaboradores en
donde se les ofrecen herramientas para
poner en marcha su idea de negocio.
Mayores informes:

parraa@uninorte.edu.co

Terapia de Pareja

Se ofrece terapia de pareja aquellos
colaboradores que lo requieran en alguna
etapa de su relacion. Se apoya con tres (3)
sesiones en la Fundacion Nuestra Casa. Si
son necesarias sesiones adicionales,
contamos con un convenio de descuento
con tarifa especial para dar continuidad al
proceso en el mismo centro. Este beneficio
se puede solicitar (1) vez al ano por
colaborador(a).

Mayores Informes:

correo a parraa@uninorte.edu.co



Es un espacio de formacion dinamico,
participativo, en el cual procuramos la
transformacion de los equipos de
Uninorte.

Si quieres desarrollar sinergia, cohesion,
sentido de pertenencia, trabajo
colaborativo, liderazgo, comunicacion
en tu equipo. Esta opcién de desarrollo
grupal es para ti.

Solicitalo a:
Lori Anne

Castaneda

Jefe de Capacitacién y Desarrollo b
lcastaneda@uninorte.edu.co




Otros servicios para colaboradores

S

Conoce las iniciativas del Proyecto Solicita aqui una capacitacion grupal o
Gestiéon del Conocimiento en Uninorte una comunldadgsu?ggendlzaje para tu

@)
? OW
HHHH
Solicita apoyo de la Unidad de Gestion de

Cambio para la apropiaciéon de proyectos de
impacto estratégico



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ebawul-96E-1Fsa4sxfHghSeQFZpC4hCmZh86xVKVhRUODhBTTkyQ1dCUEcxMlZWOUdQWURIRFc2Sy4u
https://www.uninorte.edu.co/web/direccion-de-gestion-humana/gestion-del-conocimiento

Conoce Nuestros
Servicios

Estrategias~

I Buenas Practicas

de Talento Humano
#en UNINORTE i

%

Ingresa al Portal de Escucha nuestros Accede al
Aprendizaje podcast en Spotify, Sello Uninorte aqui
Deezer o Spreaker

p



https://www.spreaker.com/podcast/estrategias-y-buenas-practicas-de-gestion-del-talento-humano-en-uninorte--5240198
https://www.uninorte.edu.co/web/direccion-de-gestion-humana/sello-uninorte
https://formacion.uninorte.edu.co/
https://formacion.uninorte.edu.co/

] 450w o]

"‘k‘rl‘ﬁ %1l Escanea para conocer
A0 v | nuestros canales de
comunhnicacion

Mayores informes

capacitacion@uninorte.edu.co



