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Certificación
El Centro de Derechos Humanos del Caribe de la Universidad del Norte entregará 
certi�cado a todas aquellas personas que asistan al 80% de las horas programadas y 
participen activamente en cada uno de los módulos del Diplomado.

Información General
Intensidad: 90 horas.
Fechas: Del 2 de octubre al 12 de diciembre de 2015.
Horario: Viernes de 5:00 a 9:00 p.m. y sábados de 8:00 a.m. a 2:00 p.m.
Lugar De Realización: El programa se llevará a cabo en las instalaciones del 
Consultorio Jurídico de la Universidad del Norte. Calle 74 # 58 – 79.
Inversión: $1.000.000 /Participante - $800.000 /Egresados Uninorte - 
$750.000 /Estudiantes de pregrado Uninorte

Guía general de Inscripciones y Pagos
Para realizar su inscripción ingrese al siguiente enlace 
http://www.uninorte.edu.co/web/educacion-continuada y haga clic en inscripciones, 
digitando su usuario y clave. Si es su primera vez, proceda a crear su usuario y clave 
haciendo clic en “creación de cuenta de usuario por primera vez”. Una vez dentro del 
sistema seleccione educación continuada, el programa de su interés y diligencie el 
formulario de inscripción. Al �nal siga los siguientes pasos:
• Para pagos con tarjeta débito y/o crédito, haga clic en el botón pagar y siga las 
instrucciones para hacer efectiva su transacción. 
• Para pagos en efectivo y/o cheque de gerencia debe hacer clic en “imprimir volante 
para pagar en banco”, veri�que la información y proceda con la impresión de dos 
copias. Una vez impreso su volante, puede realizar la consignación en cualquier 
sucursal de BANCOLOMBIA o del BANCO CORPBANCA. 
• Para pagos empresariales enviar antes del inicio del programa carta de compromiso 
de la empresa al Fax: 3598852 Ext.: 350 y en original a nuestras o�cinas. Esta 
comunicación debe incluir la solicitud de reserva de los cupos, indicar el nombre 
completo de los funcionarios, número de identi�cación y autorizar a la Universidad del 
Norte para remitir factura por este concepto. La no asistencia de las personas inscritas, 
no exime a la empresa de la responsabilidad del pago.

Recuerde conservar su copia para o�cializar su matrícula. Pregunte por nuestras 
opciones de �nanciación.

Justificación
El Centro de Derechos Humanos del Caribe de la Universidad del Norte, tiene como 
misión fortalecer la capacidad institucional para la formación de profesionales líderes en 
la defensa de los Derechos Humanos. Para el desarrollo de esta misión , el Centro ha 
identi�cado como desde su con�guración teórica moderna, los derechos humanos, a 
partir de su transversalidad e integralidad, se han posicionado como un tema clave y 
fundamental en los principales debates que se desarrollan en los niveles regional, 
nacional e internacional.
Entre esos debates de actualidad, surgen dos tópicos que dada su relevancia tanto 
académica como práctica, son de gran interés para el contexto colombiano y se hace 
necesario analizarlos: con�ictos armados y derechos humanos; y empresas y derechos 
humanos.  Para desarrollarlos a profundidad, es indispensable hacer un estudio 
introductorio sobre las bases estructurales y fundamentos de los Derechos Humanos.
En los con�ictos armados son comunes las violaciones graves del derecho internacional 
humanitario y del derecho internacional de los derechos humanos. En determinadas 
circunstancias, algunas de estas violaciones pueden incluso constituir genocidio, 
crímenes de guerra o crímenes de lesa humanidad. En los últimos años, gobiernos, 
rebeldes, políticos, diplomáticos, activistas, manifestantes y periodistas se han referido a 
la aplicación del derecho internacional humanitario y del derecho internacional de los 
derechos humanos durante los con�ictos armados. En el contexto colombiano, hemos 
sufrido las consecuencias del con�icto armado desde hace 50 años, por lo que es 
menester estudiar las regulaciones jurídicas en torno a este tema, así como su relación 
y repercusiones en el goce de los derechos humanos.
Empresas y derechos humanos se ha convertido en un tema que los distintos Estados y 
empresas de todo el mundo no pueden ignorar por más tiempo. Por una parte, las 
empresas contribuyen de diversas maneras  al respeto de los derechos humanos, como, 
por ejemplo, facilitando el acceso a un empleo digno y condiciones de vida adecuadas. 
Por otra, las actividades empresariales también pueden provocar resultados adversos 
para los derechos humanos, tales como la tragedia del derrumbamiento de la fábrica en 
Rana Plaza (Bangladesh). Además, somos testigos de un creciente reconocimiento 
internacional del papel de la responsabilidad social empresarial y los derechos humanos 
en el desarrollo sostenible, así como de la contribución que las empresas pueden y 
deberían llevar a cabo en relación a ciertos problemas tanto globales (el cambio 
climático, la pobreza o la desigualdad), como nacionales (con�icto, poscon�icto, 
reducción de la pobreza, medio ambiente).
De esta manera, la formación propuesta está orientada a alimentar una de las líneas de 
investigación del Centro de Derechos Humanos del Caribe de la Universidad del Norte 
que más relevancia y trascendencia tienen en el contexto nacional e internacional de 
derechos humanos y políticas públicas: La fundamentación de los derechos humanos; El 
con�icto armado y los derechos humanos; Las empresas y los derechos humanos.

Objetivos
El Diplomado en Derechos Humanos del Centro de Derechos Humanos del Caribe de la 
Universidad del Norte pretende dotar a los participantes de herramientas teóricas y 

prácticas que les permitan:
- Conocer los estructuras jurídicas que a nivel nacional, regional e internacional 
promueven y protegen los Derechos Humanos.
- Analizar desde una perspectiva de Derechos Humanos y de Derecho Internacional 
Humanitario el con�icto armado colombiano y los fenómenos que surgen a partir de 
éste, tales como los diálogos de paz, la implementación de la justicia transicional y la 
estructuración del poscon�icto.
- Integrar en la actividad económica empresarial los estándares internacionales y 
nacionales en materia de responsabilidad social empresarial y empresas y Derechos 
Humanos.

Dirigido a
Dado su enfoque transversal, el Diplomado en Derechos Humanos del Centro de 
Derechos Humanos del Caribe de la Universidad del Norte va dirigido a: estudiantes 
de Derecho, Ciencia Política y Relaciones Internacionales; abogados, politólogos e 
internacionalistas; empleados de los departamentos de recursos humanos de 
empresas privadas, funcionarios de entidades públicas y ONGs.

Contenido
El Diplomado se desarrollará en tres partes, cada una compuesta por tres módulos, de 
la siguiente manera:
1. Fundamentación de los Derechos Humanos
- Módulo 1: Introducción a los Derechos Humanos; Sistema Universal de Protección
de los Derechos Humanos; ONG.
- Módulo 2: Sistema Interamericano de Protección de los Derechos Humanos
- Módulo 3: Libertades fundamentales en Colombia

2. Con�icto armado y Derechos Humanos
- Módulo 4:  Derecho Internacional Humanitario
- Módulo 5: Con�icto armado en Colombia
- Módulo 6: Justicia transicional y poscon�icto

3. Empresas y Derechos Humanos
- Módulo 7: Responsabilidad social empresarial
- Módulo 8: Empresas y Derechos Humanos: Marco jurídico internacional y nacional.
- Módulo 9: Empresas y Derechos Humanos: Empresas y Poscon�icto.

Conferencistas
Javier Tous
Doctorando en Derechos Humanos de la Université Panthéon-Assas (Francia). 
Maestría investigativa en Derechos Humanos y Derecho Humanitario de la misma 
Universidad. Maestría en Organizaciones internacionales y protección de los Derechos 
Humanos de la Université Catholique de Lyon (Francia) y Maestría en Historia y teoría 
de los Derechos Humanos de la Université Pierre Mendès France (Francia). Abogado 
de la Universidad Nacional de Colombia  (Colombia). Profesor investigador de la 
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* Este programa es educación no formal. No conduce a título alguno o certi�cado de aptitud o cupacional.

Para mayor información sobre nuestros descuentos, lo invitamos a consultar nuestra página web.
Lo invitamos a visitar nuestro portal y presentarnos sus sugerencias, comentarios e inquietudes con el �n de brindarle un mejor servicio que garantice su satisfacción. 
http://calabazo.uninorte.edu.co/sqrcec/formcec.asp
El Centro de Educación Continuada (CEC) se reserva el derecho de aplazamiento o cancelación de los programas que no cuenten con el mínimo de participantes 
establecidos, hasta con 24 horas de antelación. En caso de cancelación, se hará reintegro del correspondiente dinero.
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Inversión: $1.000.000 /Participante - $800.000 /Egresados Uninorte - 
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Guía general de Inscripciones y Pagos
Para realizar su inscripción ingrese al siguiente enlace 
http://www.uninorte.edu.co/web/educacion-continuada y haga clic en inscripciones, 
digitando su usuario y clave. Si es su primera vez, proceda a crear su usuario y clave 
haciendo clic en “creación de cuenta de usuario por primera vez”. Una vez dentro del 
sistema seleccione educación continuada, el programa de su interés y diligencie el 
formulario de inscripción. Al �nal siga los siguientes pasos:
• Para pagos con tarjeta débito y/o crédito, haga clic en el botón pagar y siga las 
instrucciones para hacer efectiva su transacción. 
• Para pagos en efectivo y/o cheque de gerencia debe hacer clic en “imprimir volante 
para pagar en banco”, veri�que la información y proceda con la impresión de dos 
copias. Una vez impreso su volante, puede realizar la consignación en cualquier 
sucursal de BANCOLOMBIA o del BANCO CORPBANCA. 
• Para pagos empresariales enviar antes del inicio del programa carta de compromiso 
de la empresa al Fax: 3598852 Ext.: 350 y en original a nuestras o�cinas. Esta 
comunicación debe incluir la solicitud de reserva de los cupos, indicar el nombre 
completo de los funcionarios, número de identi�cación y autorizar a la Universidad del 
Norte para remitir factura por este concepto. La no asistencia de las personas inscritas, 
no exime a la empresa de la responsabilidad del pago.

Recuerde conservar su copia para o�cializar su matrícula. Pregunte por nuestras 
opciones de �nanciación.

Justificación
El Centro de Derechos Humanos del Caribe de la Universidad del Norte, tiene como 
misión fortalecer la capacidad institucional para la formación de profesionales líderes en 
la defensa de los Derechos Humanos. Para el desarrollo de esta misión , el Centro ha 
identi�cado como desde su con�guración teórica moderna, los derechos humanos, a 
partir de su transversalidad e integralidad, se han posicionado como un tema clave y 
fundamental en los principales debates que se desarrollan en los niveles regional, 
nacional e internacional.
Entre esos debates de actualidad, surgen dos tópicos que dada su relevancia tanto 
académica como práctica, son de gran interés para el contexto colombiano y se hace 
necesario analizarlos: con�ictos armados y derechos humanos; y empresas y derechos 
humanos.  Para desarrollarlos a profundidad, es indispensable hacer un estudio 
introductorio sobre las bases estructurales y fundamentos de los Derechos Humanos.
En los con�ictos armados son comunes las violaciones graves del derecho internacional 
humanitario y del derecho internacional de los derechos humanos. En determinadas 
circunstancias, algunas de estas violaciones pueden incluso constituir genocidio, 
crímenes de guerra o crímenes de lesa humanidad. En los últimos años, gobiernos, 
rebeldes, políticos, diplomáticos, activistas, manifestantes y periodistas se han referido a 
la aplicación del derecho internacional humanitario y del derecho internacional de los 
derechos humanos durante los con�ictos armados. En el contexto colombiano, hemos 
sufrido las consecuencias del con�icto armado desde hace 50 años, por lo que es 
menester estudiar las regulaciones jurídicas en torno a este tema, así como su relación 
y repercusiones en el goce de los derechos humanos.
Empresas y derechos humanos se ha convertido en un tema que los distintos Estados y 
empresas de todo el mundo no pueden ignorar por más tiempo. Por una parte, las 
empresas contribuyen de diversas maneras  al respeto de los derechos humanos, como, 
por ejemplo, facilitando el acceso a un empleo digno y condiciones de vida adecuadas. 
Por otra, las actividades empresariales también pueden provocar resultados adversos 
para los derechos humanos, tales como la tragedia del derrumbamiento de la fábrica en 
Rana Plaza (Bangladesh). Además, somos testigos de un creciente reconocimiento 
internacional del papel de la responsabilidad social empresarial y los derechos humanos 
en el desarrollo sostenible, así como de la contribución que las empresas pueden y 
deberían llevar a cabo en relación a ciertos problemas tanto globales (el cambio 
climático, la pobreza o la desigualdad), como nacionales (con�icto, poscon�icto, 
reducción de la pobreza, medio ambiente).
De esta manera, la formación propuesta está orientada a alimentar una de las líneas de 
investigación del Centro de Derechos Humanos del Caribe de la Universidad del Norte 
que más relevancia y trascendencia tienen en el contexto nacional e internacional de 
derechos humanos y políticas públicas: La fundamentación de los derechos humanos; El 
con�icto armado y los derechos humanos; Las empresas y los derechos humanos.

Objetivos
El Diplomado en Derechos Humanos del Centro de Derechos Humanos del Caribe de la 
Universidad del Norte pretende dotar a los participantes de herramientas teóricas y 

prácticas que les permitan:
- Conocer los estructuras jurídicas que a nivel nacional, regional e internacional 
promueven y protegen los Derechos Humanos.
- Analizar desde una perspectiva de Derechos Humanos y de Derecho Internacional 
Humanitario el con�icto armado colombiano y los fenómenos que surgen a partir de 
éste, tales como los diálogos de paz, la implementación de la justicia transicional y la 
estructuración del poscon�icto.
- Integrar en la actividad económica empresarial los estándares internacionales y 
nacionales en materia de responsabilidad social empresarial y empresas y Derechos 
Humanos.

Dirigido a
Dado su enfoque transversal, el Diplomado en Derechos Humanos del Centro de 
Derechos Humanos del Caribe de la Universidad del Norte va dirigido a: estudiantes 
de Derecho, Ciencia Política y Relaciones Internacionales; abogados, politólogos e 
internacionalistas; empleados de los departamentos de recursos humanos de 
empresas privadas, funcionarios de entidades públicas y ONGs.

Contenido
El Diplomado se desarrollará en tres partes, cada una compuesta por tres módulos, de 
la siguiente manera:
1. Fundamentación de los Derechos Humanos
- Módulo 1: Introducción a los Derechos Humanos; Sistema Universal de Protección
de los Derechos Humanos; ONG.
- Módulo 2: Sistema Interamericano de Protección de los Derechos Humanos
- Módulo 3: Libertades fundamentales en Colombia

2. Con�icto armado y Derechos Humanos
- Módulo 4:  Derecho Internacional Humanitario
- Módulo 5: Con�icto armado en Colombia
- Módulo 6: Justicia transicional y poscon�icto

3. Empresas y Derechos Humanos
- Módulo 7: Responsabilidad social empresarial
- Módulo 8: Empresas y Derechos Humanos: Marco jurídico internacional y nacional.
- Módulo 9: Empresas y Derechos Humanos: Empresas y Poscon�icto.

Conferencistas
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