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l. Definicion

Articulo 1

El Modelo Uninorte de los Estados Americanos MUNEA es una simulacién pedagdgica de
seis (6) Comités de la Organizacion de los Estados Americanos, en la cual los estudiantes de
colegios y universidades representan a cada uno de los Estados Miembros de la OEA y
defienden las politicas e intereses del pais que se les asigna.

El Modelo Uninorte de los Estados Americanos MUNEA esta dirigido a todos los estudiantes
de distintos niveles académicos y funcionarios de Instituciones privadas y publicas del Caribe
Colombiano y todo el Hemisferio.

1. Finalidad

Articulo 2

Promover en los jovenes participantes una formacion cosmopolita con una proyeccion de
liderazgo, familiarizandolos con el trabajo y las funciones de la OEA, a la vez que, desde un
abordaje multiperspectivo, aprenden sobre los problemas de actualidad hemisférica y el rol
de la OEA en la solucion de los mismos.

Este ejercicio académico pretende empoderar el conocimiento autonomo adquirido por los
participantes, haciendo uso de los temas actuales de la Agenda Interamericana, la
cooperacion, la oratoria en defensa de argumentos, la negacion y la aceptacion de disensos
para la consecucion de acuerdos dentro del marco de la diplomacia y bajo estricto uso de
normas de cortesia.

I1l. Comités

Articulo 3
EI MUNEA contara con los siguientes comités:

A. Comité para el fortalecimiento de la Democracia: Propugna por el sostenimiento
de la Democracia en los paises del Hemisferio para que sea el canal por el cual se
mantenga la paz y la seguridad en el Sistema Interamericano.

B. Comité para la Cooperacion y el Desarrollo Integral: Busca promover el
Desarrollo Integral coordinadamente entre los Estados Miembros, mediante
asociaciones publico-privadas y la cooperacion técnica en asuntos de formulacion
de politicas publicas.
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C. Comité de Asuntos sobre la Seguridad Hemisférica: Pretende identificar,
prevenir y abordar las amenazas a la seguridad hemisférica en multiples
dimensiones.

D. Comité de Asuntos sobre Derechos Humanos: Pretende inculcar, en los paises del
Hemisferio, el respeto por los Derechos Humanos y fomentar iniciativas para su
promocion y cumplimiento en la sociedad interamericana.

E. Committee On Environmental Issues: Aboga por el cumplimiento de los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible en los paises del Hemisferio.

F. Comités Especiales de Asuntos Estratégicos: Estara integrado por los estudiantes
y/o funcionarios de Universidades. Abordard temas coyunturales de la agenda
Interamericana y propugnaré por proporcionar soluciones asertivas y contundentes
a las problematicas que necesitan ser resultas con prontitud, bajo las condiciones
contenidas en los Estatutos del Derechos Internacional.

Articulo 4

Cada comités estara conformado por maximo dos (2) Delegados, un/a Presidente/a, un/a
Vicepresidente/a y un/a Secretario/a.

Nota: Ningun Delegado podra cambiar su Comité una vez iniciado el Modelo. Por ende, cada
participante debe mantenerse Unica y exclusivamente en el comité escogido durante el
Modelo.

IVV. Sesiones

Articulo 5
De las Sesiones del MUNEA

A. Sesion de la Asamblea General de los Estados Americanos: Primera Sesion del
MUNEA. En sala estan todos los Delegados de los paises representados. En mesa,
los Delegados Jefes de Mision y su co-delegado.! (Leer pie de pagina) La Mesa de
autoridades es precedida por el Presidente/a, Vicepresidente/a del MUNEA vy
Secretario/a General del Modelo. Ademas, del Secretario/a del Comité para el
fortalecimiento de la Democracia.

B. Sesiones ordinarias de los comités: Inician inmediatamente después de culminada
la Sesion de la Asamblea General de los Estados Americanos con los Delegados
previamente asignados en cada uno de los comités. En estas sesiones, los delegados
trabajaran la tematica del comité desde varios subtemas previamente escogidos por
la Secretaria General del MUNEA (a excepcion de los Comités Especiales de
Asuntos Estratégicos). Los comités estaran precedidos por cada uno de los

! Los Delegados de colegios precederan la mesa; seguidamente, los Delegados Jefes de Misién

y finalmente, sus co-delegados. i
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Presidentes/as, y Vicepresidentes/as del MUNEA ademas de los Secretarios/as de
cada uno de los comités.
C. La Sesion Final de la Asamblea General de los Estados Americanos: Es llevada

a cabo el tercer y ultimo dia del Modelo con la participacion de todos los Delegados.
La Mesa de autoridades es precedida por el Presidente/a y el Vicepresidente/a del
MUNEA, ademas del Secretario/a del Comité para el fortalecimiento de la
Democracia. Contara con dos partes:

I Eleccidn del Presidente y Secretario/a General de proximo MUNEA.

ii. Clausura del MUNEA.

Nota: El orden en que se distribuye la mesa es el mismo que el de la Sesion de la Asamblea
General de los Estados Americanos. (Leer pie de pégina 1)

Nota: Los enfoques de los Comités de Asuntos Estratégicos seran debatidos, votados y
escogidos durante la Sesion Ordinaria de estos Comités.

V. Orden del dia

Articulo 6
La Asamblea General del MUNEA se congrega durante el primer dia del Modelo durante la
Sesion de apertura. Es imperativo que todos los Delegados participen de esta Sesion.

Articulo 7
El establecimiento del Orden de Precedencia sera sorteado previo al inicio de la Sesion de la
Asamblea General de los Estados Americanos. El sorteo debera contar con la mitad mas
uno de los Jefes de Mision para poder llevarse a cabo.?

Orden del dia de la Sesion de la Asamblea General de los Estados Americanos.

Discurso del Presidente del MUNEA. Tiempo maximo: 3:00 minutos.

Toma de posesion de las Autoridades del Comité para el Fortalecimiento de la
Democracia.

C. Llamado a lista por parte del/la Secretario/a de Comité.?

D. Adopcién de:

i. Temario.

ii. Acuerdo del debate.

iii. Calendario de actividades del MUNEA.*

w >

2 Ver Capitulo V11 de Acuerdo del Debate.
3 Ver Capitulo VI de Acuerdo del Debate.

4 Ver Capitulo V11l de Votaciones i
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E.

El Presidente llamara por Orden de Precedencia a los Jefes de Mision para que den
su discurso general sobre los asuntos del pais representado, su posicion frente al
tema que se tratard en su Comité y el compromiso del pais representado frente
a los acuerdos a que se lleguen.

Una vez terminados los discursos, la mesa se abre a mociones para el cierre de la
Sesion de la Asamblea General de los Estados Americanos y apertura por parte
del/la Presidente/a, de las Sesiones Ordinarias de los Comités.®

Nota: El discurso por Jefe de Mision seré de 1:00 minuto.
Articulo 8

Durante el MUNEA, los participantes se retinen durante los tres (3) dias en las Sesiones
Ordinarias de cada uno de los Comités. Lo anterior, con el propésito de dialogar sobre el
tema general del mismo, ademas de redactar resoluciones en Grupos de Paises Aliados, sobre
el subtema o enfoque escogido por cada Delegacion en los Comités.

Orden del Dia de las Sesiones ordinarias de los comités

Primera Sesion Ordinaria (1ler dia)

A

B.

Palabras de apertura de los/las Presidentes/as y presentacion de cada una de las
Autoridades.
Llamado a lista por parte del/la Secretario/a de Comité.®
En los Comités Especiales sobre Asuntos Estratégicos (CEAE), el Presidente
anuncia apertura de mesa a mociones para agregar o suprimir palabras al titulo de la
tematica a tratar en los Comités Especiales.’
Los/las Vicepresidentes/as de los CEAE proveen instructivos para el debate y
escogencia del enfoque y la formacion de los Grupos de Paises Aliados.
Simultaneamente, los/las Vicepresidenta/es/es de los demas Comités proveen
instrucciones sobre la formacion de los Grupos de Paises Aliados (GPA).®
El Presidente anuncia la apertura de la Mesa a una mocion para la lectura de los
discursos. Los discursos deben ir enfocados a uno de los subtemas del temario
para el caso de los cinco (5) primeros Comités. Para los Comités Especiales, hacia
el enfoque que se va a proponer.

G. La/el Presidenta/e o la/el Vicepresidenta/e llamara para la lectura de los discursos

en el Orden de Precedencia.
H. Finalizados los discursos, las autoridades cierran la Primera Sesion Ordinaria.’

5 Ver Capitulo VI1I de Votaciones.

& Ver Capitulo VIl de Acuerdo del Debate.

" Ver Capitulo V111 de Votaciones.

8 Ver Anexo de Instrucciones para la formacion de Grupos de Paises Aliados.
® Ver Capitulo V111 de VVotaciones.
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Notas:

I El discurso para todos los Comités debe ser de maximo un (1) minuto.
ii.  Antes de salir del recinto, se debe diligenciar el formato de permiso para
uso de imagen.

Sequnda Sesién Ordinaria (2do dia)

A. Llamado a lista por parte del/la Secretario/a.

B. Las Autoridades abren la Mesa a mociones, para iniciar la Segunda Sesion
Ordinaria.!

C. Las Autoridades de los CEAE informan el proceso para la escogencia de los
enfoques.*?

D. Simultaneamente, las Autoridades de los demas Comités informan el proceso para
la formacion de los GPA.13

E. En los primeros cinco (5) Comités:

I Finalizada la formacion de los Grupos de Paises Aliados, se debe leer y
proyectar el consolidado. (En caso de ser necesario, se realizan
correcciones).

ii.  Sifinalizada la formacion de los Grupos de Paises Aliados, queda espacio
en el cronograma, se realiza un debate informal sobre el tema de la
Comité.*

F. Enlos CEAE:

I Finalizada la escogencia de maximo cuatro (4) enfoques, se continta con
la formacion de los Grupos de Paises Aliados (GPA).%°

ii.  Sifinalizada la formacion de los GPA, queda espacio en el cronograma, se
realiza un debate informal sobre el tema del Comité.*®

Nota: Los GPA deben estar formados antes de la primera suspension de la Segunda
Sesion.

G. Se suspende la Sesion.’
H. Al retomar cada Sesion, se debe reanudar la sesion*® y llamar a lista.

10'Ver Capitulo VII de Acuerdo de Debate.

11 Ver Capitulo V111 de Votaciones.

12 \Ver Anexo de Instrucciones para la discusion de los enfoques.

13 Ver Anexo de Instrucciones para la formacion de Grupos de Paises Aliados.
14 \er Capitulo V11 de Acuerdo del Debate.

15 Ver Anexo de Instrucciones para la Formacion de Grupos de Paises Aliados
16 Ver Capitulo V11 de acuerdo de debate.

17 Ver Capitulo V111 de Votaciones.

18 Ver Capitulo V111 de Votaciones.
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I. Elresto de la Segunda Sesion se toma para la discusion y redaccion de los Proyectos
de Resolucion.!®

Nota: Antes de cerrar la sesion, todos los GPA deberan enviar a sus autoridades los proyectos
de Resolucion.

J. Todos los Delegados regresan a sus puestos.
K. La Mesa se abre a mociones para cerrar la sesion.
L. Secierra la Segunda Sesion Ordinaria.?

Nota: Las autoridades deben enviar todos los Proyectos de Resolucion al correo indicado por
la Secretaria General del MUNEA, antes de cerrar la Sesion.

Tercera Sesion Ordinaria (3er dia)

A. Llamado a lista por parte del/la Secretario/a de Comité.?

B. Las Autoridades abren la Mesa a mociones para iniciar la Tercera Sesion
Ordinaria.??

C. La mesa explica el tipo de debate de los Proyectos de Resolucion?®,

D. La mesa se abre a mociones para determinar el tipo de debate de los Proyectos de
Resolucion?,

E. Se inician los debates de los Proyectos de Resolucion bajo la modalidad que se
determine.

F. Antes de ir a receso, se suspende la sesion?®. Al volver, se toma lista y se reanuda
la sesion?® con previo llamado a lista.?’

Nota: Para las 8:15 de la mafana, todos los Proyectos de Resolucién deben haber sido
debatidos y votados.

G. A las 8:15 de la mafiana, la Mesa de Autoridades lee las Instrucciones para la
eleccion de autoridades? (Articulo 27).

H. La Mesa distribuye los formatos de postulaciones de Autoridades para el proximo
MUNEA.?° (Leer pie de pagina para conocer las reglas para la postulacion).

19 Ver Anexo con Instrucciones de como hacer una Resolucion.
20 \/er Capitulo VIII de Votaciones.

21 Ver Capitulo VII de Acuerdo de Debate.

22 \/er Capitulo VIII de Votaciones.

23 \er Capitulo VI1I de Acuerdo de Debate.

24 \/er Capitulo VIII de Votaciones.

25 Ver Capitulo VI1II de Votaciones.

26 \/er Capitulo VI1II de Votaciones.

27 \fer Capitulo VII de Acuerdo del Debate.

28 \/er Capitulo VIII de Votaciones. Articulo 27.
29 \er Capitulo VI1II de Votaciones.
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I. Serén presentados ante el Comité los candidatos que cumplan la totalidad de las
reglas para la postulacion.

Nota: Antes de iniciar la escogencia de los Candidatos:

I Se debe repartir y diligenciar los formatos de encuesta.

ii.  Recolectar los formatos de encuesta.

iii. Los/las secretarios/as de Comité deberan enviar a la Secretaria General
del MUNEA los formatos para los reconocimientos y menciones.

Se recuerda que: Se debe verificar que los candidatos cumplan con la totalidad de las reglas
para la postulacion.

J. Los candidatos tienen la oportunidad de dirigirse a su Comité durante un maximo
de un (1) minuto expresando las razones del porqué representan los valores del
MUNEA vy deben ser elegidos como autoridades.

Nota: En Comité para el Fortalecimiento de la Democracia solo se elige al/la
Vicepresidente/a en esta Sesion.

K. La Mesa se abre a mociones para el cierre de la Sesion.3!
L. Secierra la Tercera Sesion.*

Sesidon Final de la Asamblea General de los Estados Americanos (Sesion
consiquiente a la finalizacion de la Tercera Sesion Ordinaria)

Todos los Delegados y participantes deben dirigirse al Coliseo Los Fundadores.

Sesién Inicial

El/la Secretario de Comité realiza el llamado a lista.

El/la presidente/a anuncia el inicio de la Sesion Inicial.

La Mesa presenta los Candidatos a Secretario/a General para el proximo MUNEA.
Los candidatos a Secretario/a General tendran la oportunidad de dirigirse a la
Asamblea General de los Estados Americanos durante un tiempo maximo de un
(2:00) minuto.

Se elige el/la Secretario/a General del proximo MUNEA®,

F. La Mesa presenta los Candidatos a Presidente/a para el proximo MUNEA.

oCow>

m

39 Ver Capitulo V111 de VVotaciones.
31 Ver Capitulo V111 de VVotaciones.
32 \Ver Capitulo VI1II de Votaciones.
33 Ver Capitulo VI1II de Votaciones.
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G. Los Candidatos a Presidente tendran la oportunidad de dirigirse a la Asamblea
General de los Estados Americanos durante un tiempo méaximo de un (1:00)
minuto.

H. Se elige la/el Presidenta/e del proximo MUNEA34,

La/el Secretaria/o del MUNEA elegido el afio anterior dara un informe general

sobre el desarrollo de las Sesiones Ordinarias y el del MUNEA. Tiempo maximo

3:00 minutos.

J. Se cierra la Sesion Inicial.*®

Sesién de Clausura

Palabras de Autoridad Uninorte.

Palabras del/la Coordinadora/or del MUNEA.
Entrega de reconocimientos individuales y colectivos.
Entrega de Certificados de Participacion.

La/el Coordinadora/or General del MUNEA cierra la Sesion Final de la
Asamblea General de los Estados Americanos.

moow>

V1. Acuerdo del Debate

Articulo 9

Todos los debates que se realicen en el MUNEA seran unica y exclusivamente los
contenidos por este Capitulo.

Articulo 10

Para la apertura de un debate se debe realizar una mocion.®® Ademas, ninguna Delegacion
puede hacer uso de la palabra si la Mesa no se la concede.

Articulo 11
De los tipos de debate:

A. Informal: Este debate serd llevado a cabo sin lista de oradores. Aquellas
Delegaciones que quieran participar del debate, deberan levantar su plaqueta y la
Mesa decidird imparcial y estratégicamente quien tiene la palabra.

i Una Delegacién no podra intervenir mas de una vez en un intervalo menor
a cinco (5) intervenciones.

ii.  Solo podra hacerlo si se ve directamente involucrada en una intervencion
posterior o anterior a la suya.

34 Ver Capitulo VI1II de Votaciones.
3 Ver Capitulo VIII de Votaciones.
36 \er Capitulo VI1II de Votaciones.
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iii.  Eltiempo maximo por intervencion serd de un minuto y treinta segundos.

B. Formal: Este debate serd llevado a cabo con una lista de oradores. Aquellas

Delegaciones que quieran participar en el debate deberan anotarse en dicha lista de
oradores.

I. Una delegacion no puede estar mas de una (1) vez en la lista de oradores.

ii.  Si una delegacion quiere agregarse, debe hacer una mocion para la
formacion de una nueva lista de oradores. Esto, una vez terminada la lista
de oradores inmediatamente anterior.

iii.  La lista de oradores es independiente al Orden de Precedencia. Por ende, la
Delegacion que realiza la mocion para la realizacion del debate, encabeza
el orden de precedencia.

iv. Eltiempo maximo por intervencion serd de un minuto y treinta segundos.

C. Debate por partes: Es la tnica via de debate de los Proyectos de Resolucidn.

I Se hara por medio de una lista de oradores.

ii.  Siasise desea, los Delegados pueden solicitar, bajo una mocion, debatir y
votar por clausulas Gnicamente la parte Resolutiva.®” En este caso, el
namero minimo de Clausulas Resolutivas es cuatro (4). Por lo tanto, si un
Proyecto de Resolucion no logra sacar a flote cuatro (4) clausulas
resolutivas como minimo, ese Proyecto de Resolucion no hara parte del
Libro de Resoluciones.

Articulo 12
Del Orden de Precedencia

El Orden de Precedencia sera instaurado por sorteo antes de iniciar la Sesién General de los
Estados Americanos. Este Orden de Precedencia servira para:

i Determinar el orden en el cual las Delegaciones tomaran asiento en la mesa,
de derecha a izquierda de la Mesa de Autoridades.

ii.  En ese mismo orden, se leeran los discursos de la Sesion General de los
Estados Americanos y la Primera Sesion Ordinaria.

iii.  La formacion de los Grupos de Paises Aliados.

Articulo 13
Del Quérum

Para el sorteo del Orden de Precedencia y el inicio de todas las Sesiones es necesario tener
la mitad mas uno de Delegaciones. Asi mismo, para las votaciones de Autoridades y
Proyectos de Resolucion.

i Si alguna Delegacion se ausenta por motivos extraordinarios, el quérum
debe ser modificado.

37 Ver Capitulo V111 de votaciones.

Modelo Uninorte de los Estados Americanos




ii. En las Sesiones Generales de la Asamblea General de los Estados
Americanos, deberan estar presentes todas las Delegaciones.

Articulo 14
De las enmiendas

A. Todas las enmiendas seran de forma y no de fondo para todos los Comités, a
excepcion de los CEAE,® los cuales podran hacer enmiendas de fondo. |

B. Lasenmiendas podran ser presentadas por todas la Delegaciones, incluyendo las que
forman parte del Proyecto de Resolucion en debate.

C. Las enmiendas deben ser enviadas a la mesa por escrito. Se debe especificar la
Delegacion que la envid y la clausula de la parte que se esté debatiendo.

Nota: Una enmienda procede si cumple con las condiciones anteriores.
Nota: Aprobada la enmienda, deber ser adoptada en el Proyecto de Resolucion.®
Articulo 15
Del debate de los Proyectos de Resolucion

A. El debate de los Proyectos de Resolucidn sera un debate por partes.
B. Los Delegados deberan decidir si la parte Resolutiva serd debatida y votada por
partes.*
C. Seran debatidas en el orden de llegada a la Secretaria General del MUNEA.
I. La Mesa de Autoridades debera enviar los Proyectos de Resolucion en el
orden en que fueron enviadas a través del Correo Institucional del/la
Secretario/a de Comité.

D. El/LaSecretario/ade Comité leera el titulo, los paises miembros del Grupo de Paises
Aliados que redactaron el Proyecto de Resolucion y las Clausulas Resolutivas.

E. El/La Delegado/a cabeza del GPA tendra la oportunidad de dirigirse a su Comité
durante un méaximo de un (1) minuto, para exponer las razones del porqué este
Proyecto de Resolucién aborda el subtema asertivamente y brinda soluciones
oportunas y bajo los estatutos del Derecho Publico Internacional.

F. El Presidente abrira una lista de oradores.

i Habra un nimero maximo de cuatro (4) oradores.

ii.  Habra un nimero igual de oradores a favor. Bien sea dos (2) a favor y dos
(2) en contra o uno a favor (1) y uno (1) en contra.

iii.  Si hay dos (2) oradores a favor y ninguno en contra, dos (2) delegados
deberdn alzar sus plaguetas para que se cumpla la igualdad. Estos

38 Ver Capitulo V111 de Votaciones.
39 Ver Capitulo V111 de VVotaciones.
40 \er tipos de debate.
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Vi.

Delegados no estan obligados a orar en contra. Podréan ceder el tiempo a
la Mesa.

Si hay un (1) orador a favor y ninguno en contra, un (1) delegado deberén
alzar su plaqueta para que se cumpla la igualdad. Este Delegado no esta
obligado a orar en contra. Podré ceder el tiempo a la Mesa.

Si hay dos (2) oradores en contra y ninguno a favor, dos (2) delegados
deberan alzar sus plaquetas para que se cumpla la igualdad. Estos
Delegados no estan obligados a orar en contra. Podréan ceder el tiempo a
la Mesa.

Si hay un (1) orador en contra y ninguno a favor, un (1) Delegado debera
alzar su plaqueta para que se cumpla la igualdad. Este Delegado no esta
obligado a orar en contra. Podré ceder el tiempo a la Mesa.

G. La Mesa de Autoridades abre a enmiendas de las clausulas operativas.
H. El/la Secretario/a abre una lista de oradores para debatir las clausulas operativas.

Si no hay oradores se pasa a debatir la parte Resolutiva.
Si no hay oradores no es necesario votar la parte operativa.

I. Para el debate de la parte Resolutiva:

Vi.

Vii.

Si se definid que la votacion serd por clausulas. Se abrird una lista de
oradores para cada clausula no mayor a tres (3) Delegaciones. Terminada
la lista de oradores, se votara la clausula que esta siendo debatida, por
medio de una mocidn para votar esa clausula. Los oradores podran hacer
preguntas, enmiendas o0 comentarios Unica y exclusivamente sobre la
clausula que esté siendo debatida.

Se repetira este mismo proceso para todas las clausulas.

Si se decidié que se debatird y votara la parte Resolutiva como un todo, se
debera abrir una Lista de Oradores con un nimero maximo de quince (15)
oradores. Los cuales podran hacer preguntas, enmiendas 0 comentarios
sobre todas las clausulas.

En el caso de que los oradores excedan el niUmero, se podra abrir una nueva
lista de oradores de maximo cinco oradores (5).

Una vez terminada la lista de oradores, se pasa a la votacion del Proyecto
de Resolucion. ! Esto para el caso donde se haya debatido la parte
resolutiva como un todo. En el caso de que se haya debatido por clausulas,
debatida y votada la ultima clausula, se pasara al siguiente Proyecto de
Resolucion.

La Mesa debe anunciar el acumulado de la votacion. Es decir, votos a favor,
en contra y abstenciones.

Una vez debatidas y votadas las clausulas resolutivas, el Proyecto de
Resolucion sera aprobado o no, segun los resultados de la votacion.

41 Ver Capitulo VIII de Votacion.
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J. Ningun Delegado podra hacer uso de la palabra si la Mesa de Autoridades no se la
concede.
K. Las Delegaciones deberén respetar la lista de oradores.

Nota: Es de suma importancia el manejo del tiempo por parte de las Autoridades. 2

L. Elnumero de oradores estara sujeto también al tiempo.

M. Sila Mesa de Autoridades, con el visto bueno de la Secretaria General del MUNEA,
decide recortar el nimero de oradores, podré hacerlo con el propdsito de mantener
el cronograma aprobado en Sesion General.

N. La Mesa, o cualquier Delegacion, podra proponer el cierre del debate por medio de
una mocion si considera que el tema ha sido discutido lo suficiente.*®

Articulo 16
En el MUNEA, los Delegados responderan al llamado a lista de las siguientes formas:

I Presente y votando: Las Delegaciones no podran abstenerse a las
decisiones que se estén tomando.

ii.  Presente: Las Delegaciones estan en libertad de abstenerse a las decisiones
que se estén tomando.

Articulo 17
De las cuestiones de orden

A. Durante cualquier debate, las Delegaciones podran plantear una cuestion de orden,
la cual consideran un error en el procedimiento.
Errores en el procedimiento:

I Uso incorrecto del leguaje parlamentario.
ii.  Uso incorrecto de la cuestion de orden.
iii.  Aseveraciones inapropiadas sobre una Delegacion.
iv.  Uso incorrecto de mociones.
V.  Uso incorrecto de los elementos de la sala.
vi. Falla de las Autoridades en alguno de los procesos aqui establecidos.

Nota: La Mesa de Autoridades podra suspender temporalmente el uso de cuestiones de orden
si considera que los Delegados estan haciendo uso de este recurso para cortar
sistematicamente el debate, o perjudicar a cualquier Delegacion.

Articulo 18
De las mociones
Ninguna mocion debe ser secundada. Las siguientes mociones que estaran en orden son:

A. Inicio, suspensidn, reanudacion y cierre de Sesiones.

42 \/er Orden del Dia de la Tercera Sesion Ordinaria.
43 Ver Capitulo VI1II de Votaciones.

Modelo Uninorte de los Estados Americanos




B. Aperturay cierre del debate.**
C. Solicitar reconteo de votos.
D. Votar la parte Resolutiva por clausulas.

Nota: Si la mocion estad en orden, la Mesa de Autoridades debera someterla a votaciéon
inmediatamente.*®

VII. Votaciones

Articulo 19
De las formas de votacion:

A. Abstencion.
B. A favor
C. Encontra

Nota: Las Delegaciones no podran explicar su voto.
Articulo 20

Todas las Delegaciones deben votar. La Mesa de Autoridades deberd contar los votos y
asegurarse de que todas las Delegaciones lo hayan hecho antes de realizar la desagregacion
de los votos (Cuantos votos a favor, cuantos en contra y cuantas abstenciones).

Articulo 21
Sino todas las Delegaciones votaron, se debera repetir el proceso. Para todas las votaciones.
Articulo 22

Todas las Delegaciones participantes tienen derecho al voto. El cual tendra el mismo valor
sin importar el pais representado.

Articulo 23

Las votaciones en el MUNEA seran por plaquetas, a excepcion de la votacion de
Autoridades.

Avrticulo 24
De las mayorias necesarias

A. En el MUNEA se necesitara de la mitad mas uno de los votos a favor para la
adopcidn de las siguientes decisiones:
i Adopcion del Temario.
ii.  Adopcion del Acuerdo del Debate.

4 Ver articulo 14 del presente Capitulo.

45 Ver Capitulo VI1II de Votaciones.
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iii.
iv.
V.

Vi.

Adopcion del Calendario del MUNEA.

Iniciar, suspender, reanudar y cerras las Sesiones.

Adopcion de una Resolucion para todos los comités excepto los CEAE.
Adopcion de una enmienda de forma

B. Se necesitara 2/3 de los votos a favor para la adopcién de las siguientes decisiones:

i
ii.
iii.
iv.
Vii.
V.
Vi.
Vii.

Articulo 25

Enfoques para los GPA en los CEAE.

Debate por clausulas de la parte Resolutiva en los debates.
Cerrar el debate y pasar a votacion de Proyectos de resolucion.
Solicitud de reconteo de votos.

Agregar o suprimir palabras al titulo. Solo para los CEAE.
Adopcion de una enmienda de fondo. Solo para los CEAE.
Adopcion de una Resolucion para los CEAE.

Adiciones al temario.

Ningun Delegado ni co-delegado podra interrumpir las votaciones. Salvo por Cuestiones de

Orden.
Articulo 26

El recuento de votos se debe solicitar a traves de una mocion. No se podra solicitar reconteo
de votos mas de una vez por votacion o eleccion.

Articulo 27

Las Delegaciones podran votar en contra de su Proyecto de Resolucion si, y solo si, el
documento fue enmendado de fondo. Solo aplica para los CEAE.

Articulo 28

De la eleccién de autoridades

A. Laeleccion de Autoridades es secreta. Los votos se insertaran en una urna provista
por la Secretaria General del MUNEA.

B. Una Delegacion no puede postularse para el mismo cargo en el mismo Comité.
Tanto co-delegado como Delegado podran postularse para cargos, siempre y

cuando,

los cargos a los que estan aspirando sean distintos.

C. Los Delegados y co-delegados aspirantes a un cargo deberan diligenciar un formato
de postulauon el cual contendra cinco (5) espacios donde:

Nota:

Los Delegados firmaran avalando su candidatura. Solo los Delegados
podran firmar.

Una delegacion no podra firmarse a si misma.

Si el Delegado o co-delegado consigue diligenciar el formato en su
totalidad, tendré el aval del Comité para su postulacion.
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D.

I La firma de un Delegado no lo obliga a votar por ese candidato.

ii.  Un Delegado podré firmar a un (1) solo candidato por cargo.

iii. Los Delegados o co-delegados que no reunan las firmas, no podran
postularse para un cargo.

Los Delegados solo podran postularse para Presidente/a y Vicepresidente/a Gnica
y exclusivamente del Comité en el que fueron inscritos previo al inicio del Modelo.
Solo los Delegados y co-delegados de Instituciones Educativas de media y
bésica secundaria podran postularse para Secretarios/as Generales. Si un Delegado
0 co-delegado desea postularse para este cargo y no esta en el Comité para el
fortalecimiento de la Democracia debera:

i. Manifestérselo a la Mesa de Autoridades de su Comité.

ii.  ElPresidente debera manifestarlo a la Secretaria General del MUNEA, a
través de los Secretario/as de piso.

iii. El Delegado o co-delegado seré llevado al Comité para el Fortalecimiento
de la Democracia donde deberé diligenciar el formato de postulacion.

iv. El Presidente del Comité para el Fortalecimiento de la Democracia debera
anunciar que el Delegado o co-delegado de un Comité distinto a este, se
postulara al cargo.

v.  Sino consigue el aval del Comiteé, no podré postularse.

vi. Enla Asamblea General, dara su discurso cuando sea el turno de la
Delegacion que representa.

vii. Eldelegado debera preceder la mesa en el lugar de su Delegacién cuando
la eleccion del cargo se esté llevando a cabo.

Nota: Solo un (1) Delegado por Delegacion podra postularse para este cargo.

E. Al iniciar la votacion de Autoridades, la Mesa debera anunciar que, durante el
proceso, no se podré salir de la sala. Solo bajo cuestiones excepcionales y con el
visto bueno de la Secretaria General de MUNEA.

F. Los Delegados deberan contar con el apoyo profeso de su sponsor.

G. Los Delgados podran rotar sus puestos entre si para dirigirse al Comité.

H. En primera ronda de votaciones, el Delegado que obtenga 2/3 de los votos sera el
ganador y ejercera su cargo en el MUNEA del afio siguiente. Si ningun Delegado
logra obtener este total, entonces:

i Se pasara a una segunda ronda con los dos (2) Delegados que més votos
hayan obtenido.

ii.  Enestasegundaronda, el delegado que obtenga la mitad méas uno quedara
electo.

Articulo 29

Las Autoridades electas en Modelos anteriores no podran aspirar al mismo cargo ni a otro
nuevamente.

Articulo 30
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En el caso de que las Autoridades electas no puedan ejercer su cargo en el MUNEA vy lo
participen con anticipacion, su lugar serd ocupado por el segundo en votacion en la eleccion
en que fue escogida la Autoridad que se ausentara.

Articulo 31

Si el Presidente se ausenta definitivamente durante el Modelo, el Vicepresidente
tomara su lugar y se deberd realizar una eleccion extraordinaria para reemplazar
este cargo siguiendo lo consignado en este capitulo.

Si el Vicepresidente se ausenta definitivamente durante el Modelo, se debera
realizar una eleccidon extraordinaria para reemplazar este cargo siguiendo lo
consignado en este capitulo.

Una Autoridad podré ausentarse momentaneamente durante el Modelo; podréa ser
sustituido por otra Autoridad del mismo Comité o por el Secretario General.

VI11. Delegaciones de las Instituciones de Educacion

Articulo 32

Los participantes de MUNEA integran Delegaciones que acuden en representacion de
Instituciones Educativas publicas y privadas. Por tal motivo, desde la Institucion se debera
enviar por escrito, cuando la Secretaria General del Modelo lo indique, un documento
diligenciado con los nombres, tipo y nimero de documento, Comité de cada participante y
funcion. Al menos un sponsor o0 acompariante debera asistir con las Delegaciones. Esta
persona debera enviar de igual manera, su nombre, tipo y nimero de documento.

El nimero maximo de Delegaciones por Institucion seré de cinco (5). Esto con el fin de dar
acceso al mayor numero posible de Instituciones participantes.

Articulo 33

De la responsabilidad de las Instituciones participantes

A
B.

Se debera cumplir a cabalidad el articulo anterior.

El pago de la cuota de inscripcion por Delegacion y de cada uno de sus delegados,
en los plazos establecidos por la Secretaria General.

Firmar el Codigo de Conducta previo al inicio del Modelo.

El docente acompafiante debera comprometerse con la preparacion de sus
estudiantes, asesorandolos y guidndolos en los temas que corresponden al temario y
procesos de las Normas de Procedimiento del MUNEA. No debera ser un
observador del proceso de preparacion y, por el contario, debera participar de igual
forma generando preguntas y dudas que podrian aquejar, en algin momento, a sus
estudiantes.  Ademas, durante el Modelo debera procurar por el buen
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comportamiento de sus estudiantes. Es de suma importancia su presencia durante
todo el Modelo. Por otra parte, los acompafiantes deberan:

Vi.

Vil.

Articulo 34

Escoger a los estudiantes que participardn en el Modelo, con un criterio
objetivo y priorizando el interés de los mismos por las problematicas del
Sistema Interamericano. Ademas, que representen los valores de este
ejercicio académico.

Monitorear el cumplimiento de las actividades propuestas en las
capacitaciones provistas por la Organizacion del Modelo. Ademas,
organizar reuniones donde se dialoguen los temas a tratar, se puedan
manifestar dudas para comunicarlas a la Secretaria General y promover la
cohesion del grupo.

Apoyar y monitorear los discursos; esto con el propdsito de que cumplan a
cabalidad los principios democréaticos y tengan un tono de conciliacién que
permita llegar a acuerdos.

Procurar por el reconocimiento, en cada una de sus Instituciones, por
participar activamente en este ejercicio académico.

Garantizar la participacion de sus representados en todas las Sesiones de
sus Comités. Ademas, informar a la Secretaria General, de manera
pertinente, la ausencia justificada de los participantes o de la Delegacion.
Monitorear la participacion de sus estudiantes, sin intervenir en ninguna de
las Sesiones. El acompafante es un observador durante el Modelo.

Si la Delegacion no esté en la ciudad de Barranquilla, debera diligenciar
los viaticos y la estadia de los participantes. Asimismo, deberda manifestar
este itinerario a la Secretaria General del MUNEA.

De las Delegaciones

Los paises estaran representados en el Modelo por una delegacion de maximo once (11)
participantes, acompafiados por uno (1) o dos (2) acompafiantes. La Delegacion se

conformara asi:
I
il.
Articulo 35

Diez (10) participantes deberan ser Delegados. Cinco (5) Delegados y (5)
co-delegados.
Un (1) Oficial de Reportaje (opcional).

Las Delegaciones deberan:

COow>»

Pagar la cuota estipulada en la Carta de invitacion.

Cumplir y conocer las Normas de Procedimiento en su totalidad.
Cumplir con los horarios del Calendario de Actividades.
Siguientes pasos:

o
A\
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Fuente: Elaboracion propia.

Articulo 36

Cada Delegacion tiene un Jefe de Mision que durante el Modelo tiene la responsabilidad de
articular el trabajo de sus comparieros, acompariarlos y ser el canal de comunicacion de su
Delegacion con su acompafante. Asi mismo, velara por la participacion coherente y
pertinente de su Delegacion. Debera:

A. Participar en el Comité para el Fortalecimiento de la Democracia.
Todos los participantes deberan:

A. Representar y defender la politica exterior y los intereses del pais representado.

B. Evitar expresar sus opiniones personales sobre los temas tratados en el Modelo o
temas ajenos al mismo.

Conservar su postura diplomatica en todo momento.

Realizar los discursos de forma pertinente.*8

Participar activamente en la redaccion de los Proyectos de Resolucidn.

Llenar las encuestas propuestas por la Secretaria General.

Firmar el codigo de conducta.

Firmar los permisos de utilizacion de las imagenes.

ITOTMOO

46 Ver Capitulo VII de Acuerdo del Debate.
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Articulo 37

Todas las Delegaciones podran contar con un Oficial de Reportaje (OR). El cual podra tener
acceso a todos los Comités, pero sin voto ni voz. El OR puede:

A. Apoyar al Centro de Informacion del MUNEA con la publicacién de los Boletines
que se emitan durante los tres (3) dias.

B. Hacer campafa durante el periodo electoral para algun candidato.

C. Ser candidato solamente para Secretario General.

Articulo 38

En el MUNEA se podra contar con la participacion de Paises Observadores. Los cuales
podran presentar Resoluciones para apoyar técnica o econdmicamente a Proyectos de
Resolucién. No podran aspirar a cargos de eleccion y deberan cumplir a cabalidad las Normas
de Procedimiento. Asi mismo, deberan pagar una cuota para su participacion.

Articulo 39

Los Jefes de Mision deberan, al inicio del MUNEA, recoger las credenciales de su
Delegacion en las Mesas de Registro.

IX. Responsabilidad de los participantes

Articulo 40

El Modelo Uninorte de los Estados Americanos (MUNEA) pretende promover en los
participantes el sentido de pertenencia por las culturas de nuestro hemisferio. Ademas,
inculcar valores democraticos, de liderazgo y respeto por los Derechos Humanos en todas
sus dimensiones.

Por otra parte, con el fin de llevar a cabo el MUNEA bajo los valores de respeto, la tolerancia
y la diplomacia, todos los participantes, sin distincion alguna, deberan firmar el Cédigo de
Conducta. Comprometiéndose asi, con el cumplimento oportuno y cabal de estas normas de
procedimiento.

Del comportamiento general

A. Seguir estrictamente el Orden del dia estipulado en este documento.

B. EIl protocolo diplomatico debera ser respetado en todo momento. Es importante
mantener la compostura tanto en el lenguaje oral como en el corporal; asi mismo,
deberd comportarse de manera cordial y respetuosa, no solo con los participantes
del Modelo, sino con toda la comunidad Uninortefia. La violencia fisica y verbal no

Modelo Uninorte de los Estados Americanos




sera tolerada. EI no cumplimiento de alguna de las Normas del MUNEA sera
motivo de suspension del ejercicio académico.

C. Eluso de vestimenta apropiada es imperativo. Para los hombres es necesario el uso
de saco y corbata. Las mujeres podran usar faldas con un largo apropiado.

D. La vestimenta no puede ser denuncia de ningun tipo de temas, ni de los que se
trataran en el MUNEA, ni de otros ajenos a este. Asi como simbolos que proyecten
imagenes vulgares, intolerantes e irrespetuosas. Ademas de incitar a conductas no
aceptadas expuestas en estas Normas.

E. Los actos de vandalismo contra propiedad de la Universidad de Norte, no solo
acarrearan la expulsion del implicado, sino también, los costos de reparacién de la
propiedad privada agredida.

F. El uso de aparatos electronicos estara prohibido durante todas las Sesiones de los
Comités.

G. Se espera un tono conciliador de los participantes. Se deben respetar, asi mismo, las
intervenciones de los demas Delegados y de las Autoridades.

H. La discriminacion, en todas sus dimensiones, es repudiable en todo contexto, y el
MUNEA no sera la excepcion.

Del consumo de alcohol, drogas o tabaco

A. La distribucion, posesion y/o consumo de bebidas alcoholicas, drogas o derivados
del tabaco (incluyendo cigarrillos electronicos y vapers) sera motivo de expulsion.

B. La Institucion que respalda a los participantes sera responsable en el caso de que
alguno de sus representantes infrinja estas normativas.

Del uso correcto de las citaciones y honestidad

A. Elprincipio de buena fe debera prevalecer en todo momento. Sin embargo, no sobra
mencionar que los participantes no mentiran ni engafaran al resto de participantes.
El robo acarreara sanciones de tipo judicial.

B. El plagio es un delito; por ende, toda informacidn que sea puesta en los Proyectos
de Resolucion o manifestada en las Sesiones debera ser citada y referenciada. Sin
embargo, se espera de los participantes la produccién individual y basada en sus
conocimientos, en funcion de la politica exterior y los intereses del pais
representado.

Articulo 41

A. Este Cddigo de Conducta no suprime los cddigos normativos de cada Institucion,
sino que los complementa.

B. Los acompafiantes seran responsables de velar por el cumplimento de las Nomas de
Procedimiento y seran un canal de comunicacion con la Secretaria General, en los
casos que se requiera tomar acciones para solucionar problemas oportunamente, o
faltas a este Codigo de Conducta.

~0
I\
A\
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C. La Secretaria General del MUNEA no se haré responsable con ninguna de las faltas
a este Codigo y, en ultima instancia, seran las Normas de cada Institucién las que
determinen los castigos fuera del Modelo.

D. La expulsion de los participantes es la Gltima instancia sancionatoria del Modelo,
pero la firma de este Cddigo de Conducta expresa de manera tajante el acuerdo de
las Instituciones y los participantes a acogerse a esta sancion.

E. Serd la Secretaria General quien llevara el proceso de expulsion de algun
participante.

X. Autoridades del MUNEA

Articulo 42
Del/a Presidente/a del MUNEA

Preside la Sesion de la Asamblea General de los Estados Americanos del primer dia y las
Sesiones Ordinarias del Comité para el Fortalecimiento de la Democracia. Ademas, de la
Sesion Final de La Asamblea General de los Estados Americanos.

Articulo 43

El/a Presidente/a del MUNEA es elegido en la Sesion Final de la Asamblea General de los
Estados Americanos. Ejercerd su mandato en el Modelo siguiente en el cual fue escogido.
Ademas, tendra voz, pero no voto, en las Sesiones de su Comité y Sesiones de Asamblea
General.

Articulo 44
De las funciones del/a Presidente/a del MUNEA

Presidir las Sesiones Generales.

Proponer el Orden del Dia.

Abrir y cerrar las Sesiones Generales.

Dirigir y moderar los debates.

Anunciar los resultados de las votaciones.

Velar por el cumplimiento de las Normas de Procedimiento.
Respetar las Normas de Procedimiento.

Articulo 45
De las responsabilidades del/a Presidente/a de MUNEA

A. Abrir y presidir la Sesion de la Asamblea General de los Estados Americanos.
i. Realizar un discurso.*’
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B.

ii. Conducir las votaciones.
Abrir y presidir la Sesion Final de la Asamblea General de los Estados Americanos

Articulo 46

De las responsabilidades de todos/as los/as Presidentes/as

A. Seguir estrictamente el Orden del dia estipulado en este documento.
B. Seguir las Normas de Procedimiento y velar porque sus Delegados y co-delegados
las respeten de igual manera.
C. Conocer a fondo el tema de su comité y participar en forma de recomendaciones en
la redaccion de los Proyectos de Resolucién.
D. Abrir la Primera Sesién Ordinaria de su Comité.
E. Dar paso a los discursos y manejar el tiempo de los mismos.
F. Velar por el cumplimiento de los tiempos del Orden del Dia.
G. Organizar, con ayuda de las demas Autoridades, los Grupos de Paises Aliados.
H. Moderar los Debates.
I. Decidir la pertinencia de las mociones y Cuestiones de Orden.
J. Conducir las votaciones y elecciones.
K. Llamar la atencion a los Delegados que hagan uso incorrecto de los mensajes
escritos dentro del Comite.
L. Trabajar mancomunadamente con las deméas Autoridades.
M. Leer el Articulo 28 del Capitulo VIII de Votaciones antes de Iniciar el proceso de
eleccion de Autoridades.*®
Articulo 47

De la/el Secretaria/o General del MUNEA

Esta Autoridad asesora a todas las demas en temas de Normas de Procedimiento, durante
todas las Sesiones. Ademas, es el canal de comunicacion entre las labores de los Comités y
la Coordinacion del MUNEA. Asi mismo, tendra voz, pero no voto.

Articulo 48

Podran aspirar a este cargo, todos los participantes de los cuatro (4) primeros Comités.
Articulo 49
De las responsabilidades de la/el Secretaria/o General del MUNEA

A.

B.

C.

Trabajar mancomunadamente con todas las Autoridades y los miembros de la
Secretaria General.

Velar por el correcto funcionamiento de los Comités y exhortar a los participantes a
cumplir las Normas de Procedimiento.

Brindar asesoramiento a Autoridades y Delegados en temas de Normas de
Procedimiento.

8 Ver Capitulo VIII de votaciones.
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D. Conocer todos los temas a tratar en el MUNEA.
E. Presentar un informe durante la Sesion Final de la Asamblea General de los Estados
Americanos.

Articulo 50
El/la Vicepresidente/a del MUNEA

Los/as Vicepresidentes/as acompafian en la Mesa de Autoridades al/a Presidente/a y
participan con voz, pero sin voto. Las elecciones se llevan a cabo durante la Tercera Sesion
Ordinaria y ejerceran su cargo en el MUNEA siguiente a su eleccion.

Articulo 51
De las responsabilidades de los/las Vicepresidentes/as

A. Seguir estrictamente el Orden del dia estipulado en este documento.

B. Respaldar a la/el Presidenta/e/e para asegurar el cumplimiento de las Normas de
Procedimiento.

C. Trabajar mancomunadamente con las demas Autoridades.

D. Apoyar la redaccion de los Proyectos de Resolucion.

E. Durante el Modelo, asumir el cargo de Presidente/a si este se ausenta.

Nota: Las tareas de las los/las Presidentes/as y las/los Vicepresidentas/es no son excluyentes.
Es decir, pueden compartir sus tareas si asi lo deciden.

XI.  Grupos de Apoyo del MUNEA.

Articulo 52

La Secretaria General del MUNEA es el 6rgano principal de Modelo y apoyara el desarrollo
de todas las Sesiones durante el mismo. Ademas, previo a este, se asegurard de que la
Universidad del Norte se vista de anfitrion del escenario multilateral para Instituciones
educativas, mas importante del Caribe Colombiano y uno de los mas importantes de
Colombia. Estara formada por estudiantes voluntarios que cumplen tareas esenciales para la
configuracion del Modelo y su desarrollo. Estos deben estar familiarizados con las normas
contenidas en este documento, el Codigo de Conducta, temario, orden del dia, y sus roles
dentro de este 6rgano.
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Fuente: Elaboracién propia.
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Articulo 53
De las funciones y responsabilidades de los Secretarios/as de Comité

Los/las Secretarios/as de Comité asesoran y respaldan a las autoridades en el uso de las
Normas de Procedimiento. Sus responsabilidades son:

A. Leer los Proyectos de Resolucion en los debates de la Tercera Sesion.*

B. Apoyar el proceso de redaccion de los Proyectos de Resolucion en cada una de sus
soluciones.

C. Hacer el llamado a lista. Ademas, llevar registro de las respuestas de los Delegados
al llamado a lista, de las resoluciones aprobadas, no aprobadas y no debatidas, y de
las votaciones.

D. Registrar las enmiendas enviadas a la Mesa de Autoridades y enmendar los
Proyectos de Resolucion, en caso de ser necesario.

E. Diligenciar el formato para las premiaciones y enviarlo como esté estipulado en el
Orden del Dia y el Acuerdo del Debate.

F. Verificar que los formatos de postulacion sean diligenciados correctamente como lo
estipula el Acuerdo del Debate y las VVotaciones.

G. Verificar el conteo de los votos y asegurar los formatos diligenciados para este
proceso.

H. Enviar al Asistente Académico las Resoluciones aprobadas.

Articulo 54
De los auxiliares de Comité (opcionales).

Su funcién es apoyar a los Secretarios de Comité y a la Redaccion de los Proyectos de
Resolucion. Ademas, asegurar el Orden de Precedencia y el correcto uso de las plaquetas.

Articulo 55
De los Secretarios de piso

Los Secretarios de piso seran encargados de repartir en los Comités los documentos que sean
necesarios y estipulados en este documento. Deberan, ademas, servir de canal de
comunicacion entre los Delegados, los cuales podran enviarse mensajes escritos a traves de
papeles.

Nota: Los Secretarios de piso tienen la potestad de leer los mensajes y deben estar en la
capacidad de identificar los mensajes inapropiados y fuera de lugar. En ese caso, deberan
comunicarlo con la Mesa de Autoridades.

Articulo 56

Del Asistente Principal
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Trabajara directamente con el Coordinador del MUNEA, como canal de este, y la Secretaria
General. Debera:

A.
B.

Mantener informado al Coordinador del trabajo de la Secretaria General.
Coordinar el trabajo de todos los miembros de la Secretaria General.

Articulo 57

Del Asistente Académico

Trabajaré bajo la tutela del Coordinador del MUNEA y debe conocer totalmente las Normas
de Procedimiento. Debera:

A. Coordinar las capacitaciones de las Instituciones Educativas.

B. Trabajar coordinadamente con la Secretaria General.

C. Capacitar a las Autoridades en el ejercicio de las Normas de Procedimiento.

D. Velar por el cumplimento del Orden del Dia, el calendario y las Normas de
Procedimiento.

E. Apoyar a las Autoridades, los Secretarios de Comité, los Auxiliares de Comite y
los Secretarios de piso en el cumplimento de sus tareas y el seguimiento de las
Normas de Procedimiento.

F. Recopilar todas las Resoluciones aprobadas.

Articulo 58

Del Centro de Reportaje del MUNEA

A.

B.
C.
D

Emitir un Boletin informativo diario, sobre el desarrollo de los trabajos en los
Comités.

Realizar cobertura de las reuniones de las Sesiones.

Realizar entrevistas a distintos participantes del Modelo.

Coordinar el trabajo de los Oficiales de Reportaje.
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Anexos a las Normas de Procedimiento del Modelo
Uninorte de los Estados Americanos

MUNEA
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Anexo I1- Formacion de los Grupos de Paises Aliados

Para todos los Comités.

A.

B.

La Mesa de Autoridades anuncia el inicio del proceso para la formacion de
los GPA.
La Mesa de autoridades deberé llamaré a las Delegaciones por Orden de
Precedencia. Se les preguntara en cual de los subtemas o enfoques desea
participar.
La Delegacion deberé decir el subtema o enfoque en el que desea
participar.
El nimero méaximo de Delegaciones por subtema o enfoque sera de cinco
(5). Eso quiere decir que son siete (7) los GPA en total.
Una vez finalizado el cupo de Delegaciones en un GPA no se podran
agregar mas Delegaciones a ese subtema o enfoque.
La Mesa de Autoridades podra proyectar el proceso de formacion de los
GPA en el tablero con ayuda del/la Secretario/a de Comité y deberéa
proyectar el consolidado de los mismos.
Si al finalizar la formacion alguno de los paises se encuentra en el mismo
GPA con algun otro pais con el cual tenga conflicto de intereses. El
procedimiento ser el siguiente:
i. Debera acercarse a la Mesa de Autoridades y pedirle un cambio en
su GPA.
ii. De ser necesario, la Mesa de Autoridades llamara a la otra
Delegacion involucrada.
iii. Deberan llegar a un acuerdo del cual de las Delegaciones se
mantendra en el GPA y cual saldra.
iv. Tendra prioridad sobre la decision la Delegacion que primero se
encuentre la el Orden de Precedencia.
v. Silaotra Delegacion se rehusa a acogerse a lo acordado la Mesa
debera pedir la asistencia de la Secretaria General.
vi. La Secretaria General sorteara cual de las Delegaciones saldra del
GPA.
vii. La Delegacion saliente escogera otro subtema o enfoque para
trabajar.
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Anexo V- Procedimientos parlamentarios

Procedimiento

Adopcion del Temario.
Adopcioén del Acuerdo del Deabte.
Adopcion del Calendario MUNEA.

Iniciar, suspender, reanudar y cerrar Sesiones.

Adopcion de una enmienda de forma.
Agregar o suprimir palabras al titulo. Solo
para los CEAE.

Enfoques de los CEAE.

Debatir por clausulas la parte Resolutiva de
los Proyectos de Resolucion.

Cerrar el debate y pasar a votacion de
Proyectos de Resolucion.

Solicitud de reconteo de votos

Adopcion de una enmienda de fondo. Solo
para los CEAE.

Adopcion de un Proyecto de Resolucién.
Adopcion de un Proyecto de Resolucién en
los CEAE.

Adiciones al temario.

Mocion

Inicio de Sesion

Suspension de Sesion

Reanudacion de Sesion

Cierre de Sesion

Apertura y cierre del debate

Debate de resolutivas por clausulas
Solicitud de reconteo de votos

Abrir una lista de oradores

Errores en el procedimiento

Uso incorrecto del leguaje parlamentario.

Uso incorrecto de la cuestion de orden.

Requerimiento

Mitad mas uno (6/10)
Mitad mas uno (6/10)
Mitad mas uno (6/10)
Mitad mas uno (6/10)
Mitad mas uno (6/10)
Dos tercios (2/3)

Dos tercios (2/3)
Dos tercios (2/3)

Dos tercios (2/3)

Dos tercios (2/3)
Dos tercios (2/3)

Mitad mas uno (6/10)
Dos tercios (2/3)

Dos tercios (2/3)
Requerimiento

No necesita secundarse
No necesita secundarse
No necesita secundarse
No necesita secundarse
No necesita secundarse
No necesita secundarse
No necesita secundarse
No necesita secundarse

Aseveraciones inapropiadas sobre una Delegacion.

Uso incorrecto de mociones.
Uso incorrecto de los elementos de la sala.

Falla de las Autoridades en alguno de los procesos aqui establecidos.
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