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Informe de las
cohortes vigentes



Este informe contiene un sistema de semaforo que ayuda a precisar aquellos
programas que tienen cohortes en bajo, medio y alto riesgo, y que deben ser de
especial atencion por parte de los decanos, los coordinadores de programa y
directores de departamento, asi mismo las dependencias como el CREE vy el
CEDU.

Presentacion

El sistema esta disenado para las cohortes actualmente vigentes con
estudiantes matriculados, y sobre las que se pueden hacer acciones preventivas
para disminuir las tasas de desercion.

Nivel de Semestre
Riesgo 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Bajo <7%  <93% <136% <181% <211% <236% <252% <267% <279%

Medio - 7% >=93% >=13,6% >=181% >=211% >=236% >=252% >=26,/% >=27,9%
<93% <13,6% <181% <211% <236% <252% <26,/% <279% <289%

"o | --93% | -6 | 181 | 2% |-~ T35 | -~252% | -7 | -5 | -2




Divisiones

académicas

e Division de Ciencias Basicas.

e Division de Ciencias de la Salud.

e Division de Derecho, Ciencia Politica y Relaciones
Internacionales.

e Division de Humanidades v Ciencias Sociales.

e Division de Ingenierias.

e Escuela de Arquitectura, Urbanismo y Diseno.

e Escuela de Negocios.

e Instituto de Estudios en Educacion.

e Instituto de Idiomas.

e MUsica.



Matematicas (8 semestres)

Periodos .
Cohorte transcurridos de Matricula Total Tasa
la Cohorte inicial Desercion Desercién
1

2019-2 8 1
2020-1 7 11 2 18,2%

. o o» 2020-2 6 1 0 &%
D d 2021-1 5 11 3 27,3%
IVISIon e 2021-2 4 4 0 0,0%

. . 2022-1 3 6 2

CIEI‘ICIaS 2022-2 2 5 1

yF o
Ba S I ca S Geologia (9 semestres)

Periodos .
Cohorte transcurridos de M_at_n_cl;la Tota_l’ Tasa
la Cohorte inicial Desercion Desercion
53

3,
15 28,3%
0,

2019-1 9
2019-2 8 13 4
2020-1 7 58 10 17,2%
2020-2 6 14 3 21,4%
2021-1 5 34 4 11,8%
2021-2 4 11 2 18,2%
2022-1 3 40 7
2022-2 2 10 1




Division de
Cie n Cia s Ciencia de Datos (8 semestres)

V 4 [ Periodos
Cohorte transcurridos de Matncl;la - Total a Tasa
a S I ca S la Cohorte inicia esercion esercion

2022-1 3 17, 4%
2022-2 2 10 5%




Enfermeria (8 semestres)

Periodos
Cohorte transcurridos de Matr'“l'la b Total 5 Tasa
la Cohorte inica esercion esercion

2019-2 8 5
2020-1 7 22 7
2020-2 6 10 2 20,0%
. o o 2021-1 5 28 9
D“"Slon de 2021-2 4 24 4 16,7%
2022-1 3 36 11
2022-2 2 30 2 6,7%

Ciencias de

Medicina (12 semestres)

I a Sa I u d pem‘-jos Matricula Total Tasa
Cohorte transcurridos de I
la Cohorte inicia Desercion Desercion

2017-2 12 11,9%
2018-1 11 120 8 6,7%
2018-2 10 125 10 8,0%
2019-1 9 122 8 6,6%
2019-2 8 125 14 11,2%
2020-1 7 122 14 11,5%
2020-2 6 140 17 12,1%
2021-1 5 123 20 16,3%
2021-2 4 120 15 12,5%
2022-1 3 134 8 6,0%
2022-2 2 130 2 1,5%



Odontologia (10 semestres)

D [ ] o [ I 4 d
IVI S I 0 n e Periodos ’
Cohorte transcurridos de M_at_"_“;la Total 5 Tasa
la Cohorte inicial Desercién esercion
22

[ ] ( J

C|enC| as de 2018-2 10 9 40,9%
2019-1 9 28 7 25,0%
2019-2 8 11 3

Ia Sa I u d 2020-1 7 25 6 24,0%
2020-2 6 15 2 13,3%
2021-1 5 31 7
2021-2 4 22 2 9,1%
2022-1 3 24 4
2022-2 2 20 1 5,0%




Derecho (10 semestres)

Periodos
Cohorte transcurridos de Mat"“;la b Total 5 Tasa
la Cohorte inicial esercion esercion

2018-2 10 38 2%

Division de

9 114 35 | 30,7% |
2019-2 8 70 22
De rech O 2020-1 7 124 14 11,3%
) 2020-2 6 46 10 21,7%
- - 2021-1 5 113 16 14,2%
C|enC| a 2021-2 4 52 9 17,3%
2022-1 3 100 20
2022-2 2 a4 4 9,1%

Politicay
Rel. Intl.

Relaciones Internacionales (9 semestres)

Periodos
Cohorte transcurridos de Mat"“;la 5 Total 0 Tasa
la Cohorte inicial esercion esercion

2019-1 9 5 17,2%
2019-2 8 24 9
2020-1 7 42 6 14,3%
2020-2 6 24 5 20,8%
2021-1 5 37 9
2021-2 4 23 4 17,4%
2022-1 3 32 0 0,0%
2022-2 2 22 2 9,1%




Division de
D e re c h 0 9 Ciencia Politica (8 semestres)
Ciencia

Pel‘lot.:los Matricula Total Tasa
Cohorte transcurridos de I 5 b
la Cohorte inicia esercion esercion

oo 2019-2 8 8
P0||t|ca y 2020-1 7 7 zo 0%
2020-2 6 9 2 22,2%
2021-1 5 28 3 10,7%

REI. I ntl. 2021-2 4 5 1
2022-1 3 13 0 0,0%

2022-2 2 8 2




Psicologia (10 semestres)

Periodos
Cohorte transcurridos de Matrm;la Total Tasa
la Cohorte inicial Desercion Desercion

2018-2 10 21,7%

o o o7 2019-1 9 110 2o 18,2%
D IVisSiOon d e 2019-2 8 50 10 20,0%
2020-1 7 112 17 15,2%

2020-2 6 56 10 17,9%

H um. y 2021-1 5 100 11 11,0%
.l ) 2021-2 4 63 5 7,9%
2022-1 3 101 8 7,9%

Ciencias wma 1 w5 e

®
So c I a I es Comunicacién Social (9 semestres)

Periodos
Cohorte transcurridos de Matrch;Ia Total Tasa
la Cohorte inicial Desercion Desercion

2019-1 9 21,6%
2019-2 8 44 7 15,9%
2020-1 7 56 4 7,1%

2020-2 6 38 5 13,2%
2021-1 5 85 13 15,3%
2021-2 4 32 4 12,5%
2022-1 3 69 7 10,1%
2022-2 2 35 3 8,6%




Filosofia y Humanidades (8 semestres)

Periodos .
Cohorte transcurridos de M?t_"_“;la Tota_l’ Tasa
la Cohorte inicial Desercion Desercion
2 0

2021-2 4 0,0%

2022-1 3 8 3 37,5%

Division de

Hum. Y 20222 2 3 1
Ciencias

Economia (8 semestres)

S 0 I I
c I a es Periodos .
Cohorte transcurridos de M.at.",“l'la o Total 0 Tasa
la Cohorte nica esercion esercion
6 2

2019-2 8

2020-1 7 18 4 22,2%
20202 6 18 11
oot 5w
o212 423
2022-1 8 35 8
w2z 2 a2




Ing. Industrial (10 semestres)

Periodos ;
Cohorte transcurridos de M_at_n‘ct;la 5 Total 5 Tasa
la Cohorte a2 esercion esercién
64 20

2018-2 10
2019-1 9 116 34
2019-2 8 56 13 23,2%
2020-1 7 111 16 14,4%
c o o d 2020-2 6 56 15
D 2021-1 5 134 31 I
IvVision ae 2021-2 4 54 14
o V 4 2022-1 3 87 16
Ingenierias S R T A e

Ing. Mecanica (10 semestres)

2018-2 10 28 11
2019-1 9 115 36
2019-2 8 25 7
2020-1 7 87 17 19,5%
2020-2 6 17 6
2021-1 5 68 9 13,2%
2021-2 4 21 4
2022-1 3 69 7 10,1%
2022-2 2 31 1 3,2%



Ing. Civil (10 semestres)

Periodos ;
Cohorte transcurridos de M_at_n‘ct;la 5 Total 5 Tasa
la Cohorte a2 esercion esercién
55 22

2018-2 10
2019-1 9 126 35 27,8%
2019-2 8 35 9 25,7%
2020-1 7 127 21 16,5%
S5O O/ 2020-2 6 23 4 17,4%
DlVlSlon de 2021-1 5 118 25 21,2%
2021-2 4 43 11 25,6%
Y 4 2022-1 3 91 15 16,5%
Ingenierias A

Ing. de Sistemas (10 semestres)

Periodos .
Cohorte transcurridos de M_at_n_a;la Tota_ll Tasa
la Cohorte inicial Desercion Desercion
25 9

2018-2 10 36,0%
2019-1 9 69 18 26,1%
2019-2 8 26 6 23,1%
2020-1 7 102 23 22,5%
2020-2 6 28 9 32,1%
2021-1 5 98 24 24,5%
2021-2 4 37 8 21,6%
2022-1 3 135 23 17,0%
2022-2 2 79 6 7,6%



Ing. Eléctrica (10 semestres)

Periodos
Cohorte transcurridos de Matr'“l'la b Total 5 Tasa
la Cohorte inca esercion esercion

2018-2 10 8
2019-1 9 29 6 20,7%
2019-2 8 9 2 22,2%

2020-1 7 30 8
c o o 2020-2 6 9 1 11,1%
Division de w1 s 6 2 a
2021-2 4 7 0 0,0%

o ’ 2022-1 3 21 VI 19,0% |
Ingenierias w22 2 1 o oo

Ing. Electrénica (10 semestres)

Periodos
Cohorte transcurridos de Matna;la b Total o Tasa
la Cohorte lica esercion esercién

2018-2 10
2019-1 9 46 11 23,9%
2019-2 8 11 3
2020-1 7 69 11 15,9%
2020-2 6 13 3 23,1%
2021-1 5 a1 8 19,5%
2021-2 4 19 6
2022-1 3 a7 5 10,6%
2022-2 2 11 3



Diseno Industrial (8 semestres)

Periodos .
Cohorte transcurridos de M.at.".“;la b Total o Tasa
la Cohorte inicia esercion esercion
11

2019-2 8 2 18,2%
2020-1 7 15 4
Escuela de T T N
. 2021-1 5 16 2 12,5%
A t t 2021-2 4 10 2
rq uitectu ra’ 2022-1 3 16 5
2022-2 2 10 0 0,0%

Urbanismo y

Dise ﬁ 0 Diseno Grafico (8 semestres)

Periodos

transcurridos de Matricula Total Tasa
la Cohorte inicial Desercién Desercién
2019-2 8 18 3 16,7%
2020-1 7 47 9 19,1%
2020-2 6 17 1 5,9%
2021-1 5 56 5
2021-2 4 37 7
2022-1 3 74 9 12,2%
2022-2 2 36 2 5,6%




Esc u e I a d e Arquitectura (9 semestres)

. s
Perloo:‘los Matricula Total Tasa
Cohorte transcurridos de
, la Cohorte inicial Desercién Desercién

- 2019-1 9 22,6%

Urbanismo y ST
2020-1 7 61 16

D‘ - 2020-2 6 30 7 23,3%
Iseno 2021-1 5 68 20
2021-2 4 29 6

2022-1 3 64 7 10,9%

2022-2 2 30 1 3,3%




Administracion de Empresas (10 semestres)

Periodos .
Cohorte transcurridos de M_at_rl_cula Tota_l’ Tasa .
la Cohorte inicial Desercion Desercién
106 49

2018-2 10
2019-1 9 94 36 38,3%
2019-2 8 93 25 26,9%
2020-1 7 78 14 17,9%
2020-2 6 72 17 23,6%
Escuela de 2021-1 5 85 12 14,1%
2021-2 4 62 8 12,9%
o 2022-1 3 75 15
Negocios w2 2 &9

Contaduria Publica (8 semestres)

2019-2 8 32 12
2020-1 7 40 7 17,5%
2020-2 6 16 5 31,3%
2021-1 5 50 11 22,0%
2021-2 4 15 2 13,3%
2022-1 3 a4 7 15,9%
2022-2 2 14 1 7,1%




Negocios Internacionales (10 semestres)

Periodos o
Cohorte transcurridos de M‘a t.".c ';Ia D Tota! p D Tasa”
Sc u e a e la Cohorte inicia esercion esercion
46 24

. 2018-2 10
N e g 0CIOS 2019-1 9 98 15 15,3%
2019-2 8 48 8 16,7%
2020-1 7 113 20 17,7%
2020-2 6 54 12 22,2%
2021-1 5 92 11 12,0%
2021-2 4 58 7 12,1%
2022-1 3 76 9 11,8%
2022-2 2 60 2 3,3%




Instituto de
Estudios en

Educacion

Licenciatura en Educacion Infantil (8 Semestres)

2019-2
2020-1
2020-2
2021-1
2021-2
2022-1
2022-2

Periodos

transcurridos de
la Cohorte

N Wb 1o

Matricula
inicial

11
13
21

10

Total
Desercion

P L, O ON WO

Tasa
Desercion

15,4%
0,0%
0,0%
10,0%




Lenguas Modernas y Cultura (8 semestres)

Instituto de

Periodos

transcurridos de Matricula Total Tasa
C la Cohorte inicial Desercion Desercion
Idiomas :
2020-1 7 61 9
2020-2 6 21 6
2021-1 5 58 6
2021-2 4 27 7
2022-1 3 48 7
2022-2 2 26 1




Muisica (8 semestres)

tran:l:i::"ijc?:s de M_at_ri_cula Tota_l' Tasa‘ )
la Cohorte inicial Desercién Desercion
3
7 9
6 5
2021-1 5 15 B 20,0%
2021-2 4 10 3
2022-1 3 12 5
2022-2 2 11 1 9,1%




Informe de las
cohortes terminadas



Presentacion

El estudio de desercion por cohorte es una estadistica vital, tanto para analizar
el estado de los estudiantes cuando ingresan a la Educacion Superior, como para
la gestion académica y administrativa que se requiere para que el estudiante
logre culminar exitosamente sus estudios universitarios.

Este indicador tiene varios aspectos que se analizan como son:

e La desercion propiamente dicha.

e La retencion.

e La tasa de graduacion.

e La permanencia de la cohorte en la institucion o en el programa.



¢Qué miden estos aspectos?

° 7 Estos cuatro aspectos de la cohorte miden la calidad académica del estudiante,
PresentaCIon la calidad de la docencia y la calidad administrativa en todo lo relacionado con el
apoyo econdmico-financiero que la institucion le da al estudiante. De su
conjunto depende el éxito del estudiante para alcanzar sus objetivos de
formacion profesional.




Presentacion

Criterios tenidos en cuenta para calcular la
desercion por cohorte

e La cohorte esta compuesta por estudiantes matriculados de nuevo ingreso al
programa y a la Universidad (inscritos-admitidos- matriculados).

e El seguimiento que se le hace al estudiante desde que ingresa a Ia
Universidad, es por su PIDM, cddigo Unico que tiene el estudiante durante su
vida universitaria.

e En el estudio de la desercion por cohorte no se tienen en cuenta las
transferencias externas.

e Las transferencias internas son desertores del programa y no entran a hacer
parte de la cohorte del programa a donde transfieren. No son desertores
institucionales.



Presentacion

Criterios tenidos en cuenta para calcular la
desercion por cohorte

e La desercion institucional esta calculada para diez (10) periodos académicos.

e Los programas académicos de 8, 9 y 12 periodos, se homologaron a 10
periodos, para hacer equivalentes los valores y no mostrar altas tasas de
desercion no reales en la desercion institucional.

e Para el caso del analisis en la desercion por cohorte por programa académico
se tienen en cuenta la duracion de cada programa (8, 9, 10 y 12 semestres),
ademas los cambios de programa se toman como desercion.

e Los recuadros representan el periodo donde se deberia terminar la
cohorte para cada programa. (8, 9,10 y 12 periodos).

e Los recuadros verdes representan los 10 semestres donde se homologd para
analizar la desercion institucional.



Presentacion

Criterios tenidos en cuenta para calcular la
desercion por cohorte

e Para la tasa de graduacion por programa se toman solo las cohortes que ya
no tienen estudiantes matriculados para el 2022-2.

e Para la tasa de permanencia por programa se toman solo las cohortes que ya
no tienen estudiantes matriculados para el 2022-2.



Programas

e Resumen General

e Institucional
e Enfermeria
e Medicina

e Psicologia

e Licenciatura en Educacion Infantil

e Comunicacion Social y Periodismo

e Derecho

e Administracion de Empresas

e Relaciones Internacionales

e Ingenieria Industrial




e Ingenieria Mecanica

e Ingenieria Civil

e Ingenieria de Sistemas

e Ingenieria Eléctrica

e Ingenieria Electronica

Programas « Economia

e Contaduria Publica

e Negocios Internacionales

e Diseno Industrial

e Diseno Grafico

e Matematicas




Programas

e Ciencia Politica y Gobierno

e MUsica

e Arquitectura

e Filosofia y Humanidades

e Odontologia

e Geologia

e Licenciatura en Filosofia y Humanidades

e Licenciatura en Matematicas




Resumen

General

Nota: Los programas de Lenguas
Modernas y Cultura y Ciencia de
Datos no  tienen  cohortes
completas de 10 periodos.

Tasa de desercion | Tasa de desercion . .

Institucional 30,59% 30,43% -0,15 v
EscweladeNegodos | | | |
Administracion de Empresas 39,02% 39,22% 0,20 1
Negocios Internacionales 30,86% 31,28% 0,42 1
Contaduria Publica 27,03% 28,02% 0,99 1t
Division de Derecho, Ciencia Politica y ---.
Relaciones Internacionales

Derecho 35,08% 35,16% 0,08 4+
Ciencia Politica y Gobierno 42,20% 41,79% -0,41 v
Relaciones Internacionales 30,65% 30,74% 0,10 1
Divisién Ciencias de la Salud _—_-
Enfermeria 36,08% 35,82% -0,26 v
Medicina 27,86% 27,13% -0,72 Vv
Odontologia 42,02% 41,90% -0,12 \4
iviséndengenierizs | | | |
Ingenierfa Civil 39,41% 39,43% 0,01 4t
Ingenierfa Eléctrica 42,05% 42,46% 0,41 0
Ingenierfa Electrénica 48,00% 48,01% 0,01 4t
Ingenieria Industrial 41,30% 41,16% -0,14 v
Ingenieria Mecanica 49,85% 49,74% -0,1 ¥
Ingenieria de Sistemas 53,31% 53,08% -0,22 ¥



Resumen

General

Nota: Los programas de Lenguas
Modernas y Cultura y Ciencia de
Datos no  tienen  cohortes
completas de 10 periodos.

Tasa de desercion | Tasa de desercion ..
Programa promedio a 2022-2 | promedio a 2023-1

Institucional 30,59% 30,43% -0,15 .4
Division de Humanidades y Ciencias ----
Sociales

Psicologia 27,24% 27,11% -0,13 v
Comunicacion Social y Periodismo 29,69% 29,48% -0,21 N2
Filosoffa y Humanidades 30,77% 30,77% 0,00 =
Economia 42,40% 42,51% 0,12 0
o de sz | || |
Licenciatura en Educacién Infantil 35,08% 34,86% -0,22 ¥

Lic. Filosoffa y Humanidades 40,00% 40,00% 0,00 =

Lic. Matematicas 70,00% 70,00% 0,00 -
e I N N
Mateméticas 31,09% 31,40% 0,31 4+
Geologia 31,90% 32,20% 0,30 1+
E§cugla de Arquitectura, Urbanismo y ----
Diseno

Arquitectura 32,90% 33,07% 0,18 1+
Disefio Gréfico 33,65% 33,42% -0,23 v
Disefio Industrial 50,14% 49,86% -0,28 N2

Musica 42,92% 42,92% 0,00



30,59%

Institucional 30'23%
Lic. Filosofia y... 28’8832
Lic. Matematicas ;8'8822
(Y 4 ;
Com paracion veolon
Ingenieria de Sistemas 555'83;/0"
[ Y 4 ’
Desercion por QR an
Disefio Industrial fggé;f
cohorte o
Ingenieria Electrdnica 48,01%
acumulada a e e i
Ingenieria Industrial FL30%
. ’ .. 0
z Z Z - z y 2 0 3—1 Ingenieria Civil 33%1213{2
Mdsica 2535
Economia i%’ﬁz//‘f,
, 0,
Enfermeria ig'giuﬁ
e A 42,05%
Ingenieria Eléctrica 42.46%

M Tasa de desercion promedio a 2022-2 M Tasa de desercion promedio a 2023-1




Odontologia

Administracion de
Empresas

Derecho

compa raCio’n Filosofia y Humanidades
Desercion por
cohorte e

Comunicacién Social y
Periodismo

Disefio Grafico

acumulada a

Matemidticas

Negocios
2022-2 y 2023—1 Internacionales

Relaciones
Internacionales

Medicina
Psicologia

Contaduria Publica

M Tasa de desercién promedio a 2022-2

42,02%
41,90%

39,02%
39,22%

35,08%
35,16%

30,77%
30,77%

32,90%
33,07%

33,65%
33,42%

35,08%
34,86%

29,69%
29,48%

31,09%
31,40%

30,86%
31,28%

30,65%
30,74%

27,86%
27,13%

27,24%
27,11%

27,03%
28,02%

M Tasa de desercién promedio a 2023-1



Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia.




30,59%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

30,43%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

-0,16

Disminucion de puntos porcentuales.




Institucional <

Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

Total Tasa
Desercié Deserci6
n n
1.160)| 1.054{1.001} 955 917 |475(340[ 196|129 | 88 | 64 | 43 | 29 [ 21
414 347 | 331 322 304 (302|183 |143| 67 | 28 | 12 | 14 7 6
1.366) 1.148(1.068|1.023(1.006| 936 | 907 [ 891 | 449 | 287 | 163 | 106 | 82 | 56 | 42
617 | 582 | 528 | 494 450 | 444 | 443 | 441 (233|178 99 | 72 | 42 | 30
1.3161.188|1.110|1.031 944 | 917 [ 905 | 879 | 876 | 391 | 274 | 179 | 108 | 78 26 | 18 | 15
584 | 502 | 444 396 (384 1374|369 (354|349 | 192|147 | 86 | 57 28 | 21 [ 16
1.340|1.191 1.050|1.001| 970 | 929 | 918 | 904 | 887 | 351 | 245 | 157 60 | 33 [ 25
638 515 | 468 | 436 | 421 | 414 | 403 | 393 | 390 | 197 | 140 56 | 35 | 25
1.250/1.176|1.118(1.068|1.019|1.009| 985 | 973 | 935 | 412 178 (111 | 82
667 | 594 | 545 | 497 | 468 | 440 | 438 | 436 | 425 | 412 140 | 94 | 60
1.589(1.417(1.343|1.238|1.157|1.100(1.083|1.039|1.004] 468 | 298 | 226
686 | 593 [ 552 | 505 | 474 | 456 | 447 | 425 406 126
1.510]1.356(1.2811.177|1.1291.067|1.023) 955 | 932 | 440
674 | 583 | 537 | 488 | 482 | 452 426 | 424 | 411
1.476|1.310(1.243|1.163|1.112|1.077|1.040{1.007|1.000|
620 | 551 | 509 | 487 | 463 | 442 | 425 | 425 | 419 | 423
1.4771.324(1.241]1.147|1.117|1.068(1.033|1.008(1.002]
674 | 600 | 561 | 513 | 497 | 476 | 459 | 457 447 144
1.466|1.330(1.251)1.148|1.075(1.043|1.018 961 487
731 | 657 | 612 | 575 [ 539 | 533 | 527 | 505 | 499 | 492 | 233
1.541(1.369|1.313(1.237|1.195/1.152|1.115[1.112|1.088(1.087|
765 | 679 | 643 | 607 | 567 | 561 | 541 | 532 | 521 | 512 | 218
1.577|1.411{1.340[1.2711.239(1.194]1.163|1.155/1.141|1.13:
781 | 692 | 643 | 611 | 602 | 570 | 560 | 554 | 557 | 548 | 234
1.621{1.426|1.362|1.297|1.252{1.229[1.194{1.192[1.149(1.175|
864 | 778 | 742 | 688 | 660 | 636 | 632 | 613 | 609 | 597 | 279
2.268(2.156/|2.078(2.021]1.967|1.919|1.871{1.852|1.805(1.772)
961 | 883|841 | 819 | 781 | 745 | 738 | 718 | 717 | 709
2.360[2.215[2.159|2.092[2.039[2.007[1.960[1.917(1.868[1.80!
987 | 901 [ 865 | 829 | 790 | 761 | 734 | 728 | 694 321
1.991(1.846|1.795(1.734|1.706|1.657|1.632|1570 1.569
1.073|1.000| 974 | 932 | 904 | 878 | 851 853 | 845 | 376
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Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Cohorte Total por| Total Tasa de Graduacion Cohorte Permanencia promedio
Cohorte | Graduados por Cohorte por Cohorte

Institucional

20021 1410 780 55,3% 20021
20022 481 273 56,8% 20022
20031 1366 792 58,0% 20031 12
20032 724 351 48,5% 20032 13
20041 1316 723 54,9% 20041 )
20042 584 308 52,7% 20042 13
20051 1340 783 58,4% 20051 i)
20052 638 316 49,5% 20052 13
Nota: Las cohortes mas 20061 1389 820 59,0% 20061 12
: 20062 667 344 51,6% 20062 13
recientes (2013-2 en adelante) 20071 1589 863 54,3% 20071 )
- . - 20072 686 353 51,5% 20072 2
tienen 9 o mas estudiantes 20081 1510 878 58,1% 20081 2
matriculados, por lo tanto la 20082 674 337 50,0% 20082 2
: 20091 1476 865 58,6% 20091 2
tasa de graduados va a variar 20092 620 354 57,1% 20092 i)
20101 1477 902 611% 20101 2
hasta que la  cohorte 20102 674 355 52,7% 20102 n
complete su ciclo. 20111 1466 873 59,5% 2011 2
2012 731 401 54,9% 20112 2
2021 1541 983 63,8% 20121 2
20122 765 43 55,3% 20122 2

20131 1.577 1.047 66,4% 20131 12
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Tasa de Retencion por Cohortes
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Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia.




36,08%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

35,82%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

-0,26

Disminucion de puntos porcentuales.
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Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Cohorte Total por| Total Tasa de Graduacion
Cohorte Graduados por Cohorte

Permanencia promedio
por Cohorte

20021 74,1% 20021

20022 zo 16 80,0% 20022 1o

20031 ) 28 66,7% 20031 9

V 4 20032 57 28 49.1% 20032 10

E n fe r m e rl a 20041 5 34 65,4% 20041 10
20062 41 25 61,0% 20042 10

20051 53 27 50,9% 20051 10

20052 32 14 43,8% 20052 10

20061 48 30 62,5% 20061 9

20062 30 7 56,7% 20062 10

20071 74 46 62,2% 20071 10

20072 34 25 73,5% 20072 10

20081 40 26 65,0% 20081 10

20082 14 9 64,3% 20082 10

20091 7 29 70,7% 20091 10

Nota: Las cohortes mas 20092 %4 17 70,8% 20092 10
) 20101 43 27 62,8% 20101 1
recientes (2015-1 y 2018-1 en 20102 29 7 58,6% 20102 10
adelante) tienen estudiantes — = o oy — =
20112 14 8 57,1% 20112 10

: 20121 7 25 61,0% 20121 10
matriculados, por lo tanto la — : P i 5
tasa de graduados va a variar RGN 26 17 70,8% 20131 10
20132 2 8 66,7% 20132 10

hasta que la  cohorte 20141 27 18 66,7% 20141 10
) 20142 21 1 52,4% 20142 10

complete su ciclo. 20152 14 10 4% 20152 9
20161 57 46 80,7% 20161 10

20162 9 7 77,8% 20162 10

20171 46 31 67,4% 20171 10

20172 20 14 70,0% 20172 10
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Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
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Enfermeria
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Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia.




27,86%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

27,13%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

-0,72

Disminucion de puntos porcentuales.
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Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Cohorte Totalpor| Total |Tasade Graduacion Cohort Perman.encia
Cohorte | Graduados por Cohorte e procn;ﬁg:: g or

Medicina

20021 89,1% 20021 13

20022 82,1% 20022 13

20031 74 63 85,1% 20031 14

20032 87 60 69,0% 20032 13

20041 Vil 57 80,3% 20041 14

20042 68 48 70,6% 20042 14

20051 74 61 82,4% 20051 14

20052 81 51 63,0% 20052 1%

Nota: Las cohortes mas 20061 78 57 7;;‘;/0 20061 14
. 20062 67 35 52,2% 20062 14
recientes (2011-2, 3013-1 vy 20011 99 56 56,6% 20071 %
_ . 20072 68 32 471% 20072 14
2014-2 en adelante) tienen — = 70.5% 20081 "
estudiantes matriculados, por SIS 77 4 . 20082 14
20091 108 82 75,9% 20091 14

lo tanto la tasa de graduados 20092 71 4 57,7% 20092 "
. 20101 108 106 98,1% 20101 14

va a variar hasta que la — = 34 4% 20102 "
cohorte complete su ciclo. SHINE 130 3 e 20111 L
20121 129 19 92.2% 20121 14

20122 122 57 46,7% 20122 14

20132 14 45 39,5% 20132 14

20141 124 84 67,7% 20141 14
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Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

20021 MU




Medicina

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia. Psicologla




27,24%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

27,11%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

Psicologia

-0,13

Disminucidn de puntos porcentuales.
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Tasa de Desercion
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Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Total por| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio
Psicologia
20022 75, 0% 20022

20031 99 72 72,7% 20031 12

20032 42 24 57,1% 20032 12

20041 83 54 65,1% 20041 12

20042 45 22 48,9% 20042 12

20051 76 53 69,7% 20051 11

20052 38 19 50,0% 20052 12

20061 75 59 78,7% 20061 12

20062 32 24 75,0% 20062 11

20071 86 60 69,8% 20071 12

Nota: Las cohortes mads 2002 32 22 08,8% 20072 12

_ 20081 72 51 70,8% 20081 12

recientes  (2012-2, 2015-1, 20082 22 14 . 20082 1
20091 80 59 73,8%

2016-1 \ 2017-1 en adelante) 20092 32 21 65,6% %ggg; E
@ . 20101 88 62 70,5%

tienen estudiantes — o ” T T "

matriculados, por lo tanto la BN 104 68 65,4% 2011 12

) 20112 56 32 57,1% 20112 12

tasa de graduados va a variar R = i 2011 12

20131 101 73 72,3% 20131 12

hasta que [la  cohorte 20132 52 40 76,9% 20132 )

. 20141 118 86 72,9% 2

complete su ciclo. 0162 57 36 63,2% . -

20152 50 39 78,0% 20152 n

20162 68 43 63,2% 20162 1




Psicologia <

Tasa de Desercion por Coho

Tasa
Desercién




Psicologia <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

20021 MU




Psicologia

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Licenciatura

Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia. en Educacion

Infantil




35,08%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Licenciatura
34,86%

Promedio de desercion por cohortes periodos de

en Educacion
|I1fa ntil 2002-1a2023-1;

-0,22

Disminucidn de puntos porcentuales.
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Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Total por| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio

Licenciatura

20021 65,6% 20021

20022 50,0% 20022
20031 30 17 56,7% 20031 10
e n 20032 20 12 60,0% 20032 i
20041 34 21 61,8% 20041 10
o 7 20042 16 10 62,5% 20042 1
E d u c a CI o n 20051 1% 9 64,3% 20051 1
20052 14 9 64,3% 20052 n
20061 14 6 42,9% 20061 12
A 20062 1 6 54,5% 20062 )
I nf a ntl I 2001 18 56.3% 20071 10
20072 16 6 37,5% 20072 9
20081 17 13 76,5% 20081 10
20082 9 4 44.4% 20082 10
20091 34 22 64,7% 20091 10
. : 20092 1 6 50,0% 20092 10
Nota: Las cohortes mas —— ” " c67% — 0
recientes (2017-1, 2017-2 vy 20102 9 7 71,8% 20102 9
_ 20m 20 14 70,0% 201M 10
2018-2 en adelante) tienen 202 7 3 42,9% 20112 9
) . 20121 19 13 68,4% 20121 10
estudiantes matriculados, por 0122 1 14 737% 20122 9
20131 5 40 78,4% 20131 9
lo tanto la tasa de graduados 0132 9 . 77.8% e 5
2 20141 45 19 42.2% 20141 10
va a variar hasta que la — . o — o
cohorte complete su ciclo. 20151 2 7 71,3% 20151 9
20152 13 8 61,5% 20152 n
20161 27 23 85,2% 20161 10
20162 10 8 80,0% 20162 10

20181 13 8 61,5% 20181 9




Licenciatura en Educacion Infantil <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Licenciatura en Educacion Infantil <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

20021 MU

4%
58% | 25%
62% | 8%
100% | 86%
92% | 85%
100% | 100%
82% | 73%
7% | 77%
100% | 100%
100% | 100%
100%




Licenciatura en Educacion Infantil

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Comunicacion

Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia. Social V

Periodismo




29,69%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Comunicacion
29,48%

Promedio de desercion por cohortes periodos de

Social y
Periodismo 2002-1a 2023-1

-0,21

Disminucion de puntos porcentuales.




Comunicacion Social y Periodismo <

Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion
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Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

TotaI por| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio

Comunicacion

° 20021 63.9% 20021

SOClaI y 20022 57.6% 20022
20031 82 44 537% 20031 12
° - 20032 53 27 50.9% 20032 n
P e rl Od IS m 0 20041 81 50 617% 20041 n
20042 39 26 66.7% 20042 n
20051 83 54 65,1% 20051 1
20052 48 2 458% 20052 n
20061 99 75 75.8% 20061 1
20062 37 pY) 59,5% 20062 1
; 20071 90 55 611% 20071 )
Nota: Las cohortes mas 20072 34 20 58,8% 20072 1
: 20081 78 56 71.8% 20081 1
recientes  (2010-1, 2011-2, 20082 37 2 59,5% 20082 1
20091 74 50 67.6% 20091 1
20131, 2015-1, 2015-2 'y 2017-1 20092 44 34 77.3% 20092 1
en adelante) tienen 20102 47 35 74.5% 20102 1
) : 20m 74 48 64.9% 20Mm 1
estudiantes matriculados, por 001 70 5 743% 20121 o
20122 5 33 64.7% 20122 n
lo tanto la tasa de graduados —— > 3% — 0
va a variar hasta que la 20141 85 69 81.2% 20141 10
i 20142 47 33 70,2% 20142 1
cohorte complete su ciclo. 20161 123 103 83,7% 20161 10

20162 59 43 72,9% 20162 10




Comunicacion Social y Periodismo <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Comunicacion Social y Periodismo <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

20021 MU

7%
86%
78%
85%
80%
89%
84%
88%
100%
100%




Comunicacion Social y Periodismo

Tasa de desercion y retencion por cohorte

100%
0,
90% 88% g6
% 80% o - cop oo 78% 80% .
80% 75%75% 77 T7ATONTIN "0 06 A 7594 7%
69%  70% 68% 2 L4
70% 65% g0 65% o 66% 66% ko
0 30
oy : 59%59% \59% 58%
0
50%
41%41% 41% 42% o
40% 37%
0
30% 0 23%
20%
10%
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Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia. Derecho




35,08%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

35,16%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

Derecho

0,08

Aumento de puntos porcentuales.
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Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion




Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Total por| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio por

Derecho

20021 68,3% 20021
20022 53,6% 20022

20031 101 51 50,5% 20031 12

20032 47 19 40,4% 20032 12

20041 94 49 52,1% 20041 12

20062 50 19 38,0% 20042 2

20051 106 52 491% 20051 2

20052 51 19 37,3% 20052 12

20061 T4 49 43,0% 20061 2

20062 47 19 40,4% 20062 2

2001 13 60 53,1% 20071 2

Nota: Las cohortes mas 20072 51 27 52,9% 20072 2

_ 20081 119 69 58,0% 20081 2

recientes (2010-1, 2015-1, 20082 59 27 45,8% 20082 13

20091 96 52 54,2% 20091 2

2015-2 y 2016-2 en adelante) 20092 %0 30 60,0% 20092 2

. . 20102 36 2 611% 20102 2

tienen estudiantes 20 132 69 52,3% 20M 2

. 20112 50 23 46,0% 20112 13

matriculados, por lo tanto la — = 57:1% o b

: 20122 57 27 47,6% 20122 12

tasa de graduados va a variar —— s - pay — s

hasta que la  cohorte 20132 58 3 56,9% 20132 12

_ 20141 12 68 55,7% 20141 12

complete su ciclo. 20142 54 2 40,7% 20142 12

20161 16 62 53,4% 20161 n




Derecho <

Tasa de Desercion por Coho

Tasa
Desercién




Derecho <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

20021 MU




Derecho

Tasa de desercion y retencion por cohorte

0
90% 84%  84%  83%
80%
80% o 76%7 \77%
73% 2% 73% V4
0 67%67%
70% ) ) 67% 65% 7%67%
63% . 63% . 61% 62%
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% 9 %5570 54%
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Total matriculados, tasa de desercion, Administracién
retencion, graduados y permanencia.

de Empresas




39,02%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Administracion 39.22%
de Em presas Promedio de desercién por cohortes periodos de

2002-1a2023-1:

0,20

Aumento de puntos porcentuales.
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Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Total por[ Total [Tasade Graduacién Permanencia promedio
150

Administracion

20021 65,3% 20021
20022 69,0% 20022
de Em pl"esaS 20031 162 101 62,3% 20031 12
20032 74 36 48,6% 20032 13
20041 136 87 64,0% 20041 )
20042 86 47 54.7% 20042 12
20051 149 87 58,4% 20051 2
20052 94 53 56,4% 20052 )
20061 169 N4 67,5% 20061 2
20062 84 43 51,2% 20062 2
Nota: Las cohortes mas 20071 157 88 56,1% 20071 2
. 20072 89 40 44,9% 20072 12
recientes  (2014-1, 2014-2, 20081 160 83 51,9% 20081 12
20082 85 b 51,8% 20082 12
2015-1'y 2016-1 en adelante) 20091 124 83 66,9% 20091 2
tienen estudiantes 20092 70 43 61,4% 20092 12
) 20101 110 65 59,1% 20101 2
matriculados, por lo tanto la 20102 8 49 59.8% 20102 =
. 201 143 87 60,8% 2011 2
tasa de graduados va a variar — [ 4 e 20112 s
hasta que la  cohorte 20121 93 64 68,8% 20121 12
. 20122 78 55 70,5% 20122 12
complete su ciclo. 20131 9% 46 48.9% 20131 2
20132 103 69 67,0% 20132 2

20152 102 65 63,7% 20152 12




Administracion de Empresas <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Administracion de Empresas <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

20021 MU




Administracion de Empresas

Tasa de desercion y retencion por cohorte

80%
% 73%
7070 g 79% 60 69%
0% 67% > 68% - 6% _ 68% 9% o4 67%
63% 0
£80460% 60%60%51%060% Wy cel 6050, 8%
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Total matriculados, tasa de desercion, Relaciones
retencion, graduados y permanencia.

Internacionales




30,65%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Relaciones 30,74%
Inte rnaCiOnales Promedio de desercién por cohortes periodos de

2002-1a2023-1:

0,09

Aumento de puntos porcentuales.
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Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Cohorte Total por| Total Tasa de Graduacion Cohorte Permanencia promedio
Cohorte | Graduados por Cohorte por Cohorte
89 66

P 20021 74,2% 20021

R e I a CI o n es 20022 43 30 69,8% 20022
20031 96 63 65,6% 20031

20032 56 33 58,9% 20032

o 20041 98 68 69,4% 20041
Internacionales [N EE.
20051 "7 88 75,2% 20051

20052 56 44 78,6% 20052

20061 m 76 68,5% 20061

20062 67 48 71,6% 20062

20071 133 98 73,7% 20071

20072 56 40 71,4% 20072

20081 96 7 74,0% 20081

20082 46 26 56,5% 20082

. 4 20091 82 55 67,1% 20091
Nota: Las cohortes mas ——— >3 e 20092
recientes (2015-1, 2017-1 vy s o4 614% a—
20102 43 25 58,1% 20102

2018-1 en adelante) tienen 20 79 55 69,6% 20111
) . 20112 31 17 54,8% 20112
estudiantes matriculados, por 021 95 65 68,4% 20121
20122 35 18 51,4% 20122

lo tanto la tasa de graduados 2061 78 o B31% 20131
. 20132 28 10 35,7% 20132

Va 4a \varlar haSta que la 20141 79 59 74,7% 20141
H 20142 31 16 51,6% 20142

cohorte complete su ciclo. —— b i ——
20161 7 53 74,6% 20161

20162 20 12 60,0% 20162

20172 22 14 63,6% 20172




Relaciones Internacionales <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Relaciones Internacionales <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

20021 MU

27%

73%

75%

69%

83%

63%

88%
96%
100%
100%.




Relaciones Internacionales

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion, Ingenierl'a
retencion, graduados y permanencia.

Industrial




41,30%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Ingenle.rla 41,16%
Ind UStrlaI Promedio de desercién por cohortes periodos de

2002-1a2023-1:

-0,14

Disminucidn de puntos porcentuales.
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Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

Ingenieria Industrial




Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Total por[ Total [Tasade Graduacién Permanencia promedio
186 114

Ingenieria

20021 61,3% 20021

= 20022 46.2% 20022
Industria ;
20032 9 50 50,5% 20032 12
20041 194 119 61,3% 20041 12
20042 60 29 483% 20042 12
20051 188 107 56,9% 20051 12
20052 50 25 50,0% 20052 12
20061 191 109 57,1% 20061 12
20062 6l 35 57,4% 20062 12
Nota: Las cohortes mas 20071 200 106 53,0% 20071 12
: 2002 55 27 491% 20072 12
recientes (2013-1, 2014-1 y 20081 206 1m 54,4% 20081 12
: 20082 74 30 40,5% 20082 13
2015-1 en adelante) tienen 20091 207 127 614% 20091 12
estudiantes matriculados, por 20092 65 36 55.4% 20092 2
20101 192 107 55,7% 20101 12
lo tanto la tasa de graduados 20102 68 32 471% — =
: 20m 178 92 51.7% 2011 12
va a variar hasta que la 20112 75 44 58,7% 20112 12
cohorte complete su ciclo. 20121 172 96 55,8% 20121 12
20122 74 33 44,6% 20122 12
20132 83 37 44,6% 20132 12

20142 87 47 54,0% 20142 13




Ingenieria Industrial <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Ingenieria Industrial <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

20021 MU




Ingenieria Industrial

Tasa de desercion y retencion por cohorte

90%
80%
70%
60%
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40%
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20%
10%

0%

57%

47?

20021

67%

20022

64%

20031

5%

20032

62%

20041

52%
48%

20042

56%

44%6

20051

52%
48%

20052

58%

£,2%

20061

61%

39%

20062

57%
54%53%6 /\ 55%0549
%47%

20071

62%61%
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—Tasa Desercion

%

6%

20101

51%52%
FTL

45%%
8%3/0

20102

60%

58%
54%

20111
20112
20121
20122

Tasa Retencion

56%

20131

54%

20132

61%

20141

53%
47%

20142

63%

20151

52%
4,8%

20152

66%

20161

57%

43%

20162

78%

20171

20172

20181

169757

69%

20182



Total matriculados, tasa de desercion, Ingenierl'a
retencion, graduados y permanencia.

Mecanica




49,85%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Ingenieria 49,74%

Y 4 ()
Meca Nica Promedio de desercién por cohortes periodos de
2002-13 2023-1:

-0,1

Disminucidn de puntos porcentuales.




on

Tasa
Deserci

Total
esercion

]

=
o
o
~N

.7

Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

y 4

anica

Mec

y 4

1eria

Ingen




Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Totalpor| Total |Tasade Graduacion Permanencia promedio
por Cohorte AL

Ingenieria

20021 59,4% 20021
y L 20022 25 1O 40,0% 20022 'B
Mecanica o0 0 s s 2003 »
20032 50 18 36,0% 20032 13
20041 105 44 41,9% 20041 13
20042 32 6 18,8% 20042 14
20051 99 46 46,5% 20051 13
20052 29 7 24.1% 20052 12
20061 104 4 39,4% 20061 13
20062 37 9 24,3% 20062 13
’ 20071 107 44 £11% 20071 13
Nota: Las cohortes mas 20012 & 9 21.4% S =
E 20081 10 45 40,9% 20081 12
recientes (2015-1 y 2016-1 en —— ; 25,00 20082 s
adelante) tienen estudiantes SIS 108 = 235 20091 2
. 20092 32 13 40,6% 20092 13
matriculados, por lo tanto la 20001 104 44 £23% 20101 n
. 20102 29 7 24,1% 20102 14
tasa de graduados Va a variar 20111 107 48 44,9% 20M 13
20112 35 17 48,6% 20112 13
ha Sta q ue Ia co h 0 rte 20121 121 55 45,5% 20121 12
1 20122 23 13 56,5% 20122 12
Comp|Ete su C|C|0. 20131 127 64 50,4% 20131 12
20132 33 14 42,4% 20132 12
20141 130 62 477% 20141 12
20142 29 12 41,4% 20142 12

20152 27 15 55,6% 20152 12



Ingenieria Mecanica <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Ingenieria Mecanica <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

20021 MU




Ingenieria Mecanica

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion,
retencidn, graduados y permanencia. Ingenieﬂa Civil




39,41%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Ingenieria 39 43%

C|V|I Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1:

0,02

Aumento de puntos porcentuales.
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Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

Ingenieria Civil




Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Cohorte Total por| Total Tasa de Graduacion Cohorte Permanencia promedio
Cohorte | Graduados por Cohorte por Cohorte

Ingenieria

20021 73,9% 20021

SEe 20022 75,0% 20022
CIVI 20031 40 26 65,0% 20031 13
20032 23 7 30,4% 20032 13
20041 46 23 50,0% 20041 13
20042 16 8 50,0% 20042 12
20051 38 18 47,4% 20051 12
20052 12 4 33,3% 20052 M
20061 34 23 67,6% 20061 12
20062 15 8 53,3% 20062 12
Nota: Las cohortes mas 20071 37 14 37,8% 20071 14
. 20072 15 7 46,7% 20072 12
recientes  (2011-2,  2012-], 20081 40 2 55,0% 20081 13
20082 24 7 29,2% 20082 12
2013 2 y 2015 1 en adelante) 20091 94 42 44 7% 20091 12
tienen estudiantes 20092 22 8 36,4% 20092 )
. 20101 79 44 55,7% 20101 13
matriculados, por lo tanto la 20102 26 1 423% — =
H 201M 98 41 41,8% 201M 12
tasa de graduados va a variar —— e 7% — =
hasta que la cohorte 20131 158 102 64,6% 20131 2
20141 154 94 61,0% 20141 12

complete su ciclo. 20142 38 20 52,6% 20142 B3




Ingenieria Civil <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Ingenieria Civil <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

20021 MU




Ingenieria Civil

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion, |ngenien’a de
retencion, graduados y permanencia.

Sistemas




53,31%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Ingenieria de 53,08%
SiStemaS Promedio de desercién por cohortes periodos de

2002-1a2023-1:

-0,23

Disminucidn de puntos porcentuales.




on

Tasa
Deserci

Total
esercion

]

=
o
o
~N

.7

Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

Ingenieria de Sistemas




Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Total por| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio

Ingenieria

20021 10 62,7% 20021
d o 20022 2 7 31.8% 20022 12
e Sistemas — T L
20032 63 14 22,2% 20032 13
20041 139 55 39,6% 20041 12
20042 24 8 33,3% 20042 13
20051 98 39 39,8% 20051 i
20052 22 4 18,2% 20052 13
20061 91 38 41,8% 20061 12
20062 25 4 16,0% 20062 12
Nota: Las cohortes mas 20071 85 28 32.9% 20071 3
. 20072 28 6 21,4% 20072 12
recientes (2014-1, 2015-1 vy 20081 80 37 46,3% 20081 n
2016-1 en adelante) tienen — = r —— — L
20091 65 20 30,8% 20091 13
8 e 20092 6 1 16,7% 20092 i
estudiantes matriculados, por —— " ol — -
lo tanto la tasa de graduados 2012 16 7 43,8% 20102 B
. 20111 38 19 50,0% 20111 13
va a variar hasta que la 20112 12 4 333% 20112 13
: 20121 45 24 53,3% 20121 12
cohorte complete su ciclo. — : e ~o12 o
20131 47 25 53,2% 20131 12
20132 18 8 44,4% 20132 12
20142 23 6 26,1% 20142 13

20152 27 12 44,4% 20152 13



Ingenieria de Sistemas <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Ingenieria de Sistemas <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

20021 MU




Ingenieria de Sistemas

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion, Ingenierl'a
retencion, graduados y permanencia.

Electrica




42.,05%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Ingenieria 42,46%

V 4 [ )
EIECtrlca Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1:

0,41

Aumento de puntos porcentuales.
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Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

Ingenieria Eléctrica




Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Total por[ Total [Tasade Graduacién Permanencia promedio

Ingenieria

20021 459% 20021

I 4 e 20022 100,0% 20022
E ecltrlca 20031 36 21 58,3% 20031 12
20041 34 M 32,4% 20041 12
20051 25 8 32,0% 20051 12
20061 25 13 52,0% 20061 12
20071 21 1 52,4% 20071 13
20081 35 15 42 9% 20081 13
20091 38 23 60,5% 20091 12
20092 9 3 33,3% 20092 il
Nota: Las cohortes mas 20101 41 26 63,4% 20101 12
. 20102 6 3 50,0% 20102 12
recientes (2015-1y 2016-1 en 20m 28 1% 50,0% 20111 )
3 . 20112 7 3 42.9% 20112 iy
adelante) tienen estudiantes —— > el — o
matriculados, por lo tanto la 20122 7 4 57,1% 20122 2
. 20131 55 32 58,2% 20131 12
tasa de graduados va a variar 0132 16 8 50,0% — >
20141 46 33 71,7% 20141 i
haSta que Ia COhorte 20142 15 12 80,0% 20142 il

complete su ciclo. 20152 12 5 417% 20152 (l




Ingenieria Eléctrica <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Ingenieria Eléctrica

Tasa de Retencion por Cohortes

20021 L8 78%

68%

54%

49%

49%

(

Tasa
Retencion

100%

100%

100%

100%

100%

100%

78%

81%

75%

69%

64%

64%

56%

100%

%

59%
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50%

100%

84%

72%

56%

100%
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60%

100%
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100%




Ingenieria Eléctrica

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion, Ingenierl'a
retencion, graduados y permanencia.

Electronica




48,00%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Ingenieria 48,01%
EIECtrO’nica Promedio de desercién por cohortes periodos de

2002-1a2023-1:

0,01

Aumento de puntos porcentuales.
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Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

y 4
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Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Total por| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio
153

° V4 20021 54.2% 20021

I n g e n Ie rl a 20022 54,8% 20022
20031 154 53 34,4% 20031 12
y e 20032 @ 18 29,0% 20032 13
20041 135 43 31,9% 20041 )
Electronica — T B
20051 109 62 56,9% 20051 2
20052 30 7 233% 20052 13
20061 103 43 7% 20061 2
20062 27 5 18,5% 20062 13
20071 93 38 40,9% 20071 12
20072 25 8 32,0% 20072 13
20081 75 35 46,7% 20081 2
Nota: Las cohortes mas 20082 38 10 26.3% 20082 12
) 20091 67 31 46,3% 20091 2
recientes  (2014-1,  2015-1, 20092 19 1 57.9% 20092 )
20101 69 39 56,5% 20101 13
2016-1 y 2017-1 en adelante) —— = . = 20102 o
tienen estudiantes 20111 52 2 42,3% 20111 12
) 20112 19 6 31,6% 20112 1)
matriculados, por lo tanto la 0121 5 35 614% 20121 D
: 20122 14 3 21,4% 20122 11
tasa de graduados va a variar ——— - 2 e 20131 b
hasta que la  cohorte 20132 12 7 58,3% 20132 12
) 20142 14 5 35,7% 20142 2
Complete su ciclo. 20152 15 13 86,7% 20152 12

20162 13 4 30,8% 20162 12




Ingenieria Electronica <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Ingenieria Electronica <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

20021 MU




Ingenieria Electronica

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia.




42,40%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

42,51%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

omn

Aumento de puntos porcentuales.
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Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

Economia




Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Total por Tasa de Graduacién Permanencia promedio

20021 46,7%

20031 25 14 56,0% iggg}
20032 (l 5 45,5% 20032 12
~ 20041 2% 8 333% 20041 1
E c 0 n o m I a 20062 1 0 0,0% 50000 ﬂ
20051 15 8 53,3% 20051 10
20052 8 3 37,5% 20052 ?
20061 18 6 333% 20061 10
20062 6 3 50,0% 20062 n
20071 39 14 35,9% 20071 n
20072 14 10 71,4% 20072 n
20081 29 17 58,6% 20081 10
20082 15 6 40,0% 20082 D
20091 35 20 57,1% 20091 10
20092 14 7 50,0% 20092 10

. 7 20101 18 12 66,7%

Nota: Las cohortes mas — 8 FE — -
. _ 2011 25 16 64,0% 20111 n
recientes (2018-1 en adelante) — o R — .
tienen estudiantes 021 32 20 ) 20121 10
. 20122 15 9 60,0% 20122 10
matriculados, por lo tanto la 2081 3 20 57,1% 20131 f
. 20132 i 9 81,8% 20132 10
tasa de graduados va a variar 20141 2 15 62.5% 20141 10
20142 15 9 60,0% 20142 10
hasta que la  cohorte 20151 31 16 51,6% 20151 10
. 20152 15 8 53,3% 20152 10
complete su ciclo. 20161 37 27 73,0% 20161 9
20162 12 4 33,3% 20162 10
20171 29 15 51,7% 20171 10

20172 12 1 8,3% 20172 10




Economia <

Tasa de Desercion por Coho
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Desercién




(

Economia

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion
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Economia

Tasa de desercion y retencion por cohorte

100%
91%
0
90% 83%
80%
70% 66%
60%
50%
4,0% 34%
30%
0,
20% 17%
10%
0%
TSI ILLE SRR EE 3838 INRRTIBLEERRS
SRR AU O T B SO B - - B R B B I
NNmmgNgggNNNgggNNNNNNNNNNNNNgNNN

—Tasa Desercion Tasa Retencidn



Total matriculados, tasa de desercion, contadun’a
retencion, graduados y permanencia.

Publica




27,03%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Contaduria 28.02%

Y 4 [ ]
Pu bl [ ] Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1:

0,99

Aumento de puntos porcentuales.




Contaduria Publica <

Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

Total Tasa
Desercién Desercién
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cOntadu"’ 3 Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Publica

Cohorte Total por| Total Tasa de Graduacion Cohorte Permanencia promedio
Cohorte | Graduados por Cohorte por Cohorte

20131 82,1% 20131
20142 64,5% 20142
20152 21 8 38,1% 20152 10
20162 23 9 39,1% 20162 10

Nota: Las cohortes mas
recientes  (2013-2, 2014-1,
2015-1, 2016-1 y 201/-1 en
adelante) tienen estudiantes
matriculados, por lo tanto la
tasa de graduados va a variar
hasta que la cohorte
complete su ciclo.




Contaduria Publica <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Contaduria Publica <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

24%
39%
73%
60%
80%
66%
85%
88%
100%
100%.




Contaduria Publica

Tasa de desercion y retencion por cohorte

100%
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20131 20132 20141 20142 20151 20152 20161 20162 20171 20172 20181 20182

—Tasa Desercion Tasa Retencidn



Total matriculados, tasa de desercion, NEQOCiOS
retencion, graduados y permanencia.

Internacionales




30,86%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Negocios 31,28%
Inte rnaCIOnales Promedio de desercién por cohortes periodos de

2002-1a2023-1:

0,42

Aumento de puntos porcentuales.
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Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

Negocios Internacionales




Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Total por[ Total [Tasade Graduacién Permanencia promedio

Negocios

20051 60,3% 20051

4 20052 57,4% 20052
InternaC|ona es 20061 80 52 65,0% 20061 12
20062 77 55 71,4% 20062 )
20071 128 87 68,0% 20071 2
20012 59 & 712% 20072 )
20081 130 Y, 70,8% 20081 2
20082 &2 45 72,6% 20082 )
20091 97 66 68,0% 20091 1
20092 59 35 59,3% 20092 12
Nota: Las cohortes mas 20101 12 84 68,9% 20101 2
: 20102 59 41 69,5% 20102 1
recientes  (2011-2,  2012-], 20m 9% 7 75,5% 20111 1
20122 83 55 66,3% 20122 12
2016-1'y 201/-1 en adelante) 20131 93 81 87.1% 20131 1
tienen estudiantes 20132 48 30 62,5% 20132 12
) 20141 119 93 78,2% 20141 1
matriculados, por lo tanto la 012 TS 0 66.7% — i
. 20151 12 102 77,3% 20151 1
tasa de graduados va a variar —— = e 7500 —— 1
hasta que la cohorte 20162 59 36 61,0% 20162 2

complete su ciclo.




Negocios Internacionales <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Negocios Internacionales <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion




Negocios Internacionales

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion, Diseio
retencion, graduados y permanencia.

Industrial




50,14%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Diseno . 49,86%
Ind UStrlaI Promedio de desercién por cohortes periodos de

2002-1a2023-1:

-0,28

Disminucion de puntos porcentuales.




on

Tasa
Deserci

Total
esercion

]

=
o
o
~N

.7

Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion
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Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Total por| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio

20051 57,5% 20051

- ~ 20052 28,6% 20052
D I Se n 0 20061 51 29 56,9% 20061 1o
20062 44 1 25,0% 20062 1
° 20071 40 18 45,0% 20071 10
I n d u St ria I 002 27 5 333% 20072 1
20081 34 1% £12% 20081 10
20082 2 10 47.6% 20082 1
20091 30 3 43,3% 20091 10
20092 20 8 40,0% 20092 1
20101 &2 27 43,5% 20101 10
20102 15 3 20,0% 20102 10
201 3% 3 38,20 201M 1
, 0112 1 9 52.9% 20112 10
Nota: Las cohortes mas 2021 9 429% 20121 10
recientes (2017-2 en adelante) — 16 i 68.8% — o
_ _ 20131 21 1 52,4% 20131 10
tienen estudiantes 20132 13 10 76.9% 20132 9
triculad o tanto | 20141 & 25 59,5% 20141 10
matriculados, por 1o tanto la 20152 14 9 64,3% 20142 10
tasa de graduados va a variar — 16 69.6% 20151 10
20152 10 7 70,0% 20152 10
hasta que la cohorte 20161 33 16 485% 20161 10
| - 20162 16 8 50,0% 20162 10
complete su ciclo. 2001 24 16 66,7% 20171 10




Diseno Industrial <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Diseno Industrial <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion




Diseno Industrial

Tasa de desercion y retencion por cohorte

100%
90%

0,
90% 83%

%
80% . 0 77
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73 % 7370 70% 71%

70% 64%
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Total matriculados, tasa de desercion,
retencidn, graduados y permanencia. Diseno Grafico




33,65%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Diseno 33,42%

7 e
G raflco Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1:

-0,23

Disminucion de puntos porcentuales.
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Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion
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Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Cohorte Total por| Total Tasa de Graduacion Cohorte Permanencia promedio
Cohorte | Graduados por Cohorte por Cohorte

20071 42,0% 20071

D 4 ~ 20072 56,1% 20072
I SE n 0 20081 56 33 58.9% 20081 1o
20082 38 U 63,2% 20082 10
7 gro 20091 65 36 55,4% 20091 10
G ra fl co 20092 25 5 60.0% 20092 10
20101 41 20 48,8% 20101 10
20102 23 12 52.2% 20102 10
201 30 25 83,3% 201M 1
2012 2 ) 571% 20112 10
20121 34 23 67,6% 20121 10
20122 4 7 50,0% 20122 10
2031 25 23 92,0% 20131 10
Nota: Las cohortes mas 20132 17 14 82,4% 20132 10
. 20141 40 28 70,0% 20141 10
reGentes (2015_1, 2016_1 y 20142 16 10 62,5% 20142 9
_ 20152 1 10 90,9% 20152 9
2017-1 en adelante) tienen 20162 13 8 615% 20162 9

estudiantes matriculados, por
lo tanto la tasa de graduados
va a variar hasta que la
cohorte complete su ciclo.




Diseno Grafico <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Diseno Grafico <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

14%
13%
2%
76%
86%
89%
83%
94%
100%
100%.




Diseno Grafico

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia. Matematicas




31,09%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

31,40%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

Matematicas

0,31

Aumento de puntos porcentuales.




Matematicas <

Estudiantes Matriculados por Coho Tasa de Desercion

Total Tasa
Desercién Desercién
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Matematicas

Tasa de graduacion Tasa de Permanencia
Total por| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio

20071 20,0% 20071

20081 4 44.4% 20081
20091 8 2 25,0% 20091 12
20101 10 5 50,0% 20101 10
, 201 7 5 7.4% 20mMm 10
Nota: Las cohortes mas 20121 8 5 62,5% 20121 10
H 20131 7 4 57,1% 20131 10
recientes (2016-1, 2018-1 vy — ] 77.8% 20141 10
2019-1 en adelante) tienen 20151 14 8 571% 20151 10
. . 20171 13 5 38,5% 20171 10
estudiantes matriculados, por 20182 2 1 50,0% 20182 9

lo tanto la tasa de graduados
va a variar hasta que la
cohorte complete su ciclo.




Matematicas <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién

67%
100%
64%
100%
18%
0%
36%
0%
50%
0%




Matematicas <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

44%
50%
45%
100%
82%
100%
100%
100%
100%




Matematicas

Tasa de desercion y retencion por cohorte

100%
90%
80%
70%
60%
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40%
30%
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o%

0, 0,
— 89% 89%

78%

70%

64%

60% 63% 60% Q3% 62%

57%

4,0%

—Tasa Desercion Tasa Retencidn



Total matriculados, tasa de desercion, Ciencia Poll'tica
retencion, graduados y permanencia.

y Gobierno




42,20%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

Ciencia
41,79%

Promedio de desercion por cohortes periodos de

Politicay
GObierno 2002-1a2023-1:

-0,41

Disminucion de puntos porcentuales.
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Ciencia

’ . LY 4 [ ]
Politica '} Tasa de graduacion Tasa de Permanencia
TotaI or| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio
:

Gobierno
20082 54.5% 20082

20091 23 16 69,6% 20091 10

20092 7 2 28,6% 20092 2

20101 18 1 611% 20101 1

20102 10 6 60,0% 20102 1

| ota: La S (0 h 0 rtes m a' S 201 20 1 55,0% 201 1

_ 20112 14 7 50,0% 20112 10

recientes  (2016-1, 2017-1, 20121 24 1 45,8% 20121 1

20122 6 1 16.7% 20122 0

2017-2 y 2018-2 en adelante) 20131 17 1 64,7% 20131 1

tienen estudiantes 20132 9 2 222% 20132 9

, 20141 24 13 54.2% 20141 1

matriculados, por lo tanto la 20162 1 4 36,4% 20142 1

. 0

tasa de graduados va a variar 5811:; 279 13 S?%Z §8}§; 11?

hasta que |a Cohorte 20162 10 6 60,0% 20162 10

20181 39 23 59,0% 20181 9

complete su ciclo.




Ciencia Politica y Gobierno <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Ciencia Politica y Gobierno <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

2%
36%
76%
100%
73%
70%
73%
80%
1%
100%




Ciencia Politica y Gobierno

Tasa de desercion y retencion por cohorte

0, 0,
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Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia.




42,92%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

42,92%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

0,00

Aumento de puntos porcentuales.
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Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion




lelsica Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Cohorte Total por| Total Tasa de Graduacion Cohorte Permanencia promedio
Cohorte | Graduados por Cohorte por Cohorte

20101 44,4% 20101
20102 4 40,0% 20102
2011 8 4 50,0% 201M 12
201m2 7 5 714% 20112 1
2021 10 4 40,0% 20121 10
20122 5 2 40,0% 20122 10
Nota: LaS Cohortes ma’s 20131 15 9 60,0% 20131 10
_ 20132 10 6 60,0% 20132 i)
recientes (2017-1 y 2018-1 en 20141 17 10 58,8% 20141 1
adelante) tienen estudiantes — B - T — L
20151 28 20 714% 20151 10
matriculados, por lo tanto la GG 12 1 8.3% 20152 10
_ 20161 30 13 433% 20161 10
tasa de graduados va a variar 20162 1 7 63,6% 20162 10
2012 10 3 30,0% 20172 10

hasta que la cohorte
complete su ciclo.




Musica (

Tasa de Desercion por Coho

Tasa
Desercién




Musica (

Tasa de Retencion por Cohort

Tasa
Retencion




Musica

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia. Arquitectu ra




32,90%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

33,07%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

Arquitectura

0,17

Aumento de puntos porcentuales.
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Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

Arquitectura




Arquitectura

Tasa de graduacion Tasa de Permanencia
Total por| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio

2011 51,5% 201M
; 20112 65.2% 20112
Nota: Las cohortes mas 20121 32 21 65,6% 20121
. 20122 2 14 63,6% 20122
2015-2, 2016-1 y 2017-2 en 20132 26 14 53,8% 20132
L L : 20141 35 20 571% 20141
adelante) tienen estudiantes 20162 41 28 68,3% 20162

. 0 20171
matriculados, por lo tanto la 53 = B0k

tasa de graduados va a variar
hasta que la cohorte
complete su ciclo.
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Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Arquitectura <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion




Arquitectura

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion, F“OSOfI'a v
retencion, graduados y permanencia.

Humanidades




30,77%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

F|Iosof|.a Y 30,77%
H Uuman Idades Promedio de desercién por cohortes periodos de

2002-1a2023-1:

0,00

Aumento de puntos porcentuales.
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Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

Filosofia y Humanidades




Filosofia y

LY 4 L]
Tasa de graduacion Tasa de Permanencia
idad
TotaI por| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio
20151 76,9% 20151
20152 3 33,3% 20152
20161 7 6 85,7% 20161 10
20171 9 4 44.4% 2017 10
20181 5 3 60,0% 20181 n

Nota: Las cohortes mas
recientes (2016-2, 2017-2 vy
2019-1 en adelante) tienen
estudiantes matriculados, por
lo tanto la tasa de graduados
va a variar hasta que la
cohorte complete su ciclo.




Filosofia y Humanidades <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Filosofia y Humanidades <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion

7% 69% | 15% | 8%
67% 33% | 33% | 33% | 0%
100% 86% | 86% | 86% | 29% | 14%
100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
100% 56% | 67% | 56% | 56% | 56% | 11%
100% [ 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
100% | 100% [ 100% | 100% | 100% | 80% 60% | 60%

100% | 88% | 88% | 88% | 75% 63% | 75%

100%]| 71% | 57% 571% | 57%
100% 100% 100% | 100%
100% 60% | 60%
100% | 100%
100% | 50%
100%




Filosofia y Humanidades

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia. Odontolog|a




42,02%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

41,90%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

Odontologia

-0,12

Disminucidn de puntos porcentuales.




Odontologia <

Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

Total Tasa
Desercién Desercién
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Odontologia

Tasa de graduacion Tasa de Permanencia
Total por| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio
. 2 20152 24 58,3% 20152 il
Nota: Las cohortes mas — R 20162 0

recientes (2016-1 y 2017-1 en
adelante) tienen estudiantes
matriculados, por lo tanto la
tasa de graduados va a variar
hasta que la cohorte
complete su ciclo.




Odontologia <

Tasa de Desercion por Cohortes

Tasa
Desercién




Odontologia <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion




Odontologia

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia. Geolog|a




31,90%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

32,20%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

Geologia

0,30

Aumento de puntos porcentuales.




Geologia <

Estudiantes Matriculados po Tasa de Desercion

Total Tasa
Desercién Desercién




Geologia

Tasa de graduacion Tasa de Permanencia
Total por| Total Tasa de Graduacion Permanencia promedio
. 2 20161 54 53,7% 20161 il
Nota: Las cohortes mas ——— = 20162 3

recientes (2017-1 en adelante)
tienen estudiantes
matriculados, por lo tanto la
tasa de graduados va a variar
hasta que la cohorte
complete su ciclo.




Geologia <

Tasa de Desercion por Coho

Tasa
Desercién




Geologia <

Tasa de Retencion por Cohortes

Tasa
Retencion




Geologia

Tasa de desercion y retencion por cohorte

100%

90%
80%
80% 76%

70% 64% 65%
61% 7

60% 5o

. / /44%\
39%
4,0% 36% 35%
30% 24%
20%

20%
10%
0%
< ,f/o"’ . ,f,oq' < ,;\'» g ,\:\w 0,3,'» 0'39/
v v v v v v

—Tasa Desercion Tasa Retencidn



Licenciatura

Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia. en Filosofia V

Humanidades




Licenciatura

en Filosofia y
Humanidades

40,00%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

40,00%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

0,00

Aumento de puntos porcentuales.



Licenciatura en Filosofia y Humanidades

Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

Total T
Desercid| i
n eserciol

2 2 2 2 00O O O O O O 0 0%

20171 -111111111000267/0
20172 [ |



Li cen Ci atura Tasa de graduacion Tasa de Permanencia

Cohorte Total por| Total |Tasade Graduacion Cohorte Permanencia promedio
Cohorte Graduados por Cohorte por Cohorte

20161 50,0% 20161
20171 33,3% 20171

en Filosofiay
Humanidades




Licenciatura en Filosofia y Humanidades

Tasa de Desercion por Cohortes

asa
esercio|
RNR L}
0

0/ 0% 0% 0% 0% 0% 0% ‘o0 ‘GO

20171 -67/ 67% 67% 67% 67% 67% 67% 67% 6% 67%
20172 [ |



Licenciatura en Filosofia y Humanidades

Tasa de Retencion por Cohortes

asa
e
N N n

100 100 100 100 100 1800 100/:) 0% 0% 100%

2017 .33/ 33% 33% 33% 33% 3% 33% 33% 33% 33%



Licenciatura en Filosofia y Humanidades

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Licenciatura

Total matriculados, tasa de desercion,
retencion, graduados y permanencia. en

Matematicas




Licenciatura

en
Matematicas

70,00%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2022-2:

70,00%

Promedio de desercion por cohortes periodos de
2002-1a2023-1

0,00

Aumento de puntos porcentuales.



Licenciatura en Matematicas

Estudiantes Matriculados por Cohortes y Tasa de Desercion

= E ota asa
2 1] n eserciol
P ¢ 4+ 4 4 4 3 2 ololo0o 0 0 0 O
20162 |

20171 B2 2 2 2 2 2 1 1B o1 1 2 6%
20172 [ |




Licenciatura
en

4 ()
Matematicas Tasa de graduacién Tasa de Permanencia
20161 7 14,3% 20161

Nota: Las cohorte mas
reciente  (2017-1)  tiene
estudiantes matriculados, por
lo tanto la tasa de graduados
va a variar hasta que esta
complete su ciclo.




Licenciatura en Matematicas

Tasa de Desercion por Cohortes

asa
esercio|
RNR L}
(]

14/ 43% 43% 43% 43% ST TI% ' |gn

20171 -33/ 33% 33% 33% 33% 33% 67% 67% 6% 67%
20172 [ |



Licenciatura en Matematicas

Tasa de Retencion por Cohortes

asa
e
N N n

86/ 57% 57% 57% 57% 43% 29% 0% 0% 29%

2017 .67/ 67% 67% 67% 67% 67% 33 33% 33% 33%



Licenciatura en Matematicas

Tasa de desercion y retencion por cohorte
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Fin

Sugerencias, inquietudes o comentarios:
Daniel Gutierrez Borrero

Jefe de Informacion y Estadistica - Planeacion
degutierrez@uninorte.edu.co
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